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El objetivo principal de esta investigacion consiste en analizar los niveles
de soledad de las personas con discapacidad. Para ello utilizaremos datos que
cubren la Union Europea, analizando el caso espanol dentro de dicho contexto. La
encuesta que sera nuestra base de datos principal es la Survey of Health, Ageing
and Retirement in Europe (SHARE).

La soledad se ha convertido en los ultimos afios en un asunto de enorme inte-
rés publico y cuyo impacto en la sociedad se espera que aumente de manera signi-
ficativa en un futuro préximo. Segun Peplau y Periman (1982), la soledad puede ser
definida como un sentimiento negativo que ocurre cuando las necesidades sociales
de la persona no se corresponden, en cantidad o calidad, con sus actuales niveles de
relacion social. Es decir, se produce la existencia de un desequilibrio entre lo que se
desea y lo que se tiene en términos de relaciones sociales.

Tradicionalmente la soledad se consideraba frecuente entre las personas de
mas edad y mas intensa en los paises mas individualistas y con sistemas de bienes-
tar social mas impersonales y socializados. Sin embargo, la investigacion reciente
sobre soledad muestra que no afecta por igual a todas las personas mayores y
que es mas frecuente en los paises del sureste de Europa (por orden de prevalen-
cia, Grecia, Italia, Francia y Espafia) en comparacion con paises del centro y norte
de Europa como Suiza, Dinamarca, Suecia y Alemania (Dykstra, 2009); de hecho,
entre los mayores de 65 afios, las menores tasas de prevalencia de soledad se dan
en Dinamarca y Suecia (Sundstrom et al., 2007). Asi pues, la soledad no tendria
tanto que ver con el tamafo de la red social, sino mas bien con la satisfaccion con
esa red social.

La soledad puede afectar a cualquier persona, pero algunos colectivos de indi-
viduos pueden ser mas vulnerables que otros ante la soledad, como es el caso de
las personas con discapacidad. Recientemente, un informe realizado por la Jo Cox
Loneliness Commission' concluye que mas de la mitad de las personas con disca-
pacidad en el Reino Unido sufren elevados niveles de soledad. Puede decirse que
la soledad se ha convertido en un segundo estigma para las personas con discapa-
cidad, llegando a niveles que se consideran insostenibles en paises como el Reino
Unido (Ryan, 2017). Ademas, la soledad tiene significativos efectos negativos en la
salud tanto mental como fisica, entre los que se incluyen, por ejemplo, hipertension,
depresion, obesidad, trastornos del suefo y diabetes (Luanaigh y Lawlor, 2008;
Wilson et al., 2007).

" Disponible en https://www.sense.org.uk/support-us/campaign/loneliness/


https://www.sense.org.uk/support-us/campaign/loneliness/
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Los problemas de soledad de las personas con discapacidad, hasta donde
nosotros sabemos, no se han analizado por ahora en nuestro pais de una manera
sistematica ni utilizando las herramientas estadisticas propuestas en la literatura
técnica sobre el tema. Ademas, dado el papel crucial que para la insercion social
de las personas con discapacidad tiene el mercado de trabajo (Malo, 2003 y 2004),
analizar la eventual conexion entre soledad y discapacidad teniendo en cuenta la
relacion con el mercado de trabajo supone un avance de gran relevancia, ya que
permitiria conocer hasta qué punto estaria conectado el problema de la soledad de
las personas con discapacidad con los intensos problemas de participacion laboral
que sufre el colectivo (Malo, Davila y Pagan, 2009). Situar esta investigacion empi-
rica en el marco europeo nos permitira conocer si los problemas de las personas
con discapacidad en Espafia son los habituales en los paises de nuestro entorno
o si hay problemas especificos, lo cual afectaria a las propuestas de intervencién
para combatir y/o prevenir los problemas de soledad en el colectivo de personas
con discapacidad.

La base de datos para el analisis empirico sera la encuesta europea Survey
of Health, Ageing and Retirement in Europe (SHARE), para los afos 2011, 2013 y
2015 (es decir, las olas 4, 5 y 6). La principal ventaja de usar esta encuesta multidis-
ciplinar es la de disponer de informacion (armonizada y basada en un mismo cues-
tionario) sobre la situacion socioecondmica, familiar, salud, etc. de personas de 50 o
mas afos, y para un amplio numero de paises europeos, entre ellos, Espana. Esta
base de datos ha sido ampliamente utilizada en otras investigaciones anteriores
sobre discapacidad (por ejemplo, Angelini, Cavapozzi y Paccagnella, 2011 y 2012;
Chatterji et al., 2015; Pagan 2011, 2012 y 2013; Pagan et al., 2014; Pego y Nunes,
2018; Seidel, Brayne y Jagger, 2011; Van Oyen et al., 2018), gracias sobre todo al
uso de una misma metodologia y cuestionario armonizado para todos los paises
participantes en la encuestaZ.

Una cuestion muy interesante que afiade riqueza al analisis es que esta base
de datos permite separar a las personas con discapacidad en dos grupos diferen-
ciados: aquellas que se encuentra limitadas en sus actividades diarias y las que no.
Esta diferenciacién es particularmente importante cuando se analiza a las personas
con discapacidad, ya que se trata de colectivos con diferentes caracteristicas, nece-
sidades, productividades y comportamientos (Gannon, 2005). La encuesta SHARE
también permite la comparacion respecto de personas sin discapacidad, esencial
para conocer la profundidad e intensidad de los problemas de soledad de las per-
sonas con discapacidad, por un lado, y su relacién especifica con el mercado de
trabajo, por otro.

2 Desde un punto de vista metodoldgico y aunque para cada pais participante se usa una version espe-
cifica del cuestionario, todos ellos se obtienen a partir de un cuestionario genérico en inglés, el cual
ha sido traducido segun unos estandares y protocolos de uso equivalentes y administrado finalmente
a través de entrevistas asistidas por ordenador “face-to-face” (CAPI). Una descripcion mas completa
sobre los cuestionarios usados, los métodos aplicados, la definicion de las muestras y las ratios de
respuesta (a nivel individual y de hogar para cada pais participante) esta disponible en el trabajo
de Borsch-Supan y Jirges (2005), asi como en el siguiente enlace “http://www.share-project.org/data-
documentation/methodology-volumes.html”.


http://www.share-project.org/data-documentation/methodology-volumes.html
http://www.share-project.org/data-documentation/methodology-volumes.html
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El analisis diferenciara explicitamente en todo momento entre hombres y muje-
res, para, de este modo, tener en cuenta las diferencias de género ya constatadas
en trabajos anteriores sobre soledad y discapacidad (Ackva et al., 2016) y las dife-
rencias de género de las personas con discapacidad en el mercado de trabajo (Malo
y Pagan, 2012).

El trabajo tiene la siguiente estructura. En el segundo capitulo, se presentan
las definiciones de las principales variables (soledad, discapacidad y relaciéon con
el mercado de trabajo) en nuestra base de datos. En este capitulo, muchos de los
detalles son técnicos, pero esenciales para quienes deseen conocer en profundidad
algunos de los matices relevantes de los resultados y las posibilidades de compara-
cion con otras investigaciones. En el capitulo tercero, se acomete un amplio analisis
descriptivo, que proporciona los niveles de soledad en funcién de una serie de varia-
bles sociodemograficas, de redes sociales y de mercado de trabajo, primero para
el conjunto de paises europeos analizado y, luego, solo para Espafia. Siempre se
presentan los resultados de manera separada para hombres y mujeres, y, dentro de
cada grupo, para cada una de las situaciones en relacion con la discapacidad (sin
discapacidad, con discapacidad y sin limitaciones, y con discapacidad y con limita-
ciones). En el capitulo cuarto, se expone un analisis de conjunto basado en regre-
siones sobre los indicadores de soledad. De esta manera, se pretende profundizar
en la relacion de las diferentes variables consideradas con la soledad, descontando
el efecto del resto de variables. Este analisis se realiza solo para Espafa, nuestro
principal caso de estudio. Se incluyen tanto regresiones en las que todas las varia-
bles se refieren al mismo afio, como regresiones en las que la soledad se refiere al
afo siguiente a las variables consideradas, para los mismos individuos, explotando
la estructura de panel del SHARE. Finalmente, en el ultimo capitulo se resumen los
resultados y se abordan sus eventuales implicaciones de politica social.






n DEFINICIONES DE SOLEDAD, DISCAPACIDAD
Y SITUACION LABORAL






2.1. LA DEFINICION DE SOLEDAD

El analisis de la soledad requiere de una definicion técnica que delimite el
problema y permita su seguimiento a lo largo del tiempo y la comparacion entre
personas y colectivos.

La soledad se define como la experiencia subjetiva de desazén derivada del
déficit autopercibido entre la cantidad y calidad esperada de las relaciones sociales
y su cantidad y calidad efectivas.

Las primeras aproximaciones al estudio de la soledad la median de manera
directa, es decir, preguntado por la sensacion personal de soledad. Asi, las dos pri-
meras oleadas de la encuesta SHARE preguntaban: “; Con qué frecuencia te has
sentido solo o sola en la Ultima semana?”. Esta pregunta se respondia en la primera
oleada en una escala de 1 a 4 segun la frecuencia de la sensacion. En la segunda oleada,
la respuesta pasoé a ser binaria (si la persona se habia sentido sola o no). Esta medi-
cion presenta el peligro de que incluya un sesgo en sus respuestas, debido a que
la soledad supone un estigma social, por lo que los sujetos de la encuesta pueden
tener tendencia a dar respuestas indicativas de un nivel menor de la soledad del que
realmente experimentan (Crooker y Major, 1989; Victor et al., 2000 y 2005).

Para no incurrir en el sesgo anterior, se comenz6 a medir la soledad de una
forma indirecta, realizando preguntas que evitaran en la medida de lo posible utilizar
las palabras “soledad” o “solo/sola”. Una de las mediciones mas utilizadas de este
tipo es la Escala de Soledad UCLA (Hughes et al., 2004; Luo et al., 2012; Pikhartova,
Bowling y Victor, 2014; Steptoe et al., 2013; Shiovitz-Ezra, 2015; Wagner y Brandt,
2015; Niedzwiedz et al., 2016), que se compone de veinte preguntas sobre la fre-
cuencia de determinados sentimientos de los que se puede inferir algin grado de
soledad. Estas preguntas se contestan en una escala de 1 a 4, segun la intensidad.
Con posterioridad, el indicador se ha modificado para facilitar la contestacién de
las encuestas, resultando el indicador conocido como R-UCLA, con tres elementos
valorados mediante una escala de 1 a 3. Estos tres elementos son conectividad
intima, conectividad relacional y conectividad colectiva (identidad colectiva y de per-
tenencia a un grupo).

Recientemente, el indicador de soledad R-UCLA ha sido incorporado al
SHARE (Malter y Bérsch-Supan, 2013). En concreto, en la cuarta oleada de SHARE
se incluyd la escala R-UCLA, mas una medida directa de la soledad. En nuestros
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analisis utilizaremos la escala R-UCLA, por ser el tipo de mediciéon que permite la
comparacion con otros trabajos internacionales que han mostrado su validez y apli-
cabilidad (Hughes et al., 2004).

Asi, el cuestionario del SHARE para las olas 4, 5 y 6 incluye las tres preguntas
siguientes:

¢, Con qué frecuencia siente que le falta compafia? (MH034).
¢,Con qué frecuencia se siente excluido? (MH035).
¢, Con qué frecuencia se siente aislado de los demas? (MHO036).

Para las tres preguntas las posibles respuestas son: “Casi nunca o nunca”, ‘A
veces”, y “A menudo”, codificadas con los valores 1, 2, 3, respectivamente. A partir
de esta informacion, se ha creado una variable llamada “soledad R-UCLA” y con un
valor igual a la media aritmética de las respuestas obtenidas para las tres respues-
tas anteriores. El resultado final, pues, tiene valores comprendidos entre 1y 3, de
tal manera que, a medida que aumenta el valor del indicador, se incrementan los
niveles de soledad percibida por el individuo.

Una de las ventajas de utilizar el SHARE en este trabajo es la existencia de un
modulo especifico sobre la red social de los entrevistados en las olas 4 y 6. A pesar
de contar con datos solo para dos de las tres olas, se ha analizado y explotado esta
informacion con el objetivo de conocer las caracteristicas principales de la red social
de la poblacién, en general, y de las personas con discapacidad, en particular (tanto
a nivel europeo como nacional). Segun Litwin (2010 y 2011), las caracteristicas
especificas de la red social de los individuos tienen un impacto significativo en los
comportamientos, las percepciones y los resultados finales que estos obtienen.

En este sentido, este médulo del SHARE contiene informacion sobre un amplio
numero de variables y dimensiones relativas a la red social, basadas en la compila-
cion de una lista de personas (hasta un total de siete personas) que son considera-
das “importantes” en la vida de la persona entrevistada. En concreto, este médulo
incluye la siguiente pregunta: “4 En los ultimos doce meses, quienes son las perso-
nas con las que con mayor frecuencia has hablado de cosas importantes?” La pre-
gunta busca que la persona entrevistada se centre en sus personas de confianza,
con las que interactia, y discute de asuntos de relevancia. Ademas, se formula
de manera que no solamente le haga pensar en los familiares mas cercanos (por
ejemplo, esposal/o, hijos/as, nietos/as, etc.), sino también en amigos/as, vecinos/os,
compaferos/as de trabajos, etcétera.

Una vez obtenida la lista de personas de confianza para cada una de las per-
sonas entrevistadas, existe un médulo de preguntas sobre la “red social” del indi-
viduo y otros dos submoddulos sobre “apoyo social” y “transferencias financieras”,
respectivamente. Dentro del médulo de “red social”, el SHARE proporciona informacion
sobre un extenso numero de variables directamente obtenidas del cuestionario y otras
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generadas por la propia encuesta. En nuestro caso, se han utilizado las siguientes
variables:

Tamario de la red social del individuo: es una variable continua con valo-
res comprendidos entre 0 y 7 personas, y obtenida a partir de la pregunta
anterior sobre el nimero de personas con las que con mayor frecuencia ha
hablado de cosas importantes.

Composicion de la red social: a partir de la lista de las personas que com-
ponen la red social del individuo, es posible identificar el tipo de relacion
que tienen con el individuo. De este modo, se ha calculado el porcentaje de
familiares, amigos, cuidadores formales y otras personas que forman parte
de la red social. La suma de todos estos porcentajes serd igual a 100.

Numero de miembros de la red social con contacto diario o semanal: es una
variable generada continua con valores comprendidos entre 0 y 7 personas
que tienen contacto diario o semanal con el individuo respectivamente.

Numero medio de contactos de la red social, diferenciando por tipo de miem-
bro: es una variable generada continua con valores comprendidos entre 0 y
6 contactos, y segun si el contacto se realiza con familiares, amigos, cuida-
dores formales y otras personas de la red social.

Nivel de satisfaccién con la red social: es una variable continua (escala
de Likert) con valores comprendidos entre 0 (totalmente insatisfecho) y 10
(completamente satisfecho) y obtenida a partir de la pregunta: “; Cual es su
nivel de satisfaccion actual con su red social?”.

Proximidad media del miembro mas cercano: es una variable continua gene-
rada por la propia encuesta, y con los siguientes valores posibles: 1= 500+
km, 2= 100-500 km, 3= 25-100 km, 4= 5-25 km, 5= 1-5 km, 6= Menos de
1 km, 7= En el mismo edificio, y 8= En el mismo hogar.

Nuamero medio de miembros que viven a un kilbmetro o menos de la per-
sona entrevistada: es una variable continua generada y con valores entre 0
y 7 miembros.

Nivel medio de cercania emocional: es una variable con los siguientes valo-
res posibles: 1= No muy cercana, 2= En cierto modo cercana, 3= Muy cer-
cana, y 4= Extremadamente cercana.

Variables dicotomicas sobre actividades realizadas al menos una vez al
mes: se recogen las actividades de voluntariado, la participacion en cursos
de formacién, la practica de deportes y otras actividades sociales y politicas,
ademas de la lectura, los juegos de mesa y las cartas.
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2.2. LA DEFINICION DE DISCAPACIDAD

Para identificar a las personas con discapacidad, se han utilizado dos pregun-
tas incluidas en el cuestionario del SHARE: “; Tiene algun problema de salud, enfer-
medad, discapacidad o dolencia de larga duracion? Si/No (PH004)”. Si la persona
responde afirmativamente, se le pregunta “En los seis ultimos meses o mas, ¢ se ha
sentido limitado en sus actividades habituales debido a problemas de salud? Com-
pletamente limitado/Limitado, pero no completamente/No (PHO05)”. Las respuestas
de esta segunda pregunta permiten conocer el grado de severidad de la discapaci-
dad de la persona entrevistada. En este sentido y siguiendo los trabajos de Deleire
(2001), Jones, Latreille y Sloane (2006) y Gannon y Munley (2009), se pueden dis-
tinguir, entre las personas con discapacidad, dos grupos diferentes:

Personas con discapacidad limitadas, es decir, aquellas que padecen una
enfermedad crénica o discapacidad que las limita en sus actividades diarias
de una manera completa o parcial (es decir, aquellos que responden a la
segunda pregunta “Completamente limitado” o “Limitado, pero no completa-
mente”).

Personas con discapacidad no limitadas, es decir, aquellas que padecen
una enfermedad crénica o discapacidad, pero que no da lugar a limitaciones
en sus actividades diarias habituales (por ejemplo, por el bajo grado de dis-
capacidad que padecen y/o la existencia de adaptaciones o equipamientos
tecnoldgicos).

Esta definicion de discapacidad se encuadra dentro del denominado modelo
social de la discapacidad, segun el cual es vista como una consecuencia de barre-
ras sociales y ambientales, asi como de actitudes negativas de la sociedad hacia las
personas con discapacidad (Gannon y Munley, 2009).

Un aspecto importante de esta definicion es que utiliza informaciéon de auto-
evaluacion de los individuos sobre su estado de salud, por lo que merece la pena
entender en qué medida puede afectarle el llamado sesgo de autojustificacion.
Segun la literatura existente (por ejemplo, Chirikos y Nestel, 1984; Kreider, 1999),
una persona podria afirmar que es discapacitada para justificar situaciones de inac-
tividad o escasa actividad laboral o la percepcion de subsidios relacionados con la
discapacidad. Esto provocaria una sobreestimacién en el nimero real de personas
con discapacidad y generaria problemas de medicién muy dificiles de corregir si se
desea analizar la influencia de la discapacidad sobre la participacion laboral. Por
otro lado, también puede argumentarse que las autoevaluaciones pueden dar lugar
a situaciones de infraestimacion cuando la discapacidad es vista como un signo
negativo o estigma. De hecho, las encuestas especializadas en discapacidad utili-
zan toda una serie de preguntas indirectas para detectar limitaciones en actividades
de la vida diaria, construyendo sobre sus respuestas la definiciéon de discapacidad
(Malo, 2007).
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Sin embargo y segun Burchardt (2000), existe evidencia de que las medidas
de autoevaluacion de la discapacidad son muy similares a otras medidas “mas obje-
tivas y restrictivas” de la discapacidad (por ejemplo, Ferraro et al., 1997; Verbrugge
et al., 1994), y que estas autoevaluaciones pueden medir y recoger mejor aquellas
barreras de participacion mas complejas y diversas a las que se enfrentan las per-
sonas con discapacidad que las valoraciones externas que pueda hacer un infor-
mante sobre la base de en un criterio establecido a priori. La facilidad y sencillez de
la autoevaluacion de la discapacidad que alude a limitaciones en las actividades
de la vida diaria (como en el SHARE) han llevado a que se utilicen de manera muy
amplia. Asi, en la practica se ha convertido en la definicion estandar en la mayoria
de los paises de la OCDE vy la utilizada en la Estrategia Europea sobre la Discapa-
cidad, por ejemplo.

2.3. LA DEFINICION DE LA SITUACION LABORAL

Las variables sobre mercado de trabajo que se utilizan en este estudio provie-
nen de la combinacién de dos preguntas en las que los individuos declaran directa-
mente su relacion con el mercado de trabajo. En primer lugar, se les pregunta por
su situacion laboral actual (EPO05): En general, ;cual de las siguientes categorias
describe mejor su situacion laboral actual? Las respuestas posibles son: jubilado/a;
trabajador/a por cuenta ajena o propia (incluyendo el trabajo en negocios familia-
res); desempleado/a; enfermo/a o incapacitado/a permanente; al cuidado de la casa
o la familia; otra situacion. A quienes declaran estar trabajando, se les hace esta
otra pregunta (EP009): En este empleo, ;trabaja usted como empleado del sector
privado, como empleado del sector publico o por cuenta propia? Las respuestas
posibles son las tres categorias mencionadas en la propia pregunta.

A partir de esta informacion, en el analisis descriptivo usaremos la primera pre-
gunta para crear una variable de solo dos categorias: trabajando vs. no trabajando.
En el andlisis de conjunto de las regresiones utilizaremos las dos variables para
definir una variable de relacién con el mercado de trabajo con las siguientes catego-
rias: inactivo; desempleado; asalariado; funcionario; y autoempleado. En la categoria
de inactivo se incluyen todas las personas que no estan desempleadas ni tienen un
trabajo del tipo que sea.

Dado que la situacion laboral se obtiene a partir de una autoevaluacion, es
posible que el subempleo (trabajar muy pocas horas) esté subsumido en parte den-
tro del desempleo, lo cual subestimaria el volumen de empleo, si bien estamos
analizando una parte de la poblacion en la fase final de su vida laboral, no parece
probable que este problema distorsione la medicién del empleo. Dado que la pobla-
cion que estudiamos es relativamente mayor, también cabe la posibilidad de que
algunos de los que contestan que estan jubilados, en realidad, estén pre-jubilados,
es decir, sin empleo pero cobrando prestaciones o subsidios por desempleo a la
espera de llegar a la jubilacién (en el sentido legal). Ahora bien, en este caso, los



ESTUDIOS DE LAFUNDACION. ~ SERIE ECONOMIAY SOCIEDAD

individuos nos estarian contestando en términos de lo que parece ser su verdadera
situacion econdémica en relacidon con el mercado de trabajo, que es de inactividad.
La autoclasificacion podria afectar mas a la division entre desempleo e inactivi-
dad, que en términos de las definiciones estandar de la OIT requieren de preguntas
sobre disponibilidad y esfuerzo de busqueda. Con todo, nuestro interés analitico
reside mas en distinguir qué sucede en situaciones de empleo respecto del resto,
razon por la que el analisis descriptivo solo distingue esas dos categorias, aunque
en el analisis de conjunto realizado con las regresiones introduciremos también la
distincién entre inactividad y desempleo.
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La discapacidad es un determinante del nivel de soledad experimentada por
una persona. Korporaal et al. (2008), analizando las personas de edad avanzada,
encuentran que la discapacidad, tanto propia como del cényuge, incrementa esa
sensacion de soledad en hombres y en mujeres, si bien las mujeres experimentan
mayor soledad cuando sufren una discapacidad.

Tomando el resultado anterior como punto de partida, en nuestra investigacién
vamos a distinguir tres grupos de poblacién en relacién con la discapacidad: perso-
nas (1) sin discapacidad, (2) con discapacidad y limitadas, y (3) con discapacidad
no limitadas. Las limitaciones se refieren siempre a las actividades de la vida diaria.
Cabe la posibilidad de que una discapacidad no genere limitaciones en las activida-
des de la vida diaria, si el grado de la discapacidad es leve o si se encuentra “com-
pensada” por la existencia de ayudas técnicas o personales (Ganon, 2005; Malo y
Pagan, 2012). Siempre que sea posible, ademas, segregaremos estos grupos por
sexo, pues, como ya anticiparon Korporaal et al. (2008), cabe pensar que la relacién
entre soledad y discapacidad no es la misma para hombres y mujeres.

En el gréfico 1 se presenta la soledad media de los hombres por paises en
nuestra base de datos, distinguiendo los tres grupos mencionados. En el grafico 2
se ofrece la misma informacioén para las mujeres. En general, la soledad es algo
mas elevada entre las mujeres que entre los hombres, en especial, en el caso de
las mujeres con discapacidad que padecen limitaciones en las actividades de la
vida diaria. También las mujeres que no tienen ninguna discapacidad experimentan
una soledad media inferior a la de las mujeres discapacitadas que estan limitadas;
no obstante, los intervalos de confianza muestran que estas diferencias no siempre
son significativas. En el caso de los hombres, hay una semejanza mucho mayor
entre los que no tienen discapacidad y quienes la tienen y no estan limitados.

En definitiva, en general obtenemos un resultado semejante al hallado por
Korporaal et al. (2008), consistente en que el sentimiento de soledad es mayor entre
las personas con discapacidad que entre las personas sin ella, si bien en nuestro
caso esta diferencia aparece tanto para mujeres como para hombres y conside-
rando el caso de las discapacidades que generan limitaciones en las actividades de
la vida diaria. Para el caso de los hombres, salvo en los paises con mayores niveles
de soledad media, no se aprecian diferencias claras entre quienes no tienen dis-
capacidad y quienes la tienen, pero no estan limitados. En el caso de las mujeres,
estos dos grupos estan proximos, pero si se aprecian mas paises con diferencias
apreciables entre ellos. También en coincidencia con Korporaal et al. (2008), las
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mujeres con discapacidad experimentan mas soledad que los hombres, en espe-
cial, cuando las discapacidades estan asociadas con limitaciones.

3.1. COMPARACION INTERNACIONAL

Diferentes autores han realizado analisis comparativos internacionales de la
soledad y la satisfaccién (o autopercepcion) con la red social (Micelli et al., 2018;
Nyqvist et al., 2018; Olofsson, Padyab y Malmberg, 2018). Estas comparaciones
suelen agrupar los paises en los siguientes bloques: orientales (que a veces incluye
a paises centrales exsocialistas), nordicos, centrales, y meridionales o mediterra-
neos. En ocasiones, también se incluye como grupo separado al Reino Unido e
Irlanda, por considerarlos un modelo social diferenciado, mas individualista. Es
obvio que esta agrupacién de paises sigue, aproximadamente, la de los “mundos
del Estado de bienestar”, que inicié Esping-Andersen (1990) y que, después, se amplié
al caso de los paises mediterraneos (Ferrera, 1995 y 1996; Rodriguez Cabrero,
1997).

En lineas generales, los resultados suelen mostrar mayor satisfaccion con la
red social en los paises nérdicos, anglosajones y centrales, en comparacion con los
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Grdfico 2
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meridionales y orientales. El resultado es especialmente positivo en los paises nor-
dicos, y particularmente negativo en los paises orientales exsoviéticos. Los nérdicos
reportan sorprendentemente menores niveles de soledad, a pesar de que viven
de una forma mas solitaria. Esto se suele atribuir al papel mas activo del Estado de
bienestar escandinavo. La posible explicacién de la menor satisfaccion de los pai-
ses europeos orientales se asocia a los cambios econdmicos y sociales que han
experimentado en las Ultimas décadas. No obstante, y dado que la soledad se mide
en términos de autopercepcion de la situacion individual, puede darse el caso de
que una misma situacion de relaciones sociales se evalue mas negativamente en
un pais mediterraneo porque se considere socialmente que el nivel normal de rela-
ciones deberia ser mas alto. Esta reflexion resalta una cuestion relevante (aunque
poco tratada): que la soledad es también una cuestion de percepcion relativa res-
pecto de un estandar que no se hace siempre explicito o que no significa lo mismo
en paises o culturas distintos.

Para facilitar la lectura, en los graficos 1 y 2 se han ordenado los paises en
funcion del valor que se recoge para el grupo de personas con discapacidad y limi-
taciones para las actividades de la vida cotidiana.

En principio, para dicho grupo, los paises mediterraneos aparecen en los valo-
res maximos: Portugal y Grecia, en el caso de los hombres, y Grecia e ltalia, en el
caso de las mujeres. En el otro extremo, en el de los menores valores medios de
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soledad para personas con discapacidad y limitaciones estan Dinamarca, Austria y
Alemania para los hombres, y Dinamarca, Suiza y Alemania, para las mujeres. Asi
pues, los casos extremos parecen confirmar los resultados generales comentados
al inicio de la seccidn: en los paises mediterraneos, en los que se concede mas
importancia a la familia como proveedora de funciones de bienestar y se valoran
especialmente las relaciones sociales, la soledad parece mas extendida, mientras
que en los centrales y nérdicos, menos familistas y con menor nimero de relaciones
sociales, sucede lo contrario. Ahora bien, fuera de los valores extremos la relacion
no es clara y, ademas, con ordenaciones marcadamente distintas para hombres y
mujeres. Asi, Espafa es el sexto pais con valores medios de soledad mas bajos
para los hombres con discapacidad limitados, mientras que es también el sexto pero
entre los valores mas altos para las mujeres con discapacidad limitadas.

En cuanto a los otros dos grupos, las personas con discapacidad no limitadas y
las que no tienen ninguna discapacidad siguen una distribucién semejante, aunque
mucho mas parecida en el caso de las personas con discapacidad no limitadas.
Se aprecia también que las diferencias entre los tres colectivos son menores para
los paises con niveles mas bajos de soledad media, mientras que se amplian en los
paises que registran valores mas altos.

3.2. DIFERENCIAS POR EDAD

La distribucién de la soledad segun la edad de los sujetos suele presentar una
forma cuadratica, concentrandose los menos solitarios entre las personas de 30 a
60 afios, tal como afirman Yan y Victor (2018) a partir de la Encuesta Social Europea
(European Social Survey, ESS). Los sujetos mas jovenes y los mas ancianos repor-
tan mayor soledad, de manera que la distribucién por edad de las personas que no
sienten soledad “en ningun momento o casi” sigue una forma de U invertida (desde
el 60% de la poblacién de menor edad, pasando por el 75%, hasta el 45% en las
personas de mayor edad). En el resto de las categorias (“en algunos momentos”,
“la mayoria del tiempo”, “siempre o casi siempre”), la distribucién sigue una forma
de U normal, disminuyendo a medida que aumenta la frecuencia de la sensacion de
soledad hasta que aquellas personas que reportan que se sienten solos “siempre”
queda en torno al 4% de cada grupo de edad.

En nuestro caso, para el grupo de los hombres (grafico 3) y de las mujeres
(grafico 4) se aprecia una cierta forma de U para quienes tienen alguna discapaci-
dad y estan limitados, con los valores mas elevados en los valores extremos de la
edad en nuestra encuesta (de 50 a 54 afios y con 75 o mas afos). Para los hom-
bres, los otros dos grupos muestran valores aproximadamente estables (y siempre
inferiores a los discapacitados que padecen limitaciones para desarrollar activida-
des cotidianas), con un incremento del indicador de soledad entre quienes cuentan
75 o0 mas afos. Para las mujeres, también se observa un incremento en el grupo de
mas edad, aunque para las mujeres discapacitadas no limitadas aparece la forma
de U, mientras que no sucede lo mismo con las mujeres no discapacitadas.
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3.3. DIFERENCIAS POR NIVEL EDUCATIVO

En cuanto a las diferencias por nivel educativo, mostramos la agrupacion que
permite apreciar diferencias claras entre los diferentes colectivos, que es la de tener
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estudios primarios y tener estudios superiores a los primarios. El grafico 5 muestra
el caso de los hombres y el grafico 6 el de las mujeres. Tanto para ellos como para
ellas, los valores de soledad mas elevados se observan entre quienes tienen nivel
de estudios primarios, ampliandose esta brecha en el caso de las mujeres. Los
valores de soledad mas elevados se dan en todos los casos y para ambos sexos
en el caso de las personas con discapacidad que experimentan limitaciones. Dentro
de cada subgrupo, las personas sin discapacidad y con alguna discapacidad, pero
no limitadas, presentan valores de soledad muy semejantes; tan solo en el caso de
las mujeres con estudios superiores a primarios, las discapacitadas sin limitaciones
muestran valores de soledad mas altos que las que no tienen discapacidad.

3.4. DIFERENCIAS POR ESTADO CIVIL

Para conocer las diferencias por estado civil, hemos construido cuatro grupos:
(1) casado/a o cohabitando con pareja (en el momento de la encuesta); (2) nunca
casado/a y nunca cohabitando; (3) divorciado/a, separado/a, casado/a viviendo
separado de la pareja; y (4) viudo/a. El grafico 7 muestra el caso de los hombres y
el grafico 8 el de las mujeres.

Hay similitudes importantes entre ambos sexos, con los menores valores de
soledad en el grupo de quienes estan casados o cohabitando, y los mayores en
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CGrdfico 8
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el caso de viudedad. Quienes nunca se han casado y quienes estan divorciados,
separados o casados sin convivir no parecen mostrar diferencias significativas entre
si, tanto en el caso de los hombres como de las mujeres. Por su parte, las mujeres
casadas o que cohabitan muestran niveles de soledad superiores a los hombres en
la misma situacién. También como se ha visto para otras desagregaciones, hom-
bres y mujeres con alguna discapacidad y con limitaciones de manera sisteméatica
presentan los valores mas altos de soledad en todos los casos, mientras que quie-
nes no sufren ninguna discapacidad o, teniéndola, no experimentan limitaciones se
parecen mucho entre si en cuanto a los niveles de soledad dentro de cada caso.

3.5. DIFERENCIAS POR ESTADO DE SALUD

Trabajos previos han mostrado que una baja satisfaccion con la propia red
social (lo que cabe considerar como una aproximacion a una situacion de soledad)
esta asociado con mayor probabilidad de declarar peor salud, si bien la influencia
de la cantidad y calidad de las redes sociales sobre la salud reportada dista de ser
sencilla y es bastante diferente en distintos paises (Olofsson Padyab y Malmberg,
2018). De ahi la necesidad de relacionar directamente la situaciéon de soledad
(mediante un indicador como R-UCLA) con la salud subjetiva o autopercibida.

El grafico 9 muestra la soledad media de los hombres en Europa por estado de
salud en relacién con la discapacidad. Se aprecia con claridad que quienes reportan
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una salud excelente, muy buena o buena sienten soledad en menor medida, sea
cual sea su relacion con la discapacidad. Como anteriormente, quienes padecen
alguna discapacidad y se encuentran limitados en el desarrollo de las actividades
cotidianas presentan un nivel mas elevado de soledad. Ahora bien, para los otros
dos grupos, los niveles de soledad solo son diferentes entre quienes reportan una
salud regular o mala: quienes sufren una discapacidad que genera limitaciones
muestran niveles de soledad inferiores a quienes no tienen ninguna discapacidad.
Todo lo dicho se encuentra también para el caso de las mujeres (grafico 10), aun-
que aquellas sin discapacidad que reportan al menos buena salud muestran unos
niveles de soledad inferiores a las que tienen discapacidad, con limitaciones o no.

En cualquier caso, resulta llamativo que hombres y mujeres con alguna disca-
pacidad y sin limitaciones muestren con claridad menores niveles de soledad que
quienes no tienen ninguna discapacidad entre quienes tienen una salud regular o
mala. Este resultado descriptivo apunta a que la relacion entre soledad, salud per-
cibida y discapacidad es mas compleja de lo que podria parecer a primera vista.

3.6. LA IMPORTANCIA DE LAS REDES SOCIALES

La sensacion de soledad esta intimamente relacionada con la calidad de vida
y el nivel de integracién social. Aunque esto ultimo parezca obvio, conviene recor-
dar que la sensacién de soledad no es lo mismo que el aislamiento social. El ais-
lamiento social es un hecho objetivo que podemos definir de forma aproximada
como una muy reducida o nula red de contactos de una persona; es decir, algo que
podemos medir sin acudir a valoraciones o percepciones subjetivas de los indi-
viduos. En cambio, la soledad es una experiencia subjetiva o autopercibida. Una
persona puede tener muchos contactos en su red social, pero sentirse sola; y al
mismo tiempo una persona puede no tener practicamente contactos y no sentir
soledad. Como ya mostramos con anterioridad, en los paises escandinavos suele
haber menos contactos y, a la vez, menores niveles estimados de soledad.

Mas bien, la soledad se encuentra directamente relacionada con la satisfaccion
con la red social de contacto con la que cuenta el individuo. Existen dos aproxima-
ciones a las redes sociales: indirecta (qué tipo de relaciones sociales mantiene) y
directa (qué personas son importantes para el sujeto). La encuesta SHARE incluyo
en su cuarta oleada una aproximacion directa a las redes. Para ello se procede con
la siguiente pregunta: ;En los dltimos 12 meses con quién has comentado temas
importantes? Los entrevistados pueden contestar hasta seis personas, lista a la que
luego pueden afadir otra persona “por cualquier motivo que quiera mencionar”. Con
esto se puede medir el aspecto de cantidad de contactos de la red social. Ademas,
se deben incorporar otros datos sobre los contactos mencionados, como el tipo de
relacion, la proximidad, la frecuencia de contacto o la cercania emocional. De este
modo, se puede estimar la calidad de las relaciones. También se realizan dos pre-
guntas en funcién del numero de personas mencionadas. Si no se ha mencionado
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a ninguna, se pregunta si el sujeto esta satisfecho con esa situacion, utilizando una
escala de 0 a 10. Si se ha mencionado al menos a una persona, se pregunta como
es la satisfaccion con las relaciones con la persona o personas referidas, también
mediante una escala de 0 a 10.

El cuadro 1 recoge toda esta informacion sobre redes sociales y soledad para
hombres (panel superior) y mujeres (panel inferior), divididos, a su vez, en tres gru-
pos: personas sin discapacidad, personas con alguna discapacidad y limitadas, y
personas con alguna discapacidad no limitadas. Se aprecia que, para ambos sexos,
el tamafo de la red social es mayor entre las personas con discapacidad (limitadas
0 no) que entre las personas sin discapacidad, halldndose los valores mas altos
entre quienes tienen una discapacidad y no estan limitados. Recordemos que, sin
embargo, los indicadores de soledad arrojan resultados mas bajos entre las perso-
nas sin discapacidad, también para ambos sexos, tal como se puede comprobar en
la primera linea de los dos paneles del cuadro 1. Para explorar los componentes de
estas diferencias se muestra la composicién de las redes sociales, donde aparece
que la diferencia mas clara entre las personas con discapacidad no limitadas es que
tienen un porcentaje superior de amigos en sus redes sociales y menores porcen-
tajes tanto de familiares como de cuidadores familiares. De nuevo, este patron se
repite para ambos sexos. En cuanto al nimero de miembros con contacto diario o
semanal, las personas con alguna discapacidad no limitadas tienen contacto con
mas miembros de su red. Todo esto apunta a que las personas con discapacidad no
limitadas podrian estar disfrutando de una red social mas activa (con mas contacto)
basada algo mas en amigos que en familiares o cuidadores formales. Sin embargo,
al analizar la frecuencia de contactos, el numero medio de contactos es muy similar
para ambos sexos, aunque con valores algo mayores para las personas sin disca-
pacidad. Distinguiendo la frecuencia de los contactos en funcion de la composicion
de lared, las personas con discapacidad no limitadas unicamente presentan valores
superiores a los otros dos grupos en la frecuencia de contacto con otras personas
gue no son ni familiares ni amigos ni cuidadores formales (para ambos sexos).

Asi pues, parece que la red social de las personas con discapacidad no limi-
tadas es mas variada, lo cual estaria asociado a esa red social de mayor tamafo
que se sefialaba mas arriba. A la vez, este grupo de personas con discapacidad
no limitadas reporta una satisfaccién con la red social mas elevada que los otros
dos grupos, tanto en el caso de los hombres como de las mujeres. Con todo, esta
mayor variedad de la red no parece asociarse con una mayor proximidad, ni fisica
ni emocional.

Estos resultados estan en linea con las investigaciones previas que muestran
que, en general, la satisfaccion de un sujeto respecto a su red social se relaciona
positivamente con el tamafio de su red.

En cuanto a la posible interpretacion de menor soledad y mayor tamafo de
red social gracias a personas que no son familiares ni amigos ni cuidadores for-
males, sino meramente conocidos, cabria sefialar que las redes sociales “fuertes”
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(familiares y amigos) suelen ser muy redundantes, mientras que las redes sociales
“débiles” (contactos) lo son mucho menos (Granovetter, 1973). Es importante hacer
notar que la discapacidad suele asociarse al tipo de situaciones en las que es la
familia la que presta mas apoyos, algo que aqui se observa en que las personas con
discapacidad y limitadas tienen un mayor porcentaje de familiares (la red social mas
fuerte) dentro de su red social. Sin embargo, lo que nuestros resultados sacan a la

Cuadro 1

INDICADORES SOBRE LA RED SOCIAL (RS) DEL INDIVIDUO EN EUROPA

Sin discapacidad Con discapacidady  Con discapacidad y

limitadas no limitadas

Hombres Media DeS\{iaci()n Media DeS\{iacién Media DeS\{iacién
estandar estandar estandar

Indicador de soledad R-UCLA 1,199 0,464 1,362* 0,616 1,209* 0,475
Tamafio de lared social (RS) 2,175 1,620  2314* 1548  2354* 1550
‘Composicionde laRs:
~ %familiaresenlaRS 81,33 0310 81,92 0300 8070 0308
 oamigosenlaRS 1382 0270  1251* 0254  1480* 0275
O cuidadores formalesen laRS 0,37 0,040  106* 0085 038 0041
 %otrosenlaRS - 448 0160 451 0157 413 0148
- total 100 00 100

N° de miembros de la RS
con contacto diario

N° de miembros de la RS
con contacto semanal

Frecuencia de contacto
con familiares

Frecuencia de contacto
con amigos

Frecuencia de contacto
con cuidadores formales

Frecuencia de contacto
con otros

Proximidad media del miembro
mas cercano

N° medio de miembros dentro
de 1 km

Cercania emocional media 3,257 0,652 3,187* 0,634 3,235* 0,631




SOLEDAD Y DISCAPACIDAD EN EUROPA

Cuadro 1 (continuacion)

INDICADORES SOBRE LA RED SOCIAL (RS) DEL INDIVIDUO EN EUROPA

Sin discapacidad Con discapacidady  Con discapacidad y

limitadas no limitadas
Mujeres Media DeS\{iacic')n Media DeS\{iacién Media DeS\{iacic')n
estandar estandar estandar

Indicador de soledad R-UCLA 1,332 0,578 1,549* 0,724 1,354* 0,606
Tamafio de lared social (RS) 2,498 1680  2,627* 1,620  2731* 1613
Composicionde laRs:
% familiaresen laRS 7801 0312 7709 0317  7631* 0306
 %amigosenlaRS 1767 0285  1625* 0275  1935* 0280
o cuidadores formalesenlaRS 034 0045  155* 0098 035 0040
botrosenlaRS 398 0143 510 0160 400 0139
Cfota w00 00 o0
N° de miembros de la RS 1,197 1,078 1,199 1,045  1,267* 1,099

con contacto diario

N° de miembros de la RS
con contacto semanal

Frecuencia de contacto
con familiares

Frecuencia de contacto
con amigos

Frecuencia de contacto

. 4,036 1,716 3,848* 1,635 3,683* 1,854
con cuidadores formales
Frecuencia de contacto 4,826 1,288  4729* 1,364 4,898 1,165
con otros
Satisfaccion con la RS 8,903 1,322 8,804* 1,551 9,019* 1,274

Proximidad media del miembro
mas cercano

N° medio de miembros dentro
de 1 km

Cercania emocional media 3,248 0,619 3,213* 0,622 3,228* 0,586

Nota: * La diferencia entre personas “sin discapacidad” y “con discapacidad limitada o no limitada”
es significativa al 5%.

Fuente: Elaboracidn propia a partir de las olas 4y 62 de la SHARE.

luz es que ese mayor apoyo de la red social fuerte (la familia y también los amigos)
no tendria por qué estar asociado ni con una mayor satisfaccion individual respecto
de la propia red social ni con menores niveles de soledad.
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3.7. SOLEDAD, DISCAPACIDAD Y RELACION CON EL MERCADO
DE TRABAJO

El empleo suele proporcionar buena parte de las oportunidades de relacion
de las personas que participan en el mercado de trabajo, aunque solo sea por la
gran cantidad de horas que los trabajadores pasan en sus puestos de trabajo. A
la vez, un exceso de horas laborales (o ciertos repartos de las mismas a lo largo de la
jornada o la semana) puede impedir mantener relaciones familiares o de amistad,
disminuyendo la cantidad y calidad de los contactos sociales. Asi pues, cabe pensar
que trabajar disminuye la soledad, pero que también podrian aparecer casos en los que
no es asi. El grafico 11 muestra los niveles de soledad de los hombres en funcion
del estado laboral y de la discapacidad, y el grafico 12 hace lo mismo para las
mujeres. En ambos, el estado laboral se representa por dos situaciones, empleados
y no empleados (trabajar y no trabajar); por otro lado, la edad se ha restringido al
intervalo de 50 a 60 afios para que los resultados no estén afectados por el acceso
a la edad de jubilacion legal en cada pais.

Para ambos sexos, se observa que la soledad es, en general, mayor para quie-
nes no trabajan, aunque la diferencia es claramente mayor entre los hombres. A la
vez, para los hombres las diferencias en soledad relacionadas con la discapacidad
son muy pequefas, cuando existen. Para el caso de los que no trabajan, la soledad
es mayor entre las personas con discapacidad y limitadas, sean hombres o mujeres.

Grdfico 11

SOLEDAD MEDIA DE LOS HOMBRES (CON EDAD ENTRE 50 Y 60 ANOS)

EN EUROPA POR ESTADO LABORAL Y DISCAPACIDAD. INDICADOR
DE SOLEDAD R-UCLA (INTERVALOS DE CONFIANZA AL 95%)
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04 4------- -
02 4------- -
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No empleados Empleados

Sin discapacidad Con discapacidad limitados ® Con discapacidad no limitados

Fuente: Elaboracion propia a partir de las olas 42, 52 y 6° de la SHARE.
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CGrdfico 12

SOLEDAD MEDIA DE LAS MUJERES (CON EDAD ENTRE 50 Y 60 ANOS)

EN EUROPA POR ESTADO LABORAL Y DISCAPACIDAD. INDICADOR
DE SOLEDAD R-UCLA (INTERVALOS DE CONFIANZA AL 95%)

MUJERES
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Sin discapacidad Con discapacidad limitados H Con discapacidad no limitados

Fuente: Elaboracion propia a partir de las olas 42, 5%y 6° de la SHARE.

En definitiva, las diferencias en soledad debidas a la discapacidad son muy
pequefas entre quienes trabajan, en especial entre los hombres; en el caso de las
mujeres que trabajan, las mujeres sin discapacidad padecen menor soledad. Las
diferencias en soledad en funciéon de la discapacidad se amplian entre grupos entre
quienes no trabajan.

3.8. SOLEDAD, DISCAPACIDAD Y RENTA DEL HOGAR

En general, la posicién socioecondmica esté positivamente relacionada con la
satisfaccion con la red social de que dispone el individuo. La mayor frecuencia de
contacto con las personas que se incluyen en la red social de un sujeto y la menor
heterogeneidad entre ellas se asocia también con mayor satisfaccion con la red
social. En nuestro caso, hemos optado por usar la renta del hogar como variable
de posicion socioecondmica, limitandonos al intervalo de 50 a 60 afios, para hacer
hincapié en los factores que podrian ligar la soledad a la situacién respecto del mer-
cado de trabajo y no tanto a los ingresos por si mismos?®. En el grafico 13 (hombres)
y el grafico 14 (mujeres) se muestran los valores de soledad para los quintiles de la
renta del hogar.

3 También hemos realizado el mismo analisis para todas las personas de 50 o mas afos. Los resultados
son cualitativamente similares.
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Grdfico 13

SOLEDAD MEDIA DE LOS HOMBRES (CON EDAD ENTRE 50 Y 60 ANOS)

EN EUROPA POR NIVEL DE RENTA EN EL HOGAR (QUINTILES)
Y DISCAPACIDAD. INDICADOR DE SOLEDAD R-UCLA
(INTERVALOS DE CONFIANZA AL 95%)
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Sin discapacidad Con discapacidad limitados H Con discapacidad no limitados

Fuente: Elaboracién propia a partir de las olas 4%, 52y 62 de la SHARE.

Grdfico 14

SOLEDAD MEDIA DE LAS MUJERES (CON EDAD ENTRE 50 Y 60 ANOS)
EN EUROPA POR NIVEL DE RENTA EN EL HOGAR (QUINTILES)

Y DISCAPACIDAD. INDICADOR DE SOLEDAD R-UCLA

(INTERVALOS DE CONFIANZA AL 95%)

MUJERES

2,2

Quintil 1 Quintil 2 Quintil 3 Quintil 4 Quintil 5

Sin discapacidad Con discapacidad limitados H Con discapacidad no limitados

Fuente: Elaboracién propia a partir de las olas 47, 52y 6 de la SHARE.
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Para hombres y mujeres, se aprecian patrones semejantes. Como hemos visto
en la mayor parte de los graficos anteriores, los valores superiores de soledad se
concentran en quienes tienen una discapacidad y estan limitados, mientras que los
valores de soledad difieren muy poco (cuando lo hacen) entre quienes no tienen
ninguna discapacidad y quienes tienen alguna discapacidad y no estan limitados.
Se aprecia en general, un patrén de soledad decreciente conforme los ingresos del
hogar aumentan, de forma que los valores mas elevados de soledad aparecen entre
quienes estan en el quintil de rentas mas bajas. En definitiva, se confirma que, para
ambos sexos y con independencia del grupo de discapacidad, una mayor capacidad
economica estd asociada con menor soledad.
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En este capitulo, nos centramos en el caso espafiol. El analisis seguira el
mismo orden que en el capitulo anterior y los comentarios destacaran las situacio-
nes en las que Espafa presente diferencias destacables respecto del conjunto de
paises europeos.

Después de repasar las diferencias en los valores medios de soledad por dife-
rentes variables, se procedera a un analisis de conjunto con los datos espafioles, a
fin de estimar la relaciéon que cada variable mantiene con el indicador de soledad.
Aprovechando la estructura de panel de la encuesta utilizada, se realizard también
una estimacion de la relacion de valores pasados de las variables con niveles pos-
teriores del indicador de soledad.

4.1. SOLEDAD MEDIA EN FUNCION DE DIFERENTES CARACTERISTICAS
DE LOS INDIVIDUOS

4.1.1. Diferencias por edad

Por lo que respecta a las variables sociodemograficas, el grafico 15 (hombres)
y el gréfico 16 (mujeres) muestran los valores del indicador de soledad para diferen-
tes grupos de edad.

En todos los casos excepto en uno (hombres de 70 a 74 afos), al igual que en
Europa los valores de soledad mas altos se registran entre las personas con disca-
pacidad limitadas; no hay diferencias significativas entre las personas sin discapa-
cidad y aquellas con discapacidad y sin limitaciones. A diferencia de lo que sucedia
para el conjunto europeo, no se aprecia con claridad que los valores de soledad
mas elevados tiendan a estar en los extremos (50-54 y 75 o mas afios). No obs-
tante, para los hombres los valores mas altos estan por encima de 74 anos y para
las mujeres en los dos grupos de edad inferiores y superiores. Esta ligera apariencia
de patrén en forma de U se debe sobre todo a como cambia con la edad la soledad de
las personas con discapacidad limitadas y apenas para los otros dos grupos.
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Grdfico 15

SOLEDAD MEDIA DE LOS HOMBRES EN ESPANA POR EDAD

Y DISCAPACIDAD. INDICADOR DE SOLEDAD R-UCLA
(INTERVALOS DE CONFIANZA AL 95%)

HOMBRES

50-54 55-59 60-64 65-69 70-74 75+
Sin discapacidad Con discapacidad limitados m Con discapacidad no limitados

Fuente: Elaboracion propia a partir de las olas 42, 52y 62 de la SHARE.

Grdfico 16

SOLEDAD MEDIA DE LAS MUJERES EN ESPANA POR EDAD
Y DISCAPACIDAD. INDICADOR DE SOLEDAD R-UCLA
(INTERVALOS DE CONFIANZA AL 95%)

MUJERES

50-54 55-59 60-64 65-69 70-74 75+

Sin discapacidad Con discapacidad limitados HCon discapacidad no limitados

Fuente: Elaboracion propia a partir de las olas 42, 52y 62 de la SHARE.




SOLEDAD Y DISCAPACIDAD: EL CASO ESPANOL

4.1.2. Diferencias por nivel educativo

Las diferencias por nivel educativo muestran un cuadro semejante por disca-
pacidad dentro de cada nivel educativo considerado (primaria y mas que primaria*),
para ambos sexos. De nuevo, las personas con discapacidad con limitaciones siem-
pre muestran los niveles mas altos de soledad, y las mujeres mas que los hombres
(para todos los grupos de discapacidad), pero para este grupo de personas con
discapacidad no hay diferencias significativas por nivel de estudios. Entre las perso-
nas con discapacidad no limitadas, los hombres con estudios por encima de los pri-
marios tienen valores menores de soledad que los hombres con solo primaria, pero
el mismo grupo de mujeres con discapacidad no presenta diferencias significativas
por nivel de estudio. Para quienes no padecen discapacidad, tanto hombres como
mujeres con mas que primaria muestran menor soledad que quienes alcanzaron
solo primaria, si bien esta brecha es mayor para las mujeres (resultado que esta en
linea con lo obtenido con anterioridad para Europa).

Crdfico 17

SOLEDAD MEDIA DE LOS HOMBRES EN ESPANA POR NIVEL

EDUCATIVO Y DISCAPACIDAD. INDICADOR DE SOLEDAD R-UCLA
(INTERVALOS DE CONFIANZA AL 95%)
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Fuente: Elaboracién propia a partir de las olas 42, 52y 62 de la SHARE.

4 Como la encuesta que utilizamos se hace a personas con 50 o mas afios, los mas jévenes de la Ultima
ola utilizada pasaron por la Educaciéon General Basica. Para ellos, el grupo de “primaria” significaria
tener estudios hasta los 14 afios (certificado de escolaridad o graduado escolar). Para algunos de los
entrevistados con mas edad, la educacién obligatoria (denominada oficialmente “primaria”) llegaba
hasta los 12 afos.
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SOLEDAD MEDIA DE LAS MUJERES EN ESPANA POR NIVEL

EDUCATIVO Y DISCAPACIDAD. INDICADOR DE SOLEDAD R-UCLA
(INTERVALOS DE CONFIANZA AL 95%)

MUJERES

Mas que primaria Primaria
Sin discapaddad ' Con discapacidad limitados m Con discapacidad no limitados

Fuente: Elaboracion propia a partir de las olas 42 5% y 6° de la SHARE.

4.1.3. Diferencias por estado civil

Al igual que para el conjunto de Europa, los menores niveles de soledad se
obtienen para quienes estan casados o cohabitando con su pareja, en especial

Grdfico 19

SOLEDAD MEDIA DE LOS HOMBRES EN ESPANA POR ESTADO CIVIL Y

DISCAPACIDAD. INDICADOR DE SOLEDAD R-UCLA (INTERVALOS DE
CONFIANZA AL 95%)
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con pareja casado viviendo separado
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Sin discapaddad Con discapacidad limitados ~ m Con discapacidad no limitados

Fuente: Elaboracién propia a partir de las olas 42, 52y 62 de la SHARE.
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CGrdfico 20

SOLEDAD MEDIA DE LAS MUJERES EN ESPANA POR ESTADO CIVIL

Y DISCAPACIDAD. INDICADOR DE SOLEDAD R-UCLA
(INTERVALOS DE CONFIANZA AL 95%)
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Fuente: Elaboracién propia a partir de las olas 47, 52y 62 de la SHARE.

para los hombres. En el otro extremo, los mayores valores de soledad se hallan entre
los viudos. Los grupos de nunca casados y los divorciados, separados o casados
sin cohabitar se encuentran en situaciones intermedias para todos los grupos de
discapacidad, si bien las diferencias entre ellos apenas son significativas debido a
la amplia dispersién en torno a los valores medios de soledad. En todo caso, como
ya se ha puesto de manifiesto, los mayores valores de soledad se observan entre
las personas con discapacidad limitadas, tanto en el caso de los hombres como
de las mujeres. En cuanto a los casados o parejas que cohabitan, su soledad media
exhibe valores mas bajos entre los hombres en comparacién con las mujeres, sea
cual sea la situacion de discapacidad.

Asi pues, la situacién general por estado civil sigue las pautas de los datos
europeos.

4.1.4. Diferencias por estado de salud

Por estado de salud, la situacién en Espafia también sigue las pautas gene-
rales del conjunto de paises europeos analizados en la seccién anterior. Quienes
perciben su salud como regular o mala, presentan indicadores de soledad mas ele-
vados, sobre todo en el caso de las mujeres. Entre las mujeres con salud regular
0 mala, las discapacitadas sin limitaciones son las que menor soledad experimen-
tan, algo que no sucede para los hombres (a diferencia de lo que se obtenia para
Europa).
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Grdfico 21

SOLEDAD MEDIA DE LOS HOMBRES EN ESPANA POR ESTADO

DE SALUD Y DISCAPACIDAD. INDICADOR DE SOLEDAD R-UCLA
(INTERVALOS DE CONFIANZA AL 95%)
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Fuente: Elaboracion propia a partir de las olas 42, 52y 62 de la SHARE.

Grdfico 22

SOLEDAD MEDIA DE LAS MUJERES EN ESPANA POR ESTADO
DE SALUD Y DISCAPACIDAD. INDICADOR DE SOLEDAD R-UCLA
(INTERVALOS DE CONFIANZA AL 95%)
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Fuente: Elaboracion propia a partir de las olas 42, 52y 62 de la SHARE.
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En el caso de quienes reportan una salud buena, muy buena o excelente, son
las personas sin discapacidad quienes tienen menores valores de soledad, tanto
para hombres como para mujeres, aunque, en el caso de ellas, la diferencia es
mayor respecto de los dos grupos de personas con discapacidad.

4.1.5. Redes sociales y soledad

Al igual que se hizo en el caso europeo, el cuadro 2 recoge, para ambos sexos,
una serie de indicadores de tamafio y calidad de las redes sociales de los entre-
vistados, incluyendo la satisfaccion con la red social. Como ocurria para Europa y

Cuadro 2

INDICADORES SOBRE LA RED SOCIAL (RS) DEL INDIVIDUO EN ESPANA

Sin discapacidad Con discapacidady  Con discapacidad y

limitadas no limitadas
Hombres Media Deesst\éi:;iaérn Media D:;\;i;giacﬁrn Media D;st\éi:;iacﬁrn
Indicador de soledad R-UCLA 1,143 0,413 1,314* 0,585 1,207* 0,464
Tamafio de la red social (RS) 2524 1649 2379 1519 2484 0,137
‘ComposiciondelaRs:
O familiaresenla RS 8577 0290 8622 0290 8525 0280 _
% amigos en la RS 12,08 0,266 10,00* 0,247 11,65 0,257
% cuidadores formales en la RS 0,13 0,021 0,81* 0,075 0,14 0,021
% otros en la RS 2,02 0,118 2,97* 0,135 2,99* 0,122
Total 100 100 100,0

N° de miembros de la RS
con contacto diario

N° de miembros de la RS
con contacto semanal

_N°medio de contactos 5580 0660 5545 0797  5518" 0734
Frecuencia de contacto 5654 0655 5635 0714  5589* 0,706

_con familiares  UCo o vUe T TTT T
Frecuencia de contacto 4,899 1,081 4,747 1,248 4,761 1,077
con amIgOS

Frecuencia de contacto
con cuidadores formales

Frecuencia de contacto
con otros

Proximidad media del miembro
mas cercano

Cercania emocional media 3,503 0,539 3,419* 0,551 3,487 0,498
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Cuadro 2 (continuacion)

INDICADORES SOBRE LA RED SOCIAL (RS) DEL INDIVIDUO EN ESPANA

Sin discapacidad Con discapacidady  Con discapacidad y

limitadas no limitadas
Mujeres Media Desviacion Media Desviacion Media Desviacion
estandar estandar estandar

Indicador de soledad R-UCLA 1,285 0,542 1,589* 0,765 1,393* 0,654
Tamao de lared social (R$) 2780 1649  2592* 1,488 2,827 1458
Composicion delaRS:
O familiaresenlaRS 8281 0300  8485* 0278 7167 0305
 %amigosenlaRS 1443 0278 995 0234  1904* 0288
o cuidadores formalesenlaRS 033 0047  1,03* 0092 050 0044
otosenlaRS 243 0117 407 0129 279 0121
Ctota 00 00 o0

N° de miembros de la RS
con contacto diario

N° de miembros de la RS
con contacto semanal

Frecuencia de contacto
con familiares

Frecuencia de contacto
con amigos

Frecuencia de contacto
con cuidadores formales '

Frecuencia de contacto

con otros

Satisfaccion con la RS 8,944 1280 8980 1399  9,082* 1,198
Proximidad media del miembro ;¢ 1,587 6,925 1,479 6,921 1,471
mas cercano

N° medio de miembros dentro
de 1 km

Cercania emocional media 3,532 0,527 3,504* 0,515 3,490* 0,496

Nota: * La diferencia entre personas “sin discapacidad” y “con discapacidad limitada o no limitada”
es significativa al 5%.

Fuente: Elaboracion propia a partir de las olas 4y 62 de la SHARE.

también el analisis por diferentes variables ha confirmado, el mayor valor medio de
soledad se encuentra en el grupo de personas con discapacidad que sufren limita-
ciones, le sigue el grupo de personas con discapacidad no limitadas y, finalmente,
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el grupo de personas sin discapacidad tiene los menores valores medios de soledad
(siempre para hombres y mujeres).

El tamario de la red social en Espafia es mayor para el caso de las personas sin
discapacidad, si bien la diferencia respecto del valor medio para las personas con
discapacidad y sin limitaciones no es significativa (tanto para hombres como para
mujeres); sin embargo, en Europa, el mayor tamafo de la red se daba precisamente
para este grupo de personas con discapacidad (cuadro 1). Otro resultado diferente
respecto de Europa es el menor tamafio de la red social de las personas con disca-
pacidad limitadas, sean hombres o mujeres (de hecho, es el menor de todos).

Al analizar la composicién de las redes sociales, las personas con discapacidad
no limitadas y las personas sin discapacidad no presentan diferencias significativas,
salvo en la importancia de personas que no son ni familiares ni amigos ni cuidado-
res formales. En el grupo de las personas con discapacidad limitadas se observa
una mayor importancia de la familia, de los cuidadores formales y de otros contactos
en el caso de las mujeres, y de los cuidadores formales y de los otros contactos en
el caso de los hombres (siempre respecto de las personas sin discapacidad). Por
tanto, la composicion de la red social de las mujeres espanolas con discapacidad es
semejante a la de las mujeres europeas, pero no tanto en el caso de los hombres;
en concreto, el grupo de personas con discapacidad no limitadas parece tener un
tamario y una composicion diferentes de las observadas en el conjunto europeo.

Por otra parte, las personas con discapacidad tienen menor nimero y menor
frecuencia de contactos en comparacién con las personas sin discapacidad, si bien,
en ocasiones, son quienes experimentan limitaciones los que tienen menor frecuen-
cia y, en otras, quienes no padecen limitaciones. En cuanto a la frecuencia de con-
tacto con los cuidadores formales, obviamente los dos grupos de personas con
discapacidad registran mas frecuencia que las personas sin discapacidad (tanto
hombres como mujeres), pero resulta llamativa la mayor frecuencia entre las perso-
nas con discapacidad no limitadas que entre las limitadas, resultado que se obtiene
para ambos sexos.

Finalmente, al igual que en Europa, las personas con discapacidad no limita-
das presentan los mayores valores de satisfaccion con su red social. Asi, aunque
el tamafio de la red, su composicion y la frecuencia de los contactos con los miem-
bros de la red, no son los mismos para este grupo en Espafia que en Europa, sus
integrantes son también los que mas satisfaccion extraen de su red social, incluso
a pesar de que, en Espafia, este grupo de personas con discapacidad no declaran
tener una mayor proximidad fisica ni emocional de los miembros de su red social.

4.1.6. Soledad, discapacidad y relacion con el mercado de trabajo

En el caso de Espana, las diferencias en los valores de soledad no son apenas
significativas entre los hombres, mientras que en el conjunto europeo obteniamos
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Grdfico 23

SOLEDAD MEDIA DE LOS HOMBRES (CON EDAD ENTRE 50 Y 64 ANOS)

EN ESPANA POR ESTADO LABORAL Y DISCAPACIDAD. INDICADOR
DE SOLEDAD R-UCLA (INTERVALOS DE CONFIANZA AL 95%)
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04 }------- | _} D . -
02 ------- | _} D . -
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No empleados Empleados

Sin discapacidad Con discapacidad limitados m Con discapacidad no limitados

Fuente: Elaboracion propia a partir de las olas 42, 52y 62 de la SHARE.

Grdfico 24

SOLEDAD MEDIA DE LAS MUJERES (CON EDAD ENTRE 50 Y 64 ANOS)
EN ESPANA POR SITUACION RESPECTO DEL MERCADO DE TRABAJO Y
DISCAPACIDAD. INDICADOR DE SOLEDAD R-UCLA

(INTERVALOS DE CONFIANZA AL 95%)
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Sin discapacidad Con discapacidad limitados H Con discapacidad no limitados

Fuente: Elaboracion propia a partir de las olas 42, 52y 62 de la SHARE.




SOLEDAD Y DISCAPACIDAD: EL CASO ESPANOL

que quienes no trabajan tenian mayores niveles de soledad. Ahora esta diferencia
entre los hombres que trabajan y los que no, parece solo apreciable para los hom-
bres sin discapacidad. En el caso de las mujeres, se observa algo mas parecido a lo
obtenido para Europa, con las mujeres que no trabajan discapacitadas y limitadas
reportando los mayores niveles medios de soledad en comparacion con cualquier
otro subgrupo.

Asi pues, en el caso espafiol la asociacion entre no trabajar y mayores niveles
de soledad solo se aprecia con claridad para las mujeres discapacitadas que expe-
rimentan limitaciones y, con una pequefia diferencia, para las mujeres sin discapa-
cidad. No obstante, hay que recordar que se trata de una mera asociacion, puesto
que no estamos descontando el efecto de otras variables, algo que se realizara mas
adelante.

4.1.7. Soledad, discapacidad y renta del hogar

Atendiendo a la distribucion de la renta del hogar, hay un cierto incremento
de la soledad para los hombres espafoles en los dos quintiles mas bajos de ingre-
s0s, sin que se aprecien diferencias significativas entre ambos quintiles. Lo mismo
sucede con los dos quintiles de renta del hogar mas alta: tienen niveles medios de

Grdfico 25

SOLEDAD MEDIA DE LOS HOMBRES (CON EDAD ENTRE 50 Y 60 ANOS)

EN ESPANA POR NIVEL DE RENTA EN EL HOGAR (QUINTILES)
Y DISCAPACIDAD. INDICADOR DE SOLEDAD R-UCLA
INTERVALOS DE CONFIANZA AL 95%
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Quintil 1 Quintil 2 Quintil 3 Quintil 4 Quintil 5

Sin discapacidad Con discapacidad limitados mCon discapacidad no limitados

Fuente: Elaboracion propia a partir de las olas 42, 52 y 6° de la SHARE.




ESTUDIOS DE LAFUNDACION. ~ SERIE ECONOMIAY SOCIEDAD

Crdfico 26

SOLEDAD MEDIA DE LAS MUJERES (CON EDAD ENTRE 50 Y 60 ANOS)

EN ESPANA POR NIVEL DE RENTA EN EL HOGAR (QUINTILES)
Y DISCAPACIDAD. INDICADOR DE SOLEDAD R-UCLA
INTERVALOS DE CONFIANZA AL 95%
MUJERES

2,2

Quintil 1 Quintil 2 Quintil 3 Quintil 4 Quintil 5

Sin discapacidad Con discapacidad limitados mCon discapacidad no limitados

Fuente: Elaboracion propia a partir de las olas 42 5%y 6° de la SHARE.

soledad inferiores a los demas, pero sin apenas diferencias entre ellos. Para el caso
de las mujeres, si que hay una clara ordenacion de mayor a menor soledad del
quintil de menores al de mayores ingresos del hogar.

En definitiva, se observa un patrén como el europeo, pero con una menor gra-
dacion para el caso de los hombres. A diferencia del caso europeo, dentro de cada
situacioén en relacién con la discapacidad no parece haber diferencias significativas
de soledad entre los hombres en el quintil de mas baja renta del hogar.

4.2. UN ANALISIS DE CONJUNTO

El cuadro 3 muestra una estimacion de los determinantes de la soledad media
para el caso de Espafa. En ella, se han tenido en cuenta las variables utilizadas
en los anteriores analisis descriptivos, desagregando algunas en mas categorias y
afiadiendo un conjunto de variables que tienen que ver con actividades realizadas al
menos una vez al mes para intentar detectar qué tipo de actividades podrian estar
asociadas a menores niveles de soledad. Estas estimaciones se refieren a la pobla-
cion de 50 a 64 afos, para captar lo que sucede con aquellos hombres y mujeres
que, potencialmente, podrian formar parte del mercado de trabajo. Las estimacio-
nes se presentan por separado para hombres y mujeres y para cada situacién de
discapacidad.
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En el caso de la edad, tan solo se pueden distinguir de cero coeficientes con
signo negativo, es decir, efectos que disminuyen la soledad y que, en todos los
casos, sefialan que tener edades superiores a 55 afios disminuyen la soledad res-
pecto de tener una edad de 50 a 54 afios. Ahora bien, esto solo sucede para las
mujeres con alguna discapacidad y con limitaciones de 55 a 59 afios y para hom-
bres y mujeres sin discapacidad de 60 a 64 (siempre respecto de sus correspon-
dientes colectivos de 50 a 54 afios). En el andlisis descriptivo, los mayores valores
de soledad se correspondian con los mayores de 75 anos, que no estan incluidos
en este analisis. A la vez, los hombres de 50 a 54 afios y las mujeres entre 50 y
59 mostraban los mayores niveles de soledad para los discapacitados con limita-
ciones, por lo que los resultados de las regresiones no son contradictorios con los
resultados descriptivos.

En cuanto a las variables de estado civil, los resultados muestran que todas las
categorias (y en todas las situaciones de discapacidad) se asocian con una mayor
soledad que la situacion de estar casado o cohabitando con la pareja. Ademas, los
mayores coeficientes se obtienen para la categoria de viudedad, en linea con los
resultados descriptivos.

Por lo que respecta al nivel educativo, se trata de una variable con dos valores:
tener hasta educacion primaria versus tener mas que educacion primaria (que es la
referencia). Para el caso de los hombres, la educacion primaria disminuye la sole-
dad respecto de tener mas estudios, y, en el caso de las mujeres, la aumenta, si bien
en ningun caso estos coeficientes pueden distinguirse de un efecto nulo.

En cuanto al tamafio del hogar, vivir en hogares con mas de un miembro (es
decir, vivir acompafiado) reduce siempre los niveles de soledad, tanto para hombres
como para mujeres y en todas las situaciones de discapacidad (aunque para las
mujeres con discapacidad no limitadas los efectos no se pueden distinguir de cero).
No obstante, no se aprecia siempre un claro efecto creciente con el tamafio del
hogar, aunque parece mas presente entre las mujeres.

Tener la nacionalidad espafiola disminuye los niveles de soledad en todos los
casos. Para los hombres, este efecto es mas grande entre los dos grupos de per-
sonas con discapacidad que entre quienes no la tienen. Para las mujeres, solo es
mayor para las mujeres con discapacidad y sin limitaciones. Posiblemente, este
efecto de la nacionalidad tiene que ver con la amplitud de las redes sociales, pues
incluso entre los que no han conseguido la nacionalizacién por nacimiento, ser reco-
nocido como nacional implica el desarrollo de redes sociales en Espafa (lo que
muchas veces se denomina como “arraigo”).

Por lo que se refiere al estado de salud, tener regular o mala salud incrementa
los niveles de soledad, como era de esperar. Este efecto es mas intenso para quie-
nes tienen una discapacidad que genera limitaciones, tanto para hombres como
para mujeres. Ahora bien, el incremento en la soledad de esta caracteristica entre
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quienes tienen una discapacidad sin limitaciones es menor que entre quienes no
tienen ninguna discapacidad, en especial para las mujeres®.

En cuanto a la situacion en el mercado de trabajo, salvo la de desempleado, en
algunos casos, todas las situaciones que suponen actividad disminuyen la soledad
respecto de la inactividad; ahora bien, no siempre el efecto estimado es significa-
tivamente distinto de cero. En concreto, los efectos mas precisos se obtienen para
el caso de ser asalariado para los varones, y ser funcionaria para las mujeres. En
ambos sexos, los efectos son mas intensos para los dos grupos de discapacidad
que para el grupo de los no discapacitados. Esto también sucede para las otras
situaciones en que se encuentra un efecto significativo. Asi pues, una relacion asa-
lariada (hombres) o funcionarial (mujeres) disminuye la soledad para todos, pero
de manera mas acentuada si se tiene alguna discapacidad, y mas aun para las
personas con discapacidad que experimentan limitaciones. Este resultado supone
un espaldarazo claro para estrategias que busquen la integracion social de las per-
sonas con discapacidad a través del mercado de trabajo, pues la participacion no
solo es una manera de conseguir una independencia econdémica, sino que también
supone un fortalecimiento de los roles sociales de las personas con discapacidad,
gue aqui vemos en forma de una menor soledad.

Por ultimo, tenemos una serie de actividades que los individuos han realizado
al menos una vez al mes en comparacidén con no haberlas realizado ni siquiera
una vez al mes. Se observa que actividades que podriamos denominar de impacto
o de influencia social (como el voluntariado, la participacion politica o los cursos
de formacion) no suponen un cambio significativo en los niveles de soledad. Sin
embargo, si que encontramos efectos significativos disminuyendo la soledad para
actividades que podriamos considerar de desarrollo individual, como deportes y
relaciéon social, lectura, juegos de mesa o juegos de cartas. De hecho, se aprecia
una interesante diferenciacion por sexo: en el caso de los hombres, los deportes y
las actividades sociales disminuyen de manera significativa la soledad (tanto para
personas sin discapacidad como para las que tienen una discapacidad y no estan
limitadas, pero con mas intensidad para estas ultimas), la lectura (solo si se tiene
una discapacidad y limitaciones) y juegos de cartas, ajedrez, damas, etc. (solo si se
tiene discapacidad sin experimentar limitaciones); para las mujeres, la lectura (para
las tres situaciones de discapacidad, pero con un efecto reductor mayor en los dos
grupos de personas con discapacidad) y los juegos de mesa (en este caso, solo
para las mujeres con discapacidad y limitaciones).

Dado que estas estimaciones utilizan variables todas ellas del mismo momento
del tiempo, hemos realizado también otra serie de estimaciones semejantes, pero
en las que, para cada entrevistado, tomamos todas las variables en el momento de
la cuarta ola de la encuesta, excepto el indicador de soledad que lo tomamos en el
momento de la quinta ola (un afio después). De esta manera, nos aseguramos de

5 Para los hombres, el coeficiente también es menor, pero teniendo en cuenta el grado de precision de
los dos coeficientes no se puede afirmar que sean distintos.
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que las variables no se determinan simultaneamente con el valor de la soledad que
estamos incluyendo en la estimacién. Esto podria ser especialmente importante
para las variables de situacion en el mercado de trabajo, pues podria argumentarse

Cuadro 3

DETERMINANTES DE LA SOLEDAD ACTUAL (OLS) EN ESPANA POR SEXO

Y DISCAPACIDAD (SIN DISCAPACIDAD (SD), CON DISCAPACIDAD
LIMITADA (CDL) Y CON DISCAPACIDAD NO LIMITADA (CDNL))

Hombres Mujeres
SD CDI CDNI SD CDI CDNI
0.00258 -0.00496 -0.0155 -0.0122 -0.0441** 0.00800
Edad 55-59
(0.0093)  (0.0204)  (0.0215)  (0.00931)  (0.0175)  (0.0217)
-0.0725* -0.00315 -0.0387 -0.132%** -0.0171 -0.0795
Edad 60-64
R (00381)  (0.0646) ~ (0.0672)  (0.0447) _ (0.0697)  (0.0902)
0.0472* 0.101** 0.00556 0.144%* 0.0524 0.103*

(0.0250)  (0.0473)  (0.0551)  (0.0251)  (0.0470)  (0.0580)

Divorciado/casado ~ 0-120%**  0.136™* 0139  0.136"*  0213**  0.180"*
viviendo sin pareja  (0.0166)  (0.0326)  (0.0369)  (0.0158)  (0.0274)  (0.0364)

0.323%** 0.297*** 0.246%** 0.301*** 0.219™** 0.209%**

Viudo
(0.0450)  (0.0777)  (0.0822)  (0.0235)  (0.0389)  (0.0516)
-0.00206  -0.0200  -0.0581 000924 00203  0.00546
Educacion primaria
" P (0.0167)  (0.0306)  (0.0357)  (0.0156)  (0.0267)  (0.0351)
S miembros en el -0.223%% | 0323%k  _0237%+ 0120  0.156%* 00214
hogar (0.0213)  (0.0403)  (0.0480)  (0.0196)  (0.0331)  (0.0452)
3 miembros en el 02107 L0289%*  0261%%  -0.115%*  _0.174%%  .0.000899
hogar (0.0239)  (0.0464)  (0.0541)  (0.0226)  (0.0400)  (0.0521)
4+ miembros en  -0218%% | _Q315%  0211%*  _0131%*  _0209%*  -0.0656
el hogar (0.0245)  (0.0484)  (0.0560)  (0.0241)  (0.0437)  (0.0555)
Nacionalidad espa-  -0.0358"  -0.0620*  -0.0967"* -0.0650**  -0.0516*  -0.108%"*
fiola (0.0144)  (0.0303)  (0.0339)  (0.0150)  (0.0266)  (0.0352)
Salud regular o 0.103%*  0.116"*  0.0869%*  0.138%*  0.149%* 0115
mala (0.0155)  (0.0207)  (0.0239)  (0.0151)  (0.0181)  (0.0252)
00359  -0.0681%* 00455  0.0528% 00277  -0.0468

(0.0223)  (0.0318)  (0.0462)  (0.0208)  (0.0299)  (0.0431)

-0.0345%  -0.108***  -0.0678** -0.0374*** -0.0994***  -0.0466
(0.0168)  (0.0236)  (0.0323)  (0.0122)  (0.0209)  (0.0286)

20.0253  -0.122%%*  -0.0792** -0.0497***  -0.133***  -0.0740**
(0.0191)  (0.0341)  (0.0371)  (0.0145)  (0.0265)  (0.0325)

-0.0245 -0.146%** -0.0285 -0.0386**  -0.183*** -0.00213

Autoempleado
(0.0191)  (0.0362)  (0.0395)  (0.0190)  (0.0439)  (0.0475)
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Cuadro 3 (continuacion)

DETERMINANTES DE LA SOLEDAD ACTUAL (OLS) EN ESPANA POR SEXO

Y DISCAPACIDAD (SIN DISCAPACIDAD (SD), CON DISCAPACIDAD
LIMITADA (CDL) Y CON DISCAPACIDAD NO LIMITADA (CDNL))

Hombres Mujeres
SD CDI CDNI SD CDI CDNI
Actividades realizadas al menos unavezalmes:
. 0.00401 0.0150 0.0111 -0.0185 -0.0342 0.0356
Voluntariado
(0.0131)  (0.0293)  (0.0291)  (0.0134)  (0.0258)  (0.0307)
Cursos de forma- 0.0193 0.0372 -0.0275  -0.00851  -0.0292 0.0263
cion (0.0171) (0.0429) (0.0367) (0.0146) (0.0319) (0.0348)
i -0.0166* -0.0207 -0.0594*** -0.0140 0.0137 -0.0283
Deportes y social
(0.00981)  (0.0231)  (0.0212)  (0.0105)  (0.0213)  (0.0243)
-0.00711 -0.0104 0.0101 0.0158 -0.0357 -0.0127
Politica
(0.0173)  (0.0426)  (0.0377)  (0.0235)  (0.0523)  (0.0538)
Lectura de libros, -0.00178  -0.0641*** -0.0222 -0.0458***  -0.0739***  -0.0976***
revistas o perio-
dicos (0.0108)  (0.0220)  (0.0245)  (0.0123)  (0.0220)  (0.0288)
Juegos de mesa: -0.00124 -0.00811 -0.0194 -0.00419  -0.0665*** -0.0243

;:’Zﬁfsragfs’ (0.0101)  (0.0211)  (0.0220) (0.00988)  (0.0180)  (0.0227)

Juegos de cartas, -0.00166  -0.0281  -0.0480**  0.00913  0.00756  -0.0389
ajedrez, damas, etc.  (00104)  (0.0217)  (0.0221)  (0.0108)  (0.0194)  (0.0244)

13920 173200k BT A45R [ BTTRR ] 343k
(0.0369)  (0.0643)  (0.0765)  (0.0365)  (0.0605)  (0.0763)

N° de observaciones 7.548 3.294 1.724 10.662 5.572 2.433

Notas: Individuos con edades entre 50 y 64 afos. Los errores son robustos y se muestran entre parén-
tesis. *** p<0.01, ** p<0.05, * p<0.1. En las estimaciones se han incluido ademas las siguientes varia-
bles: existencia de nifios menores de 16 afos en el hogar, quintiles de ingresos en el hogar, localiza-
cion del hogar, y afo de la entrevista. La persona de referencia tiene 50-54 aios, casado, un miembro
en el hogar, inactivo, primer quintil de ingresos, viviendo en una gran ciudad y entrevistado en la ola 4.

Fuente: Elaboracidn propia a partir de las olas 42, 52 y 6° de la SHARE.

no solo que, por ejemplo, no tener un trabajo incrementa el nivel de soledad, sino
que podria suceder que, debido al nivel de soledad que se padece, no se consi-
gue un empleo. Tomando el indicador de soledad de un momento posterior para el
mismo individuo, mitigamos la eventualidad de este problema. Estas estimaciones
se muestran en el cuadro 4.

En general, todos los resultados apuntan en la misma direccion y, cuando son
estadisticamente significativos, muestran también que son mas intensos para las
personas con discapacidad y limitaciones. Asi, para las variables de relacion con el
mercado de trabajo vemos que, para este grupo de discapacidad, ser asalariado,
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disminuye la soledad para hombres (el Unico coeficiente que se puede distinguir de
cero) y para mujeres (siendo el efecto reductor de la soledad el doble entre las que tie-
nen una discapacidad y experimentan limitaciones que entre las no discapacitadas).

Para el caso de las actividades a lo largo del Ultimo mes, el patrén diferenciado
por sexo que se veia antes sigue apareciendo, aunque ahora obtenemos algun
resultado significativo en realizar voluntariado (disminuye la soledad entre las muje-

Cuadro 4

DETERMINANTES DE LA SOLEDAD EN EL ANO SIGUIENTE T+1 (OLS)

EN ESPANA POR SEXO Y DISCAPACIDAD (SIN DISCAPACIDAD (SD),
CON DISCAPACIDAD LIMITADA (CDL) Y CON DISCAPACIDAD
NO LIMITADA (CDNL

Hombres Mujeres
SD CDI CDNI SD CDI CDNI
-0.00916 -0.0125 -0.00743 -0.00469 -0.0346* -0.0256
Edad 55-59
(0.0117)  (0.0289)  (0.0365)  (0.0128)  (0.0195)  (0.0210)
-0.0611 -0.0758 -0.102 -0.0890 -0.204*** -0.0488
Edad 60-64
(0.0523)  (0.0792)  (0.0767)  (0.0773)  (0.0740) 0.151)
0.0543 0.0468 -0.0512 0.124%+* 0.106* 0.157**

(0.0560)  (0.0919)  (0.0636)  (0.0359)  (0.0552)  (0.0740)

Divorciado/casado ~ O-155™**  0.127%* 0.100%  0.0812%*  0.161**  0.151**
viviendo sin pareja (0.0316)  (0.0451)  (0.0530)  (0.0213)  (0.0481)  (0.0680)

d 0.342%** 0.373%** -0.199 0.247*%* 0.212%** 0.223%**
Viudo
0.131) (0.139) (0.121) (0.0485)  (0.0389)  (0.0677)
0.00127 0.0165 0.0164 0.00395 0.0601 0.0995*
Educacion primaria
(0.0208)  (0.0489)  (0.0550)  (0.0322)  (0.0571)  (0.0538)
> miembros en el -0.105%%  _0268%*  _0243%*  _0.123**  .0,0763 -0.0107
hogar (0.0396)  (0.0592)  (0.0733)  (0.0245)  (0.0566)  (0.0806)
3 miembros en el -0.113*%*  .0278%*  .0273**  _0.120%*  -0.098] -0.0119
hogar (0.0439)  (0.0569)  (0.0702)  (0.0286)  (0.0789)  (0.0899)
4+ miembros en  -0.0964*  -0.193*  _0271%*  .0,165%*  -0.139* -0.0811
el hogar (0.0442)  (0.0902)  (0.0847)  (0.0318)  (0.0782)  (0.104)
Nacionalidad -0.0551*  -0.0493 -0.0647  -0.0657***  -0.0180  -0.113*
espafiola (0.0298)  (0.0470)  (0.0542)  (0.0231)  (0.0326)  (0.0507)
Salud regular o 0.0592**  0.0759***  0.155%*  0.108**  O.111%*  0.120**
mala (0.0225)  (0.0219)  (0.0394)  (0.0451)  (0.0341)  (0.0517)
0.0543 -0.0804** -0.0358 0.0160 0.0206 0.0404

Desempleado
(0.0499)  (0.0381)  (0.0726)  (0.0528)  (0.0459)  (0.0527)
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Cuadro 4 (continuacidn)

DETERMINANTES DE LA SOLEDAD EN EL ANO SIGUIENTE T+1 (OLS)

EN ESPANA POR SEXO Y DISCAPACIDAD (SIN DISCAPACIDAD (SD),
CON DISCAPACIDAD LIMITADA (CDL) Y CON DISCAPACIDAD
NO LIMITADA (CDNL))

Hombres Mujeres
SD CDI CDNI SD CDI CDNI

-0.00885 -0.0562* -0.0282 -0.0445**  -0.0959***  -0.00909
Asalariado

(0.0175)  (0.0332)  (0.0665)  (0.0206)  (0.0341)  (0.0488)

-0.0341 -0.113%* -0.0742 -0.0475** -0.102** 0.0233
Funcionario

(0.0211)  (0.0480)  (0.0709)  (0.0196)  (0.0450)  (0.0376)

-0.00339 -0.102%** -0.00899 -0.0518* -0.143%x* -0.00845
Autoempleado

(0.0204)  (0.0395)  (0.0917)  (0.0269)  (0.0469)  (0.0601)

-0.00255 -0.0243 0.0396 0.0203 -0.0404** 0.0158
Voluntariado =~ mmmm s oo
(0.0142)  (0.0393)  (0.0369)  (0.0146)  (0.0201)  (0.0370)
0.0111 0.0250 -0.0431 0.00693 0.0765%** -0.0215

cion (0.0209)  (0.0301)  (0.0515)  (0.0227)  (0.0289)  (0.0363)

Deportes y social -7 smmmoo oo o oo oo ooooo oo oooooooooooo oo
(0.0114)  (0.0354)  (0.0297)  (0.0180)  (0.0377)  (0.0298)
-0.0315 -0.0702 -0.0648 -0.00976 -0.0652* -0.0689
Politica = e
(0.0239)  (0.0560)  (0.0406)  (0.0320)  (0.0339)  (0.0632)
Lectura de libros, 0.00221 -0.0604 -0.0776* -0.0830***  -0.119*** -0.0740**
revistas 0 perig-  ~t Tttt TT T mm oo oo oo ooooo oo oooooo- oo
dicos P (0.0192)  (0.0379)  (0.0452)  (0.0188)  (0.0388)  (0.0293)
Juegos de mesa: 0.0135 0.00832 -0.0157 -0.0258™* -0.0260 -0.00210
crucigramas, T T T T T T T T

puzles, etc.

Juegos de cartas, ~_ "-UUf°° WAL mRALARR S TRAVIgD AR TeuAm
ajedrez, damas, etc.  (0.0247)  (0.0457)  (0.0260)  (0.0133)  (0.0252)  (0.0303)

N° de observaciones 3.996 1.842 973 5.660 3.142 1.331

Notas: Individuos con edades entre 50 y 64 afos. Los errores son robustos y se muestran entre parén-
tesis. *** p<0.01, ** p<0.05, * p<0.1. En las estimaciones se han incluido ademas las siguientes varia-
bles: existencia de nifios menores de 16 afos en el hogar, quintiles de ingresos en el hogar, localiza-
cion del hogar, y afo de la entrevista. La persona de referencia tiene 50-54 afios, casado, un miembro
en el hogar, inactivo, primer quintil de ingresos, viviendo en una gran ciudad y entrevistado en la ola 4.

Fuente: Elaboracion propia a partir de las olas 42 y 52 de la SHARE.
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res con discapacidad y limitaciones) y cursos de formacién (aumenta la soledad
para el mismo grupo de mujeres). El signo de la realizacion de voluntariado es el
esperado, mientras que el aumento de la soledad al realizar cursos de formacién es
un tanto extrafio, aunque tal vez obedezca a que estas actividades requieren mas
estudio individual que relacion social o0 a que incluyan también estudios a distancia
(algo que no podemos determinar con nuestra base de datos).
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En los paises mediterrdneos, mas familistas y donde méas importancia se da a
las relaciones sociales, la soledad parece mas extendida, mientras que en los
centrales y nordicos, menos familistas y con menor niumero de relaciones socia-
les, sucede lo contrario. Ahora bien, fuera de los valores extremos de soledad la
relacién no es clara y, ademas, con ordenaciones marcadamente distintas para
hombres y mujeres. Asi, Espafia es el sexto pais con valores medios de soledad
mas bajo para los hombres con discapacidad que padecen limitaciones en sus
actividades cotidianas, pero es también el sexto con valores mas altos para las
mujeres con discapacidad y limitaciones. Las personas con discapacidad no limi-
tadas y las que no tienen ninguna discapacidad siguen una pauta semejante, en
especial las primeras. Las diferencias entre los tres colectivos son menores
en los paises con niveles mas bajos de soledad, mientras que las diferencias
entre los tres colectivos se amplian en los paises que registran mayores valores
de soledad.

En general, Espafia muestra una relacién entre la soledad y las principales varia-
bles muy semejante. En concreto, las mujeres muestran valores de soledad mas
altos que los hombres. Las personas con discapacidad y limitadas presentan de
manera sistematica los valores mas elevados de soledad, tanto para hombres
como para mujeres; les siguen las personas con discapacidad y sin limitaciones,
y, por ultimo, las personas sin discapacidad.

A diferencia de lo que sucede en Europa, en Espafia no se aprecia con claridad
un nivel de soledad mas alto en los extremos de edad observados (50 a 54, por
un lado, y 75 0 mas afos, por otro). Para los hombres espanoles, los valores mas
altos de soledad se observan por encima de los 74 afios, y entre las mujeres en
los dos grupos de edad inmediatamente inferior y superior. Este resultado es muy
claro para hombres y mujeres con discapacidad y que experimentan limitaciones.

Por niveles educativos, se aprecia que, para cada situacion de discapacidad, la
soledad es algo mayor entre quienes tienen primaria, en comparaciéon con quie-
nes tienen niveles de estudio por encima de primaria. No obstante, estas diferen-
cias no son claras en casi ningun caso.

Por estado civil, los menores niveles de soledad se dan entre quienes estan casa-
dos o cohabitando con su pareja, en especial para los hombres. Los mayores
niveles de soledad se observan entre quienes se encuentran en situacion de
viudedad, tanto hombres como mujeres.
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En cuanto a la autopercepcion del estado de salud, quienes evaluan su salud
como regular o mala muestran indicadores de soledad mas elevados (sobre todo,
para las mujeres), en comparacion con quienes dicen tener una salud buena,
muy buena o excelente. En el caso de las mujeres con salud regular o mala, las
discapacitadas sin limitaciones en la vida diaria son las que menor soledad experi-
mentan, incluso respecto de las mujeres sin discapacidad en la misma categoria.

Por lo que respecta a las redes sociales, su tamafo en Espafia es mayor en el
caso de las personas sin discapacidad, si bien la diferencia respecto del valor
medio para las personas con discapacidad y sin limitaciones no es significativa
(tanto para hombres como para mujeres). En cambio, en el caso europeo las per-
sonas con discapacidad muestran el menor tamafio medio de sus redes sociales,
mientras que el mayor tamafo se da para este grupo de personas con discapa-
cidad, y no para las personas sin discapacidad. En Espana, el menor tamafio de
la red social es el del grupo de las personas con discapacidad limitaciones, sean
hombres o mujeres.

En cuanto a la composicion de la red social de las personas con discapacidad y
limitadas, la familia, los cuidadores formales y, en el caso de las mujeres, otros
contractos, adquieren mayor importancia relativa; los amigos son el segundo tipo
de red en importancia, al igual que para las personas con discapacidad y sin limi-
taciones, y las personas con discapacidad, pero con un peso bastante menor en
su red social, en especial para las mujeres.

Por lo que respecta al nUmero y a la frecuencia de los contactos sociales, los dos
grupos de personas con discapacidad presentan menor nimero y menor frecuen-
cia en comparacion con las personas sin discapacidad. En cuanto a la frecuencia
de contacto con los cuidadores formales, quienes tienen discapacidad y limitacio-
nes registran menor frecuencia que quienes no experimentan limitaciones.

En lo referido a la satisfacciéon con la red social, las personas con discapacidad
no limitadas muestran los mayores valores de satisfaccion con su red social. Asi,
aunque el tamafo de la red, su composicion y la frecuencia de los contactos con
los miembros de la red, no son los mismos para este grupo en Espafia que en
Europa, son los que mas satisfaccion extraen de su red social, al igual que
en Europa. Este resultado no parece estar relacionado con la mayor proximidad
fisica 0 emocional con su red social.

La situacion laboral muestra escasas diferencias para los diferentes grupos de
hombres. Para las mujeres, solo aquellas con discapacidad y limitaciones que
no trabajan sufren mas soledad que las que si trabajan. Estos resultados difieren
de Europa, donde la relacién entre no trabajar y sufrir soledad era bastante mas
clara.

En el caso de la distribucion de la renta de los hogares, se aprecia en general que
a mayor renta menor soledad, aunque el patrén no es tan claro en Espafia como
en Europa, sobre todo para los hombres.
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En lineas generales, los resultados del andlisis de conjunto confirman las ante-
riores asociaciones. En cuanto a las variables adicionales, tener la nacionalidad
espafiola disminuye los niveles de soledad, y vivir solo (hogar unipersonal) incre-
menta la soledad, confirmando las expectativas. La relacion con el mercado de
trabajo muestra que ser asalariado (en el caso de los hombres) o funcionaria (en
el caso de las mujeres) disminuye de manera clara la soledad, efectos que son
mas intensos para las personas con discapacidad que experimentan limitaciones.
Asi, este efecto reductor llega a ser el doble entre las mujeres que sufren alguna
discapacidad y limitaciones respecto de las que no tienen ninguna discapacidad.
En cuanto a las actividades que realizan con frecuencia al menos mensual, aque-
llas de impacto o influencia social no parecen afectar a los niveles de soledad,
aunque las de desarrollo individual si la disminuyen (como deporten el caso de
los hombres, o la lectura y los juegos de mesa, en el caso de las mujeres, aunque
con ligeras diferencias para los dos grupos de personas con discapacidad).

Consideramos que los resultados en relaciéon con la situacion laboral tienen
relevantes implicaciones para el disefio de la politica de integracion social de las
personas con discapacidad. Dado que la soledad es un buen indicador de (la falta
de) bienestar, la integracion en el mercado de trabajo contribuye claramente a redu-
cir la soledad entre las personas con discapacidad, en especial entre quienes expe-
rimentan limitaciones en las actividades de la vida diaria y, mas aun, en el caso de
las mujeres. Ahora bien, este efecto beneficioso de participar en una relacién laboral
difiere por sexo en funcion del tipo de empleador: para los hombres, se da en el sec-
tor privado (siendo asalariados), mientras que, para las mujeres, se da en el sector
publico. Esto puede apuntar a dificultades especificas para las mujeres con disca-
pacidad en el sector privado, lo cual también puede estar potencialmente relacio-
nado con su baja tasa de participacién laboral en Espania, tanto en comparacién con
las mujeres sin discapacidad como con los hombres con discapacidad (Malo, 2017).
Por otro lado, teniendo en cuenta que nuestro analisis se circunscribe a personas
con al menos 50 afos, la integracion laboral como herramienta de integracion social
(menor soledad) parece fundamental para una poblacién para la que, en muchas
ocasiones, la aparicién de una discapacidad se asocia con la salida del mercado
de trabajo. Nuestros resultados indican que reducir la exigencia de los puestos de
trabajo, el tiempo parcial (Pagan, 2009a y 2009b) o la aceptacién de situaciones que
podriamos llamar de “discapacidad parcial” (OCDE, 2007 y 2008) favorecen que el
colectivo se mantenga en el mercado de trabajo, ademas de evitar que se reduzca
sensiblemente su bienestar por sufrir mayores niveles de soledad.

Los resultados también muestran que un mayor tamafio de la red social y una
composicion de esa red en la que predomine la familia no conduce necesariamente
a una mayor satisfacciéon con la red social entre las personas con discapacidad.
En concreto, las personas con discapacidad que no experimentan limitaciones en
las actividades de la vida diaria parecen ser capaces de “extraer” mas satisfaccion
de su red. El que este grupo también tenga mayor contacto con cuidadores forma-
les llama la atencion, pero también podria mantener una relaciéon con esa mayor
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satisfaccion. En general, los resultados sobre redes sociales son un aviso para no
establecer conexiones sencillas entre la existencia de mas contactos sociales o mas
contactos familiares y una menor soledad. Mas bien, sugieren la importancia de la
variedad en la red social y el importante papel de los cuidadores formales.
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Y ESTUDIO EMPIRICO PARA EL CASO ESPANOL (Serie TESIS),
por Javier Montoya del Corte.

LA DECISION DE INTERNACIONALIZACION DE LAS EMPRESAS: UN MODELO TEOGRICO
CON INVERSION HORIZONTAL Y VERTICAL (Serie TESIS),
por Jaime Turrién Sanchez.

FINANCIACI@N DE LA ENSENANZA QBLIGATORIA: LOS BONOS ESCOLARES EN LA TEORIA
Y EN LA PRACTICA (Serie ECONOMIA Y SOCIEDAD),

por Javier Diaz Malledo (coordinador), Clive R. Belfield, Henry M. Levin, Alejandra Mizala,

Anders Bohlmark, Mikael Lindahl, Rafael Granell Pérez y Maria Jests San Segundo.

SERVICIOS Y REGIONES EN ESPANA (Serie ECONOMIA Y SOCIEDAD),
por Juan R. Cuadrado Roura y Andrés Maroto Sanchez.

LAS EMPRESAS DEL SECTOR DE LA CONSTRUCCION E INMOBILIARIO EN ESPANA:
DEL BOOM A LA RECESION ECONOMICA (Serie ECONOMIA Y SOCIEDAD),
por Belén Gill de Albornoz (Dir.), Juan Fernandez de Guevara, Begofia Giner y Luis Martinez.

INSTRUMENTOS PARA MEJORAR LA EQUIDAD, TRANSPARENCIA Y SOSTENIBILIDAD
DE LOS SISTEMAS DE PENSIONES DE REPARTO (Serie TESIS),
por M.2 del Carmen Boado-Penas.

EL IMPUESTO DE FLUJOS DE CAJA EMPRESARIAL: UNA ALTERNATIVA
AL IMPUESTO SOBRE LA RENTA DE SOCIEDADES (Serie TESIS),
por Lourdes Jerez Barroso.

LA SUBCONTRATACION DE SERVICIOS DE I+D: EVIDENCIA DE EMPRESAS EUROPEAS
Y DE EE.UU. (Serie TESIS),
por Andrea Martinez Noya.

IMPOSICION EFECTIVA SOBRE LAS RENTAS DEL CAPITAL CORPORATIVO: MEDICION
E INTERPRETACION. EL IMPUESTO SOBRE SOCIEDADES EN ESPANA Y EN LOS PAISES
DE LA UNION EUROPEA EN EL CAMBIO DE MILENIO (Serie ANALISIS),

por José Félix Sanz Sanz, Desiderio Romero Jordan y Begoiia Barruso Castillo.

(ES RENTABLE EDUCARSE? MARCO CONCEPTUAL Y PRINCIPALES EXPERIENCIAS
EN LOS CONTEXTOS ESPANOL, EUROPEO Y EN PAISES EMERGENTES

(Serie ECONOMIA Y SOCIEDAD),

por José Luis Raymond (coordinador).

LA DINAMICA EXTERIOR DE LAS REGIONES ESPANOLAS (Serie ECONOMIA Y SOCIEDAD),
por José Villaverde Castro y Adolfo Maza Fernandez.

EFECTOS DEL STOCK DE CAPITAL EN LA PRODUCCION Y EL EMPLEO DE LA ECONOMIA
(Serie TESIS),
por Carolina Cosculluela Martinez.
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SERIE ECONOMIA Y SOCIEDAD

LA PROCICLICIDAD Y LA REGULACION PRUDENCIAL DEL SISTEMA BANCARIO
(Serie TESIS),
por Mario José Deprés Polo.

ENSAYO SOBRE ACTIVOS INTANGIBLES Y PODER DE MERCADO
DE LAS EMPRESAS. APLICACION A LA BANCA ESPANOLA (Serie TESIS),
por Alfredo Martin Oliver.

LOS ATRACTIVOS DE LOCALIZACION PARA LAS EMPRESAS ESPANOLAS. E),(PLOTACION
DE LA ENCUESTA SOBRE ATRACTIVOS DE LOCALIZACION (Serie ECONOMIA Y SOCIEDAD),
por Encarnacién Cereijo, David Martin, Juan Andrés Nuiiez, Jaime Turridn y Francisco J. Velazquez.

ESTUDIO ECONOMICO DE LOS COSTES DE LA ENFERMEDAD: APLICACION EMPIRICA
AL CASO DEL ALZHEIMER Y LOS CONSUMOS DE DROGAS ILEGALES (Serie TESIS),
por Bruno Casal Rodriguez.

BUBBLES, CURRENCY SPECULATION, AND TECHNOLOGY ADOPTION (Serie TESIS),
por Carlos J. Pérez.

DISCAPACIDAD Y MERCADO DE TRABAJO: TRES ANALISIS EMPIRICOS
CON LA MUESTRA CONTINUA DE VIDAS LABORALES (Serie TESIS),
por Vanesa Rodriguez Alvarez.

EL ANALISIS DE LOS IMPUESTOS INDIRECTOS A PARTIR DE LA ENCUESTA
DE PRESUPUESTOS FAMILIARES (SERIE ANALISIS),
por José Félix Sanz Sanz, Desiderio Romero Jordén y Juan Manuel Castafer Carrasco.

EUROPA, ALEMANIA Y ESPANA: IMAGENES Y DEBATES EN TORNO A LA CRISIS
(Serie ECONOMIA Y SOCIEDAD),
por Victor Pérez-Diaz, Juan Carlos Rodriguez y Elisa Chulia.

INTEGRACION, INMIGRANTES E INTERCULTURALIDAD: MODELOS FAMILIARES

Y PATRONES CULTURALES A TRAVES DE LA PRENSA EN ESPANA (2010-11)

(Serie ECONOMIA Y SOCIEDAD),

por Enrique Uldemolins, Alfonso Corral, Cayetano Fernandez, Miguel Angel Motis, Antonio Prieto y Maria
Luisa Sierra.

SOSTENIBILIDAD DEL SISTEMA DE PENSIONES DE REPARTO EN ESPANA
Y MODELIZACION DE LOS RENDIMIENTOS FINANCIEROS

(Serie TESIS),

por Clara Isabel Gonzalez Martinez.

EVOLUCION DE LAS FUNDACIONES BANCARIAS ITALIANAS: DE HOLDING DE SOCIEDADES
BANCARIAS A UN MODELO INNOVADOR DE “BENEFICIENCIA PRIVADA”

(Serie ECONOMIA Y SOCIEDAD),

por Paolo Baroli, Claudia Imperatore, Rosella Locatelli y Marco Trombetta.

LAS CLAVES DEL’CREDITO BANCARIO TRAS LA CRISIS
(Serie ECONOMIA Y SOCIEDAD),
por Santiago Carbd Valverde, José Garcia Montalvo, Joaquin Maudos y Francisco Rodriguez Fernandez.

ENTRE DESEQUILIBRIOS Y REFORMAS. ECONOMIA POLITICA, SOCIEDAD
Y CULTURA ENTRE DOS SIGLOS

(Serie ECONOMIA Y SOCIEDAD),

por Victor Pérez-Diaz y Juan Carlos Rodriguez.

REFORMA DEL MERCADO DE SERVICIOS PROFESIONALES EN ESPANA
(Serie ECONOMIA Y SOCIEDAD),
por Maria Paz Espinosa, Aitor Ciarreta y Aitor Zurimendi.

BUILDING A EUROPEAN ENERGY MARKET: LEGISLATION, IMPLEMENTATION
AND CHALLENGES

(Serie ECONOMIA Y SOCIEDAD),

por Tomas Gomez y Rodrigo Escobar.
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ESTUDIOS DE LA FUNDACION

ESSAYS IN TRADE, INNOVATION AND PRODUCTIVITY
(Serie TESIS),
por Aranzazu Crespo Rodriguez.

ENDEUDAMIENTO DE ESPANA: {QUIEN DEBE A QUIEN?
(SERIE ECONOMIA Y SOCIEDAD),
por Analistas Financieros Internacionales (AFI).

AGENTES SOCIALES, CULTURA Y TEJIDO PRODUCTIVO EN LA ESPANA ACTUAL
(SERIE ECONOMIA Y SOCIEDAD),
por Victor Pérez-Diaz, Juan Carlos Rodriguez, Joaquin Pedro Lopez-Novo y Elisa Chulia.

EVOLUCION RECIENTE DEL CREDITO Y LAS CONDICIONES DE FINANCIACION: ESPANA
EN EL CONTEXTO EUROPEO

(SERIE ECONOMIA Y SOCIEDAD),

por Joaquin Maudos.

EFICIENCIA DE LOS SISTEMAS REGIONALES DE INNOVACION EN ESPANA
(SERIE ANALISIS),
por Mikel Buesa, Joost Heijs, Thomas Baumert y Cristian Gutiérrez.

ENCOURAGING BLOOD AND LIVING ORGAN DONATIONS
(Serie TESIS),
por Maria Errea y Juan M. Cabasés (director).

EMPLEO Y MATERNIDAD: OBSTACULO§ Y DESAFIOS A LA CONCILIACION DE LA VIDA
LABORAL Y FAMILIAR (Serie ECONOMIA Y SOCIEDAD),
por Margarita Le6n Borja (coordinadora).

PEOPLE MANAGEMENT IN MICRO AND SMALL COMPANIES - A COMPARATIVE ANALYSIS.
EMPLOYEE VOICE PRACTICES AND EMPLOYMENT RELATIONS,

(Serie ANALISIS),

por Sylvia Rohlfer, con la colaboracion de Carlos Salvador Mufioz y Alesia Slocum.

LA CRISIS, (UNA OPORTUNIDAD PARA LA ECONOMIA SOCIAL ESPANOLA
(Serie ECONOMIA Y SOCIEDAD),
por Pierre Perard.

UN TRIANGULO EUROPEO: ELITES POLITICAS, BANCOS CENTRALES Y POPULISMOS
(Serie ECONOMIA Y SOCIEDAD),
por Victor Pérez Diaz, Juan Carlos Rodriguez y Elisa Chulia.

EL MERCADO ES’PANOL DE ELECTRICIDAD
(Serie ECONOMIA Y SOCIEDAD),
por Aitor Ciarreta, Maria Paz Espinosa y Aitor Zurimendi.

THREE ESSAYS IN LONG-TERM ECONOMIC PERSISTENCE
(Serie TESIS),
por Felipe Valencia Caicedo.

ROLE OF MICROPARTICLES IN ATHEROTHROMBOSIS
(Serie TESIS),
por Rosa Suades Soler.

IBERISMOS. EXPECTATIVAS PENINSULARES EN EL SIGLO XIX
(Serie TESIS),
por César Rina Simén.

MINING STRUCTURAL AND BEHAVIORAL PATTERNS IN SMART MALWARE
(Serie TESIS),
por Guillermo Suéarez-Tangil.

LA VOZ DE LA SOCIEDAD ANTE LA CISIS
(Serie ECONOMIA Y SOCIEDAD),

por Victor Pérez-Diaz.
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SERIE ECONOMIAY SOCIEDAD

ECONOMIA SUMERGIDA Y FRAUDE FISCAL EN ESPANA:
{QUE SABEMOS? {QUE PODEMOS HACER?

(Serie ECONOMIA Y SOCIEDAD),

por Santiago Lago Pefias.

CONSTRUCCION EUROPEA, IDENTIDADES Y MEDIOS
DE COMUNICAC[(')N

(Serie ECONOMIA Y SOCIEDAD),

por Victor Pérez-Diaz, Juan Carlos Rodriguez y Josu Mezo.

LA INTEGRACION DE LOS INMIGRANTES EN EUROPA Y EN ESPANA:

MODELOS E INDICADORES PARA LAS POLITICAS PUBLICAS

(Serie ECONOMIA Y SOCIEDAD),

por Cayetano Fernandez, Alfonso Corral, Antonio Prieto Maria Luisa Sierra y Enrique Uldemolins
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