Las carreras migratorias en tiempo
de recesion econdmica: estrategias
laborales y administrativas en la
periferia urbana de Madrid
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RESUMEN

Este articulo tiene como objetivo analizar los
cambios experimentados por los migrantes adultos
en Espana durante los primeros ainos de recesion en
cuanto a la reorientacion de sus estrategias econémicas
y de mantenimiento de la regularidad administrativa. El
andlisis centra su atencién en el emprendimiento como
estrategia para afrontar la escasez de oportunidades
profesionales y la precarizacion. Se analizan también
los condicionantes del acceso a las autorizaciones de
residencia y a la nacionalidad espaiiola, asi como las
consecuencias para los proyectos migratorios y las impli-
caciones en las migraciones ulteriores. En este sentido,
el andlisis se articula en torno al concepto central de
carrera migratoria.

1. INTRODUCCION

Durante el tercer trimestre de 2007, los
datos sobre empleo de la Encuesta de Poblacién
Activa (EPA), publicados por el Instituto Nacional
de Estadistica (INE), revelan el fin de la etapa de
crecimiento de la economia espafiola que habia
comenzado una década antes. El inicio de la rece-
sion se confirma en el afo 2008. En este nuevo
contexto, las estrategias de los migrantes tuvie-
ron que reorientarse para asegurar la subsisten-

* Universidad Complutense de Madrid (ebrey@ucm.es).
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cia econdémica y la regularidad administrativa.
Entre los que eran propietarios de una vivienda,
se afade la preocupacion de no poder hacer
frente al pago de hipotecas y perder su inmue-
ble. Entre los que todavia no habian estabili-
zado su situacién administrativa, crece el temor
de ser objeto de un control policial. Circularida-
des, retornos y nuevas migraciones aparecen
como nuevas alternativas posibles para algunos
migrantes, mientras que Espafa vuelve a ser tie-
rra de emigracion y se observan cambios en las
politicas de inmigracion.

Este articulo tiene como objetivo analizar
los cambios sufridos por los migrantes adultos
en Espafa durante los aios de recesidon econé-
mica que van desde el 2007 al 2012. La atencién
se centra en su situacion laboral y administrativa,
considerando una doble dimensién: objetiva,
en cuanto a los procesos de movilidad social, y
subjetiva, en cuanto a las interacciones sociales
de las que son participes, y la construccidon de
cierta autoimagen a través de estas interaccio-
nes. Para abordar las experiencias de los migran-
tes adultos en la periferia urbana sur de Madrid,
el analisis se articula en torno al concepto cen-
tral de carrera migratoria, propuesto para el estudio
de las nuevas migraciones y los nuevos migran-
tes en Bélgica (Martiniello et al, 2010). A partir
de este concepto, el analisis para el caso belga
puso de relieve la diversidad y la complejidad
de los procesos de migracion y de adaptacion de
los migrantes. En este sentido, Martiniello y Rea
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(2011 y 2014) definen la utilizacién del concepto
de carrera migratoria, partiendo de la nocién
mas general de carrera, propuesta por Howard
S. Becker (1963). Dentro de la sociologia del tra-
bajo, esta nocion hace referencia a los procesos
de movilidad profesional de los individuos.

Siguiendo la aproximaciéon de Becker,
adoptada por Martiniello y Rea (2011 y 2014), las
carreras implican un cambio de estatus o de posi-
cién, que viene acompanado por variaciones en
la percepcién acerca de las alternativas posibles
por parte de los migrantes. Estos son considera-
dos como actores sociales, y no solamente como
sujetos de las politicas migratorias y de las expec-
tativas de la sociedad receptora hacia ellos.

En este sentido, las carreras migratorias se
constituyen sobre la base de los siguientes ele-
mentos: los aspectos objetivos vinculados a la
experiencia con las instituciones juridico-politi-
cas y socioeconémicas; los aspectos subjetivos
vinculados al sentido que los actores propor-
cionan a sus proyectos, sus objetivos y las accio-
nes emprendidas para alcanzarlos; la nocién de
logro, tal y como lo concibe el migrante y que
actua como fuerza motivante del proyecto y de
la(s) estrategia(s) que persigue; los cambios
de identidad social que acompafnan a los cam-
bios de estatus; y, por ultimo, el tiempo y el azar
que marcan la evolucion de las carreras. Desde
esta perspectiva, la migracién se convierte en
una especie de profesidn, que requiere el apren-
dizaje de una cierta formacidn, entendida esta
en sentido amplio. Las carreras de los migrantes
dependen de sus competencias en materia de
movilidad transfronteriza y de la eficacia de su
capacidad de interaccién, pero también de sus
competencias en el ambito comercial, organiza-
cional y politico, o en términos de identidades.
De esta forma, las carreras migratorias se van
desarrollando en funcién de los tres niveles de
la realidad social: la estructura de oportunidades
y restricciones (nivel macro), las caracteristicas
de los migrantes (nivel micro) y la movilizacién de
recursos, a través de las redes y del capital social
(nivel meso).

Los resultados aqui presentados forman
parte de una investigacién de tesis doctoral. En
este marco, se llevd a cabo un estudio de caso’

! El trabajo de campo se realiz6 principalmente entre
septiembre de 2009 y diciembre de 2010. Ademas, en noviem-
bre y diciembre de 2012, se realizaron algunos procesos de
observacion y participacion para actualizar la informacion
disponible.
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en el que se realizaron 50 entrevistas semiestruc-
turadas, 30 observaciones y 5 procesos de par-
ticipacion, en una ciudad situada en la periferia
urbana sur de Madrid? El trabajo de campo se
realizd con migrantes procedentes de Marruecos,
Rumania, Africa subsahariana y los paises de la
Comunidad Andina (Bolivia, Colombia, Ecuador
y Peru), con lideres de asociaciones representa-
das a nivel local y con profesionales responsa-
bles de la coordinacion de los servicios publicos
municipales que aportan distintos recursos a los
migrantes. La periferia urbana sur de Madrid fue
seleccionada por las caracteristicas de la pobla-
cion local, con una condicién socioecondmica
media inferior a la regional (Leal y Dominguez,
2008)* y que, a la vez, presenta un porcentaje de
poblacién extranjera relativamente alto con una
cierta diversidad de nacionalidades.

Este articulo se estructura en torno a dos
cuestiones centrales. En primer lugar, se analiza el
emprendimiento de los inmigrantes como estra-
tegia para hacer frente a la escasez de salidas
profesionales y a la precarizacién de las condicio-
nes de trabajo. En segundo lugar, se estudian las
estrategias que adoptan en relacién a su situa-
cion administrativa, en términos de acceso a un
permiso de residencia o a la nacionalidad espa-
nola. Por ultimo, en el apartado final se pone
de relieve el impacto de la recesién econémica de
forma agregada en las carreras migratorias por lo
que se refiere al desarrollo de nuevas estrategias
de subsistencia.

2. ESTRATEGIAS LABORALES

Para muchos inmigrantes, el empren-
dimiento se configura como una de las princi-
pales alternativas para hacer frente a la falta de
empleo. Entre los migrantes que tienen derecho
a un subsidio por desempleo, en las entrevistas

2 Este articulo, en concreto, hace referencia a datos
especificos recogidos en esta ciudad y datos caracteristicos
de la periferia urbana sur de Madrid. El contexto mas amplio
esta formado por los municipios de Alcorcén, Aranjuez,
Ciempozuelos, Fuenlabrada, Getafe, Humanes de Madrid,
Leganés, Méstoles, Parla, Pinto, San Martin de la Vega y
Valdemoro. Esta clasificacion responde a la Nomenclatura de
las Unidades Territoriales Estadisticas (NUTS) en Espafia.

3 La condicién socioeconémica es un indicador sinté-
tico, que se obtiene a partir de tres variables, como son: la
relacién con los medios de produccion, el tiempo de empleo
y el sector de actividad. El nivel educativo medio y los ingre-
sos medios de la periferia urbana sur también se sitian por
debajo de la media nacional.
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realizadas para esta investigacion se han encon-
trado casos en los que los parados deciden per-
cibir el total en un solo pago, con el fin de crear
su empresa y generar su propio empleo. Ade-
mas, en algunas ocasiones, se ven apoyados por
los servicios municipales para el desarrollo local,
encargados de seguir y dar orientacion a la crea-
cién de negocios dentro del municipio. Estos ser-
vicios proporcionan recursos de tipo informativo
y material alos emprendedores; también pueden
facilitar el contacto entre distintos emprendedo-
res cuyo proyecto laboral sea complementario,
con el fin de crear sinergias entre ellos. En los
casos analizados, la decision de emprender suele
producirse de forma auténoma, aunque es fre-
cuente que los migrantes cuenten con el apoyo
familiar. Por otra parte, la realizacion de una for-
macién o el aprendizaje del espanol no aparecen
como condiciones suficientes ni necesarias para
emprender una actividad profesional en Espana,
si bien estos factores pueden facilitar la movili-
dad en el mercado de trabajo.

En cuanto a los recursos linglisticos, del
andlisis se desprende que los inmigrantes que
no dominan el castellano pueden obtener rendi-
miento de sus conocimientos de otros idiomas
(como inglés, rumano, arabe o berebere), den-
tro de unas actividades profesionales orientadas
especificamente hacia otros migrantes. En este
sentido, las competencias profesionales y rela-
cionales pueden ser unas variables claves para
explicar la decisién de emprender en un deter-
minado sector. Otro factor clave es la pertenencia
a un determinado grupo étnico o nacional. A
modo de ejemplo, en la periferia urbana sur, una
mujer de nacionalidad nigeriana informaba de
su decision de abrir un salén de peluqueria afro-
americano, considerando la necesidad de una
atencion especifica a ciertos peinados. Por su
parte, un hombre procedente de Ecuador con-
taba como tom¢ la decision de abrir un locutorio
en el que trabajaba también su esposa y donde
contaban con una empleada de nacionalidad
rumana*.

Por otro lado, se detecta que los comercios
de proximidad cumplen numerosas funciones
sociales para la poblaciéon migrante local. Asi, los
locutorios, que ofrecen distintos servicios de tele-
comunicaciones, permiten mantener el vinculo
con la sociedad de origen, a través de llamadas,

* Entrevista con hombre de nacionalidad espanola, de
40 anos, procedente de Ecuador, con diez afios de residencia
en Espafa.
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intercambios de correos electrénicos, utilizacidon
de servicios de chat instantaneos, visualizacién de
peliculas o de videos musicales. Pero, ademas,
dentro de la sociedad receptora, algunos migran-
tes consideran estos pequefos comercios como
unos “clubs sociales’, donde encuentran refugio
frente a ciertas amenazas exteriores, reales o
imaginadas, como el sentimiento de desarraigo,
la soledad, el racismo o los controles policiales.
Estos espacios de la vida cotidiana asumen de vez
en cuando las funciones sociales propias de las
asociaciones.

“Hay momentos, por ejemplo, no sé..., hay
compafneros que, como estan en crisis
ahora, no tienen a dénde ir porque todos
son bares y tal... Pues hacemos aqui
reuniones®”.

En este sentido, las redes informales pue-
den proporcionar recursos dentro de estos
espacios. Este tipo de mecanismos se observa,
por ejemplo, en el suministro de informacion
de una mujer a un joven acerca de los trdmites
requeridos para la regularizaciéon de su situacién
administrativa, dentro de un comercio de alimen-
tacion®. Asimismo, a través de su nombre y otros
elementos de identificacion (banderas, objetos
de artesania, escudos de equipos de futbol, etc.),
algunos comercios aparecen como claras repre-
sentaciones de la sociedad de origen.

Sin embargo, seria errébneo considerar que
los migrantes solamente emprenden dentro del
tejido comercial dirigido especificamente a los
demads migrantes. Asi, un hombre marroqui deci-
di6 abrir un comercio de venta al por menor de
frutas y verduras’. En los tres casos mencionados
(salon de peluqueria, locutorio y comercio de ali-
mentacién), emprender responde a las estrate-
gias de migrantes casados, padres o madres de
nifos pequenos, y propietarios de una vivienda.
En este contexto, sus posibilidades de movilidad
residencial se ven limitadas por sus circunstan-
cias personales y, por ello, de forma prioritaria,
tratan de encontrar salidas profesionales que les
permitan mantener su lugar de residencia en el
mismo municipio. Estas circunstancias perso-
nales, la existencia o no de responsabilidades
familiares, y la posibilidad de tener o no acceso a
prestaciones sociales o de realizar una inversion,

* Entrevista con profesional de la Asociacion Espacio de
Solidaridad.

¢ Fuente: Notas del trabajo de campo, 2009.

7 Entrevista con hombre marroqui, de 29 afios, con
cinco anos de residencia en Espafa.
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constituyen una parte significativa de los facto-
res que condicionan y explican la evolucion de
las carreras migratorias en tiempos de crisis eco-
noémica.

También es importante considerar que el
emprendimiento viene acompanado del acceso a
ciertos derechos. De hecho, una actividad dentro
del mercado informal de trabajo supondria una
restriccién en este sentido. Incluso dentro de la
economia formal, los derechos de los migrantes
varian en funcién de su situacion laboral (como
auténomo o como asalariado, con contrato defi-
nido o indefinido) y de sus horarios de trabajo (a
tiempo completo o parcial). La insercion profe-
sional de los migrantes determina sus posibilida-
des para acceder a una vivienda, para obtener un
préstamo bancario o para cotizar a la Seguridad
Social, todos ellos elementos que ofrecen garan-
tias de estabilidad socioeconémica o cobertura
social. Ademas, la relacion de los migrantes con
el trabajo también tiene consecuencias en las
posibilidades de regularizacién de su situaciéon
administrativa. Ya antes de la crisis econémica,
la precariedad laboral condicionaba decisivamente
las carreras migratorias en la sociedad espafola.
En este sentido, podria afirmarse que esta pri-
mera etapa del ciclo migratorio no se ha dejado
atras (Cachoén, 2003).

El analisis pone de relieve que los que
emprenden, al igual que sus empleados, se han
visto afectados por la precarizacion de las con-
diciones de trabajo que ha supuesto la rece-
sion econdmica. A menudo, los nuevos jefes de
pequenos negocios expresan sus quejas frente a
las trabas que entorpecen la resolucién de los tra-
mites administrativos requeridos. Algunos perci-
ben que estos tramites resultan mas complicados
por el hecho de que sus negocios ofrecen pro-
ductos especificos para otros migrantes. A su vez,
otros consideran que la Administracién Publica
refuerza los controles administrativos hacia ellos,
por el hecho de ser extranjeros. Efectivamente, la
lentitud y la multiplicacién de los tramites admi-
nistrativos aparecen como rasgos caracteristicos
del caso espaiol en el contexto internacional®.

8 Segun el programa Doing Business, puesto en mar-
cha por el Banco Mundial, Espafia seria el segundo pais de
la Unién Europea en que resulta méas complicado abrir un
negocio, considerando el nimero de trdmites administrativos
requeridos (10 tramites) y el nimero de dias de espera (28
dias) (Fuente: www.doingbusiness.com, acceso julio 2011). Por
el contrario, entre los paises de la OCDE con un mayor nivel de
ingresos, entre los que se encuentra Espaia, el nimero medio
de tramites requeridos asciende a 5 tramites, para una media de
12 dias de espera (Fuente: OCDE, Country classification 2011).
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Una vez obtenida la licencia de actividad, la
apertura de pequefos comercios viene acompa-
nada de quejas de los migrantes emprendedores
por los controles a los que se ven sometidos por
parte de la policia municipal, que trata de veri-
ficar la vigencia de todos los permisos de activi-
dad®. Como una posible interpretacion de esta
dindmica, algunos inmigrantes y profesionales
aluden ala posibilidad de que durante la recesion
los controles aumenten para garantizar el pago
de tasas o multas, en cierto modo estimuladas
por la falta de recursos financieros por parte de
las administraciones publicas™.

Ademas de los desencuentros con la Admi-
nistracién Local, los emprendedores destacan la
dureza de sus condiciones de trabajo, en relacion
con el elevado numero de horas invertidas en su
proyecto profesional. En el caso de los comercios
de proximidad, el contacto directo con el cliente
suele mencionarse como uno de los aspectos
mas positivos de su actividad, pero la falta de
mediacién entre este y el emprendedor puede
generar tensiones. Estas se producen, por ejem-
plo, cuando el cliente de un locutorio deja el local
sin abonar lo correspondiente por los servicios
prestados, o cuando las cabinas telefonicas se
utilizan por parte de personas que lloran, se enfa-
dan o comentan los problemas que les afectan
de viva voz, viéndose asi limitado el caracter pri-
vado de su conversacion, tanto para ellas como
para los demas clientes y para el duefio del nego-
cio, o sus empleados’.

Por otro lado, en el andlisis cualitativo tam-
bién se encuentran evidencias de que la preca-
rizaciéon de las condiciones laborales afecta
asimismo a los empleados de los emprendedo-
res. Segun un hombre marroqui, dos compatrio-
tas suyos reciben un pago de 300 euros, cada
uno, por 5 horas de trabajo diario. Ello supone
una retribucién de 3 euros por hora, asumiendo
que trabajan mensualmente un total de 20 dias.
Su tarea consiste principalmente en atender a
los clientes de un locutorio, cuyo duefio es otro
migrante de nacionalidad marroqui. Para ello,
no disponen de ningun contrato de trabajo, de

° Entrevistas con hombre marroqui, de 23 afios, con dos
anos de residencia en Espafia, y con hombre nigeriano, de
35 afnos, con diez afos de residencia en Espafia.

' Entrevista con profesional de la Asociacion de Media-
dores para la Accion Social.

" Para protegerse de los potenciales conflictos, la
persona encargada de recibir a los clientes suele instalarse
detras de una ventanilla, estableciendo una separacion fisica
mediante una vitrina que marca una distancia respecto a los
clientes.
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modo que no cotizan ni tienen acceso a cier-
tos beneficios derivados del estatus de asalaria-
dos'2. Ademas, la ausencia de un contrato laboral
tiene como consecuencia una mayor dificultad
para acceder a un permiso de residencia o reno-
varlo. Sin embargo, por muy limitado que sea el
pago, los inmigrantes valoran que estas peque-
Aas entradas de dinero garanticen unos ingresos
minimos, cuya estabilidad es relativa.

La evidencia disponible permite constatar
una tendencia a emprender creciente en la peri-
feria urbana sur de Madrid, constituyendo una
posible salida profesional para el conjunto de la
poblacién, migrante o no (Arango y Brey, 2011).
Por un lado, la creacién de pequeinas empresas
o de comercios de proximidad habitualmente
responde a las estrategias de trabajadores que
perdieron su empleo y experimentan especiales
dificultades a la hora de encontrar trabajo. Por el
contrario, la implantacion de empresas mas gran-
des se favorece por las administraciones locales,
siempre y cuando su nivel de endeudamiento
no sobrepase un determinado umbral. Asi, en la
periferia urbana sur de Madrid las nuevas inicia-
tivas econdmicas se benefician de la disponibili-
dad de terrenos recalificados para la implantacién
de empresas del sector terciario. Los parques
comerciales y tecnolégicos son ejemplos de esta
dindmica. Para la promocion del empleo local,
los municipios tratan de atraer capitales extran-
jeros, utilizando el nombre de la ciudad como
una marca. En algunas ciudades de la periferia
sur de Madrid, los capitales extranjeros han lle-
gado desde China, como en Fuenlabrada, donde
muchos migrantes chinos trabajan en la zona
industrial de Cobo Calleja™.

3. ESTRATEGIAS ADMINISTRATIVAS

La precarizacion de las condiciones labora-
les, junto con el endeudamiento de los hogares
que habian adquirido una vivienda en propie-
dad, han contribuido a una cierta inmoviliza-

2 Entrevista con hombre marroqui, de 34 aflos, con un
ano de residencia en Espana.

'3 La actividad de los migrantes chinos es objeto de
rumores y criticas por parte de la poblacién local. Se escuchan
con cierta frecuencia sospechas, por ejemplo, de la posible
exencion para estos migrantes del pago de las tasas de impor-
tacién como resultado de un hipotético acuerdo especial entre
los gobiernos de Espafna y de China, lo que introduciria un
sesgo a su favor en el mercado.
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cion de las carreras migratorias en Espafa. Esta
inmovilizacién puede entenderse tanto en térmi-
nos de movilidad social o profesional, como en
términos de movilidad geogréfica, dependiendo
especialmente de la situacién administrativa de
los inmigrantes. Mientras que circularidades,
retornos y nuevas migraciones se han planteado
como posibles alternativas para los que poseen
un permiso de residencia o la nacionalidad espa-
fola, las personas en situacion de irregularidad
han tenido que centrar sus esfuerzos en evitar los
controles policiales para escapar de los Centros
de Internamiento de Extranjeros y de las posibles
repatriaciones que pueden producirse directa-
mente desde las comisarias. Entre los extranje-
ros con una situacion administrativa inestable,
algunos han tenido dificultades para renovar su
permiso de residencia, de modo que han podido
encontrarse en situacion irregular, nuevamente o
por primera vez desde que llegaron a Espaia, en
el caso de irregularidad sobrevenida.

Durante la “década prodigiosa de la inmi-
graciéon”, el aumento de los flujos migratorios se
explicaba principalmente por la facilidad para
acceder a un empleo en el mercado de trabajo
formal o informal, y para obtener una situacion
administrativa regular. Desde finales de los afios
noventa del siglo pasado, la combinacién de
ambos factores (empleo y regularidad) reforzé
la posicion de Espaiia como pais de atraccion de
flujos migratorios. Asimismo, para los migran-
tes procedentes de Latinoamérica, ademas del
idioma, el menor tiempo de residencia exigido
para el acceso a la nacionalidad espafolay la
posibilidad de conservar su nacionalidad de ori-
gen se constituyeron como factores de atrac-
cion anadidos. Asi, los ciudadanos procedentes
de estos paises pueden solicitar la nacionalidad
espanola después de dos afos continuos con
permiso de residencia, sin verse obligados a
renunciar a su nacionalidad de origen™.

' En la investigacion en la cual se basa este articulo, se
compararon las experiencias de los migrantes procedentes de
Marruecos, Rumania, los paises de Africa subsahariana y
de la Comunidad Andina (Bolivia, Colombia, Ecuador y Pert).
En términos generales, existen dos criterios temporales para
el acceso a la nacionalidad espafiola. Por un lado, pueden soli-
citar la nacionalidad espafiola, después de dos afios continuos
con una situacién administrativa regular, los ciudadanos de
paises latinoamericanos, Andorra, Filipinas, Guinea Ecuatorial,
Portugal, junto con los descendientes de judios sefardies. Los
ciudadanos de otros paises pueden hacerlo después de diez
afos continuos con una situacion administrativa regular. En
este sentido, el régimen de acceso a la nacionalidad puede
explicarse, en funcion de las relaciones historicas entre los pai-
ses de recepcion y de origen.
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“Y hemos luchado por una cosa también,
por la nacionalidad. Uno que llega de un
pais drabe o musulman, para solicitar la tar-
jeta de nacionalidad son diez afos. Uno que
llega de América Latina, del Pert, Ecuador
o Colombia; dos afos. Yo aqui, en este sen-
tido veo que hay discriminacion™".

Del trabajo de campo realizado para
este estudio se deduce que, al llegar a Espana,
muchos son los que consideraban la migracion
como un proyecto temporal. Entre ellos, algu-
nos migrantes de la Comunidad Andina en los
que se ha centrado la investigacion expresan el
deseo de retornar a su pais de origen, una vez
obtenida la nacionalidad espafiola. Esta obten-
cion de una nacionalidad europea constituye un
recurso muy valioso para los inmigrantes, en la
medida en que permite mantener la posibilidad
de movilidad en el futuro, con una nueva migra-
cion a Espaia o a otro pais de la Unién Europea.
En algunos casos, los inmigrantes declaran que
han retrasado el retorno debido a la compra de
una vivienda o por la demora en la obtencién
de una respuesta a la solicitud de naturaliza-
cion. La relevancia de estas situaciones se pone
de manifiesto en el ejemplo de una familia de
migrantes ecuatorianos, en la que solamente
el padre, quien llegé primero a Espaia, y la hija
menor, que nacié en Espana, obtuvieron la
nacionalidad del pais receptor. Por el contrario,
la madre y las dos hijas mayores esperan desde
hace varios afos una respuesta a su solicitud de
nacionalidad.

“Desde que solicité hasta obtener la nacio-
nalidad, han pasado cuatro anos y medio.Y
para mi mujer han pasado tres afios hasta
ahora y todavia no la tiene. Los tramites
son asi'®".

La segmentacion de la poblaciéon inmi-
grante en relacion a la situacion administrativa
se observa aqui en el seno de una misma familia. Por
otro lado, la demora de la respuesta hasta cuatro
o cinco anos limita el beneficio que podria supo-
ner el menor requisito temporal para el acceso a
la nacionalidad que se establece para los latinoa-
mericanos.

'> Entrevista con profesional de la Asociacion Espacio de
Solidaridad.

' Entrevista con hombre de nacionalidad espaiola, pro-
cedente de Ecuador, de 40 afios, con diez anos de residencia
en Espafa.
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De esta forma, el tiempo de espera es mas
o0 menos similar para un ciudadano de América
Latina, que solicita la nacionalidad espafola, y un
ciudadano de Africa (excepto Guinea Ecuatorial),
que puede obtener un permiso de residencia per-
manente después de cinco afos continuos con
una situacion administrativa regular. Para la reno-
vacion de los permisos de residencia, la obten-
cion de una respuesta puede demorarse unos
meses, pero no tarda afos en resolverse. En todo
caso, los tramites administrativos para la regulariza-
cion de los migrantes aparecen en los discursos
de los propios inmigrantes como unos procesos
inciertos que se prolongan en el tiempo y exigen
una multiplicidad de certificados. “Me llamaban
‘el hombre de los papeles’ en la escuela”, explica
un joven procedente de Marruecos'. Para los
migrantes, la regularizaciéon se presenta como un
procedimiento relativamente imprevisible, que
solo puede controlarse de forma parcial, y cuyo
resultado no depende Unicamente de criterios
objetivos. En este sentido, la irregularidad apa-
rece en los discursos principalmente como una
situacion que depende de los criterios de regu-
larizacién, y no tanto de las habilidades o de los
recursos a los que tienen acceso los migrantes a
través de las redes en las que participan.

En cuanto a la nacionalidad espanola, del
trabajo de campo se deduce que para los inmi-
grantes no es una condicién suficiente para
garantizar la estabilidad de la carrera migratoria.
Desde el inicio de la crisis econdémica, Luis explica
que los proyectos de su familia han cambiado.

“Es un mal momento, no hay cdémo mover
las cartas. Teniamos la planificacién de volver [a
Ecuador] el afo pasado, la crisis no era mucho,
queriamos estar aqui un tiempo y volver. Que-
remos obtener una vivienda y un negocio [all],
siempre se extrafa, la vida es diferente. Pero no
se puede vender el piso, y por eso nos hemos
quedado aqui. Serd el destino. Ahora mismo no
sabemos nada, en qué queda; con ahorros es
otro tipo de negociacién, queremos comprar
una vivienda, una casita en Ecuador. Todo estd en
‘veremos''®",

Estas palabras reflejan la percepcion de una
pérdida de autonomia por parte de los actores
individuales frente a los determinismos estruc-

17 Entrevista con hombre marroqui, de 22 afios, con seis
anos de residencia en Espafa.

'8 Entrevista con hombre de nacionalidad espaiola, pro-
cedente de Ecuador, de 40 ainos, con diez afos de residencia
en Espafa.

NUMERO 24. SEGUNDO SEMESTRE. 2016



GRrAFICO 1

ELisA BREY

TAMANO DE LA POBLACION EXTRANJERA RESIDENTE EN ESPANA (INCREMENTOS ABSOLUTOS DE
LA POBLACION EXTRANJERA INSCRITA EN EL PADRON MUNICIPAL Y DE LA POBLACION EXTRANJERA
QUE DISPONE DE UNA AUTORIZACION DE RESIDENCIA, 2000-2012)
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Fuente: Elaboracién propia a partir de datos del Padrén Municipal a 1 de enero (INE), y MITIN, Anuarios de Inmigracién (31 de diciembre) de cada afio.

turales e institucionales. Ante los obstaculos a
los que se enfrenta, Luis expresa esta pérdida
de capacidad de autonomia de forma explicita.
Mientras esperaban la obtencién de la naciona-
lidad espainola de algunos miembros de la fami-
lia, (considerada como requisito previo al retorno
a Ecuador), Luis y su mujer decidieron abrir un
locutorio, situado a escasos minutos andando de
la vivienda que compraron y cuyo crédito siguen
pagando.

Por otra parte, los datos del antiguo Minis-
terio de Empleo e Inmigracién y del Padrén Muni-
cipal revelan diferencias entre algunos grupos
migrantes en su respuesta migratoria a la crisis
econdémica. Asi, la disminucién del nimero de
nacionales procedentes de la Comunidad Andina y
de Rumania registrados en el Padrén Municipal
indican la propensién a regresar a sus paises de
origen desde el comienzo de la crisis. En el caso
de los primeros, esta tendencia refleja también
su acceso a la nacionalidad espafola, sin que sea
posible aislar con los datos disponibles el efecto
de ambos factores. Por el contrario, el niUmero de
ciudadanos de Marruecos y de Africa subsahariana
dados de alta en el Padron Municipal siguid
aumentando tras el comienzo de la crisis econé-
mica (grafico 1).
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Asimismo, de los datos de autorizaciones
de residencia se deduce que entre finales de
2007 y finales de 2009 la incidencia de la irregulari-
dad pudo disminuir de forma significativa entre
los migrantes de la Comunidad Andina (Bolivia,
Colombia, Ecuador y Pert) y, en menor medida,
entre los ciudadanos procedentes del Africa
subsahariana y de Marruecos (grafico 2). Por otro
lado, el numero de ciudadanos marroquies resi-
dentes en Espana sin permiso de residencia se
redujo de forma notable entre 2007 y 2011, hasta
situarse en 18.500 personas, es decir, una tasa de
irreqularidad del 2,3 por ciento. Estos datos sugie-
ren un patron especifico en el comportamiento
migratorio de los marroquies, que dejarian
Espaia después de haber obtenido el permiso de
residencia, del mismo modo que los ciudadanos
de la Comunidad Andina declaran su intencién de
obtener la nacionalidad antes de emprender el
retornar a sus paises de origen.

Por otra parte, la disponibilidad de empleo,
la situacion administrativa y la existencia de
redes transnacionales se revelan en los discursos
de los inmigrantes como factores determinan-
tes para la adopcién de la decision de un nuevo
destino migratorio. Es asi como marroquies pro-
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cedentes de Espaia pueden encontrarse en las
calles del popular barrio parisino de Barbes, y
también en las calles de Bruselas, donde pueden
aparecer tensiones con los marroquies de Bélgica
en cuanto al acceso a los recursos, en materia
de trabajo y en el uso de los espacios publicos'.
Entre los migrantes de Marruecos y del Africa
subsahariana, Espafna puede considerarse como
una region de Europa menos valorada que otras,
porque son menos las funciones sociales vincu-
ladas al permiso de residencia, en términos de
derechos sociales y civiles, por ejemplo.

Desde el comienzo de la crisis econémica,
cabe senalar que los migrantes no son los Uni-
cos que se van de Espana. Asi, las sociedades de
Europa occidental también experimentan proce-
sos de emigracion por parte de la poblaciéon no
migrante (Lafleur y Stanek, 2017).

Por otra parte, en el trabajo de campo apa-
rece la migracion circular como una posibilidad

GRAFICO 2

estratégica abierta a los inmigrantes con inten-
ciones de retornar, como explica la responsable
de una asociacién de migrantes rumanos.

“La verdad que hay muchisima gente que
tiene interés en volver a casa. Tal vez no se
notan muchos cambios, practicamente las
razones por las que han salido de Rumania
para venir a Espafia no han cambiado; la
motivacion es la misma, porque si vuelven
a casa, practicamente vuelven a la misma
historia. No habran conseguido un paso
adelante (..). Y tenian muchos ganas de
volver a casa para poner en marcha sus
propios negocios, para poner en practica
todo lo que han visto aqui, y, sinceramente
muchos de ellos han renunciado a esos
suefos o han ido a Rumania, por ejemplo,
dos o tres meses, y después han vuelto a
Espafia. Es que te acostumbras también
con otro estilo de vida, y es dificil volver a

ESTIMACION DE EXTRANJEROS EN SITUACION IRREGULAR (DIFERENCIA ENTRE LA POBLACION
EXTRANJERA INSCRITA EN EL PADRON MUNICIPAL Y LA QUE DISPONE DE UNA AUTORIZACION
DE RESIDENCIA, Y TASA DE IRREGULARIDAD, POR NACIONALIDAD, 2007-2011)

Diferencia entre datos de padrén
y de autorizacién de residencia
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Nota: La tasa de irregularidad se obtiene calculando la diferencia entre la poblacién extranjera inscrita en el Padrén Municipal (dato a 1 de enero del afio
siguiente) y la poblacién extranjera que dispone de una autorizacién de residencia (dato a 31 de diciembre del afio indicado). El resultado se dividide por el
niimero de personas extranjeras inscritas en el Padron Municipal, y se multiplica por 100%°.

Fuentes: INE, Padrén Municipal; y MITIN, Anuarios de Inmigracion.

' Notas del trabajo de campo realizado por la autora de

esta investigacién en Bruselas y Paris en diciembre de 2011.
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20 Propuesta de Cebolla-Boado y Gonzélez Ferrer (2008)
para medir la incidencia de la irregularidad en Espana.

NUMERO 24. SEGUNDO SEMESTRE. 2016



lo que has tenido. Respecto a los niflos que
han nacido aqui, o los que han vivido aqui
desde muy pequeiitos, les cuesta muchi-
simo volver a casa®""

La migracion circular se convierte asi en una
opciéon mas factible para los rumanos, en com-
paraciéon con otros grupos, por la proximi-
dad geografica entre Espafia y su pais de origen,
por los menores costes del viaje, y por la ausencia
de controles dentro del espacio Schengen. Una
vez mas, las condiciones estructurales condicio-
nan fuertemente las opciones alternativas en
tiempos de crisis econémica.

Por ultimo, otros deciden quedarse en
Espana con el objetivo de culminar su proyecto
migratorio. Al igual que el compromiso de un cré-
dito inmobiliario, las responsabilidades familiares
pueden favorecer la decision de permanecer en
Espafa, especialmente en el caso de los padres
con hijos en el sistema educativo. La decision de
quedarse en Espaia también se explica en fun-
cién de los modos de vida del pais receptor, en
comparacién con el pais de origen.

“Acé nadie me ha preguntado de dénde he
venido ni de dénde he salido. No me gusta
que alguien me venga controlando y pre-
guntando. No me gusta. Alla en el pais estd
acostumbrado todo el mundo. Todo el
mundo te pregunta cuando sales de casa:
‘Eh, ;ddénde salir?. Hombre, dejad a la gente
salir, qué problema tienen (risas). Si llego un
poquito mas tarde:’ jQué tarde has venido
hoy’; te tienen controlado?®*”.

4. EL IMPACTO DE LA CRISIS
EN LAS CARRERAS MIGRATORIAS

Frente a la nueva conyuntura econdémica
provocada por la Gran Recesion, los migrantes
entrevistados expresaron una pérdida de capa-
cidad de accién. Los determinismos de la con-
dicién socioecondmica (nivel educativo, trabajo
o formacién) cobran nuevamente fuerza para
actuar de forma conjunta con los determinismos

21 Entrevista con profesional de la Asociacion de ruma-
nos de Mostoles.

22 Entrevista con hombre indio, casado con mujer ecua-
toriana, de 40 afos, con diez afos de residencia en Espanfa.
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de la condicion migrante (nacionalidad, grupo
étnico o situacion administrativa). Pero frente al
efecto implacable de los cambios estructurales,
que se traduce, en particular, en un aumento del
paro y una destruccion continua de los empleos,
los actores muestran una capacidad cierta de
reflexién, que les permite mantener un papel
relativamente activo durante su carrera migratoria.
Se rompe aqui una imagen social del migrante
como objeto pasivo, a merced de las politicas y
de los determinismos estructurales.

Durante la expansiéon econdémica en
Espania, las caracteristicas de los actores y de las
redes permitieron contrarrestar los determinis-
mos estructurales. El acceso a un empleo paliaba
de alguin modo la precariedad de la condicién
migratoria, muy marcada en las primeras etapas
de la migracion por la falta, la temporalidad o la
inestabilidad del permiso de residencia. Dicho de
otro modo, en periodo de crecimiento econé-
mico, el trabajo aparecia como uno de los elemen-
tos que permitia a los migrantes aproximarse a
las experiencias de la poblacién no migrante.

De forma especialmente marcada en la pri-
mera etapa de la crisis econdmica, las caracteristi-
cas estructurales e institucionales del contexto de
recepcion aparecen nuevamente como el prin-
cipal factor explicativo de las carreras migratorias,
a la vez que disminuye el impacto de las carac-
teristicas de los actores individuales y de las
redes. Asi, en la periferia urbana sur de Madrid,
los migrantes que adoptaron un papel como
lideres sociales resultaron igualmente afectados
por la precariedad, el desempleo, los desahu-
cios, los procesos de desunificacion familiar y el
retorno, en comparaciéon con otros migrantes
que disponian de menos recursos sociales antes
del comienzo de la crisis.

En el mercado de trabajo, las mujeres
migrantes se vieron afectadas por el paro mas
tarde que los hombres, debido al tipo de secto-
res en los que trabajaban. Durante la crisis eco-
ndémica, para unas y para otros, el estatus de
asalariado se hizo mas precario, mientras que las
estrategias de emprendimiento cobraron fuerza.
La formacién, por su parte, constituyd otra estra-
tegia que pusieron en marcha migrantes y no
migrantes para garantizar su reconversion profe-
sional, y, en caso de éxito, la continuidad y la esta-
bilidad de sus ingresos. Asi, parece que muchos
inmigrantes trataron de evitar la precarizacién de
sus condiciones de trabajo o la entrada en la eco-
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nomia informal, sin que ello siempre fuera posi-
ble. En el area metropolitana de Madrid se pudo
detectar el aumento de las practicas informales,
tales como la venta ambulante en los transpor-
tes publicos o la recuperacién de objetos recogi-
dos de los contenedores de basura y de los cubos
para el reciclaje de vidrio, papel y envases. Este
tipo de practicas se habia desarrollado en perio-
dos de recesion econdmica en otros paises, como
por ejemplo Argentina, en el drea metropolitana
de Buenos Aires, donde la crisis del corralito ocu-
rrida en 20012, provocé la aparicién de la figura
del cartonero (Grimson et al, 2009 ; Shammah,
2009)%. En este pais, el reciclaje de cartones a
pequena escala obtuvo cierto reconocimiento
por parte de las administraciones publicas, reser-
vando para ellos trenes que les permitian circular
entre el centro y los barrios periféricos.

En Espafa, no existe tal grado de institu-
cionalizaciéon. Sin embargo, estas practicas se
multiplicaron desde el comienzo de la crisis eco-
némica, y a veces se insertaron incluso dentro de
unas légicas globales, que vinculaban el pais
de recogida de los objetos con el pais de origen,
donde tiene lugar la venta. Por otro lado, durante
la crisis econdmica una nueva modalidad de
carrera migratoria cobré mayor visibilidad. Para
frenar la precarizacion de las condiciones de vida,
aumentaron los intercambios de tipo no mer-
cantil. Estos intercambios ponen de manifiesto
la existencia de practicas de microsolidaridad
entre migrantes que no necesariamente compar-
ten vinculos familiares, pero que se conocieron
en Espana y decidieron protegerse mutuamente
frente a los efectos de la crisis econdmica. Este
tipo de practicas se entienden ain mejor con-
siderando el régimen de bienestar que caracte-
riza Espana, con un papel menor del Estado y un
mayor papel del mercado y de la familia, en com-
paracion con otros paises europeos. En el caso
de Espana, el desarrollo de un estudio de caso a
nivel local resulta especialmente relevante para
observar y dar cuenta de este tipo de sociabili-
dades.

En definitiva, la crisis econdmica ha
puesto de relieve que los inmigrantes residen-

2 La expresion hace referencia a la limitacion de la posi-
bilidad de sacar dinero de los bancos por parte de los clientes
particulares, a 250 ddlares por semana, que se hizo efectiva el
1 de diciembre de 2001.

2 | ibération, “Petits éboueurs au ban de la ville”, 5 de
julio de 2007. (“Pequerios recogedores de basura en los mar-
genes de la ciudad”, disponible en: http://www.liberation.fr/
grand-angle/010195655-petits-eboueurs-au-ban-de-la-ville).
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tes en Espafna han reaccionado de forma activa
en la configuracion de sus carreras migratorias.
Esta posicion activa frente al cambio del marco
estructural se traduce en acciones tanto en lo
que se refiere a su posicion en el mercado de tra-
bajo, a través de la puesta en marcha de estrate-
gias de emprendimiento de distinto tipo, como
en cuanto a sus estrategias de resolucion de los
problemas administrativos. La readaptacion de
sus proyectos migratorios implica no solo cam-
bios en su actividad en Espaia, sino también el
establecimiento de estrategias que idealmente
posibilitan el retorno, la circularidad o la migra-
cién a un tercer pais. El migrante se configura asi
como un agente activo ante los cambios estruc-
turales en la definicién del futuro de su proyecto
migratorio.
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