














LOS TRABAJADORES INMIGRANTES EN LA AGRICULTURA

Espana. Esta ley otorga un amplio
catalogo de derechos a todos los
inmigrantes, en materias de edu-
cacion, sanidad, vivienda, etcétera,
comparables a los de los ciudada-
nos espanoles (titulo 1), establece
un régimen de situaciones y per-
misos que incentiven a los ex-
tranjeros a residir en el pais den-
tro del marco de la regularidad
(titulo 2), y endurece las medidas
y mecanismos para evitar la inmi-
gracion ilegal (titulo 3) (7).

El endurecimiento de los me-
canismos para evitar la inmigra-
cion irregular, contemplado en el
titulo 3 de la ley de extranjeria,
ha hecho que en los ultimos dos
anos los empresarios agrarios se
hayan vuelto mucho mas reacios
a dar trabajo a inmigrantes no do-
cumentados (Corkill, 2001: 841).
Unicamente en espacios recondi-
tos, donde no es probable que
puedan acceder los inspectores,
los empresarios agrarios se arries-
gan a emplear trabajadores no
regularizados. En terrenos proxi-
mos a vias de comunicacion, los
mas accesibles a los inspectores,
los empresarios agrarios se cui-
dan mucho mas de dar estos em-
pleos. Por lo tanto, en un nuevo
clima en el que las inspecciones y
controles sobre la inmigraciéon
irreqgular se han endurecido sus-
tancialmente, el nimero de em-
presarios agrarios que da empleo
a inmigrantes no regularizados
se ha visto reducido. Por ejem-
plo, en Castillay Ledn, a partir de
2001, se da una sustitucion de
jornaleros irregulares por aque-
llos que tienen permisos de tra-
bajo en tareas sobre las que
se han incrementado las visitas
de los inspectores de trabajo,
como es el caso de la vendimia
(CESCL, 2002: 125). Asimismo, al-
gunos agricultores andaluces, en-
trevistados en el verano de 2003,
afirmaban que ellos ya no daban
trabajo en sus explotaciones a
inmigrantes ilegales como con-

secuencia del endurecimiento de
los controles. Esta es también la
forma de proceder de muchos
empresarios agrarios castellano-
manchegos, que optan por la
transparencia de los contratos
ante el temor de que salten a la
luz publica situaciones que pue-
den ocasionarles graves conse-
cuencias. Un accidente o una de-
nuncia pueden generar muchos
mas perjuicios que las ventajas
econémicas que supondria la ile-
galidad.

Sin embargo, segun se des-
prende de entrevistas realizadas
a inmigrantes, el empresario agra-
rio espafnol sigue prefiriendo a tra-
bajadores con poca experiencia
laboral, desconocedores de sus
derechos, sumisos, etc. (arquetipo
que encaja con el inmigrante no
regularizado). Asimismo, activis-
tas sindicales y algunos trabaja-
dores agrarios inmigrantes entre-
vistados coincidian en afirmar que
los empresarios agrarios siem-
pre intentaban, en la medida de
lo posible, no contratar a los tra-
bajadores inmigrantes. Son fre-
cuentes los casos en los que al in-
migrante se le piden Unicamente

.sus datos, que quedan recogidos

en una lista, y en caso de inspec-
cion el propietario de la explota-
cion dice a los trabajadores que
afirmen que acaban de comen-
zar a trabajar en ella, por lo que
éste no habria tenido tiempo de
formalizar su situacion laboral.
También es frecuente que al tra-
bajador inmigrante se le dé de
baja antes de finalizar su activi-
dad en una explotacion.

Habria que destacar, asimismo,
que la persistencia de un claro des-
fase entre la mano de obra inmi-
grante solicitada por los empresa-
rios agropecuarios y la autorizada
por el Ministerio de Trabajo favo-
rece la existencia de irregularidades
laborales. El sector agrario espa-
fiol se esta haciendo cada vez mas

dependiente de la mano de obra
asalariada inmigrante. El nime-
ro de trabajadores regularizados
es claramente insuficiente para
cubrir satisfactoriamente la de-
manda de trabajo del sector, lo
que favorece el empleo de inmi-
grantes ilegales para cubrir la
demanda insatisfecha (Pérez-
Diaz y otros, 2001: 131), par-
ticularmente en trabajos de cor-
ta duracion (CescL, 2002: 125).
Para Garcia Torrente (2002: 401
y 402), en el caso almeriense, la
desproporcion entre el numero
de concesiones de permisos de
trabajo y de residencia y las ne-
cesidades del sector agrario ha-
bria conducido a una situacién
de irreqularidad y a la genera-
cion de focos de marginalidad.

Por lo tanto, habria que desta-
car que, a pesar de que los ma-
yores controles sobre el sector
agrario han conducido a una re-
duccioén del trabajo irregular, la
irregularidad sigue siendo una
caracteristica de este trabajo. Por
ejemplo, un inmigrante marroqui
entrevistado en el verano de 2003
afirmaba que en la explotacién
horticola donde se encontraba
trabajando en ese momento en
Zafarraya (Granada), de su cua-
drilla, compuesta por 25 inmi-
grantes, Unicamente siete tenian
papeles.

El endurecimiento de las medi-
das relativas a la lucha contra la
inmigracion ilegal no ha logrado
eliminarla, ni siquiera frenarla. La
situacion geografica de Espafna
hace extremadamente dificil de-
tener el flujo de inmigrantes ile-
gales. La nueva ley de extranjeria
esta propiciando una merma de
las escasas oportunidades de ob-
tener ingresos de los inmigrantes
no documentados que buscan em-
pleo en la agricultura. En este sen-
tido, un trabajador del Consulado
de Marruecos en Almeria y un ac-
tivista sindical senegalés, ambos
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involucrados con los trabajadores
agrarios inmigrantes, coincidian
en afirmar que en la actual situa-
cion las condiciones de vida de los
inmigrantes no regularizados en
el medio rural se habian deterio-
rado sustancialmente, temiendo
que esto podria conducir a mu-
chos hacia actividades ilegales,
conductas delictivas, etcétera.

VI. EL CARACTER ITINERANTE
DE LA INMIGRACION
VINCULADA
A LA AGRICULTURA

Una caracteristica basica de la
inmigracion rural es su caracter
itinerante. El empleo estable, du-
rante todo el ano, en una explo-
tacion agraria es la excepcion. Uni-
camente un porcentaje minoritario
tiene empleo fijo. Estos trabaja-
dores empleados durante todo el
ano son el grupo mas privilegiado.
Ademas, suelen desempenar ta-
reas mas cualificadas que los tra-
bajadores de temporada (Hoggart
y Mendoza, 1999: 551).

La caracteristica mas definito-
ria del mercado de trabajo agrario
es su caracter informal, inestable
y estacional. Esto hace que el in-
migrante empleado en la agricul-
tura sea un trabajador itinerante
(Zapata de la Vega, 1993: 258;
Pedrefio Canovas, 1999 ay b). En
este sentido, en las entrevistas con
inmigrantes empleados en el sec-
tor agrario lo primero que llama
la atencion es que han trabajado
en areas rurales de gran parte de
la geografia nacional.

Debido al caracter estacional
del trabajo agrario, es dificil atri-
buir un lugar de residencia espe-
cifico a este colectivo (Actis et al.,
1995). Asi, podria hablarse de un
«ciclo agrario nacional» seguido
por estos trabajadores itineran-
tes (Checa, 1995b; Corkill, 2001:
833). Entre los meses de octubre

y abril las mayores necesidades
de trabajo aparecerian concen-
tradas en los invernaderos de la
costa almeriense. De abril hasta
mediados de mayo la mayor de-
manda de trabajo estaria locali-
zada en Huelva, en la recogida de
fresas. En la huerta murciana las
necesidades de trabajadores agra-
rios se incrementarian sustancial-
mente a partir de mediados de
mayo, hasta mediados de junio.
En Lérida, Zaragoza y Huesca la
recogida de la manzana se ex-
tenderia hasta octubre. A partir
de finales de septiembre y co-
mienzos de octubre empezaria la
temporada de la vendimia y de la
recogida de la patata en La Rioja
y Castilla y Ledn. En Valencia,
Castellén y Tarragona habria tam-
bién abundante demanda de tra-
bajadores en la recogida y empa-
quetado de citricos. En Jaén y
Cordoba, la temporada de la re-
cogida de la aceituna se exten-
deria de diciembre a febrero
(Aragon y Chozas, 1993; Checa,
1995b; Actis et al., 1995).

El caracter itinerante de la in-
migracion vinculada a la agricul-
tura esta mas marcado en el inte-
rior que en el arco mediterraneo.
En determinadas comarcas agra-
rias, donde las orientaciones pro-
ductivas dominantes garantizan
una cierta estabilidad, como es
el caso del Campo de Dalias (Al-
meria) o el Campo de Cartagena
(Murcia), se ha ido produciendo
un cierto proceso de sedentari-
zacion relativa (Pedrefo Canovas,
1999b: 100). Por el contrario, en
las zonas donde las orientaciones
productivas tienen un caracter
mas marcadamente estacional,
la situacién es de movilidad con-
tinua. Por ejemplo, en Castilla y
Leon la oferta de trabajo en la
agricultura se encuentra muy le-
jos de cubrir la demanda existen-
te (Langreo Navarro, 2002: 223).
Sin embargo, esta demanda esta
muy concentrada temporalmen-

te, principalmente durante los
meses de septiembre y octubre,
en labores que requieren muy po-
cas semanas, como la vendimia,
la recogida de la patata, la plan-
ta de la fresa, la recogida del ajo,
etcétera. (CEsCL, 2002). En este
sentido, podriamos hablar de zo-
nas de sedentarizacion relativa,
localizadas principalmente en el
arco mediterraneo, desde las cua-
les se desplaza la mano de obra
inmigrante hacia comarcas agra-
rias caracterizadas por orienta-
ciones productivas de caracter
muy estacional, existiendo una
supeditacion de las ultimas a las
primeras. Asi, por ejemplo, la re-
cogida de frutas en Catalufa apa-
rece enlazada con la vendimiay la
recogida de la patata en Castilla
y Ledn; pero, si se prolonga ex-
cesivamente la campana en Cata-
lufa, los agricultores castellano-
leoneses se encuentran sin mano
de obra en el periodo mas apre-
miante (CESCL., 2002: 123).

VIl. LA PRECARIEDAD DE
LAS CONDICIONES DE
VIDA DEL INMIGRANTE
EMPLEADO EN LA
AGRICULTURA

En el sector agrario, el caracter
marcadamente estacional de las
necesidades de trabajo hace que
las condiciones de vida de los in-
migrantes sean excepcionalmen-
te precarias. La vida del inmi-
grante se debate en pequefnas
etapas de acumulacion de capi-
tal, principalmente en la recogi-
da de frutas y hortalizas, interca-
ladas con numerosos espacios,
frecuentemente prolongados, de
inactividad. Terminada la etapa
de acumulacién de capital, mal-
viven, desempleados o subem-
pleados, a través de la realizaciéon
de trabajos ocasionales, la venta
ambulante, etc. (Moreno Torre-
grosa, 1993; Checa, 1995a). En
consecuencia, la precariedad es
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el adjetivo que mejor califica su
situacion social. El caracter esta-
cional del trabajo agrario es mas
pronunciado para los inmigran-
tes que para los locales, lo que
se traduce en un menor nimero
de dias trabajados por mes (Ber-
lan, 1987). Las condiciones de vi-
vienda son siempre rudimentarias
(Avellad Reus, 1991; Serrano Mar-
tinez, 1993; Corkill, 2001: 836).
Generalmente viven hacinados en
infraviviendas carentes de las mi-
nimas condiciones de salubridad.
Ademas, los nucleos rurales ca-
recen de infraestructuras ade-
cuadas para acoger a un volumen
elevado de inmigrantes, que lle-
gan desorganizados a determi-
nadas poblaciones durante un
espacio temporal determinado:
la vendimia, la recogida de la
aceituna, de la patata, etc. (CESCL,
2002). La discriminacion salarial
siempre esta presente. En la Co-
munidad Valenciana, ésta se pre-
senta en ocasiones de forma su-
til, encubierta en la segmentacion
de las tareas agrarias (8). En Al-
meria, tanto los locales como los
inmigrantes reciben el mismo sa-
lario, pero los ultimos tienen que
realizar ademas un trabajo «ex-
tra», no remunerado. Mas aun,
los inmigrantes indocumentados,
carentes de los derechos legales
mas basicos, tienen que trabajar
sin horario ni contrato y desem-
pefando las labores mas peligro-
sas, como la aplicacion de pesti-
cidas sin proteccion, etc. (Gémez
y Segrelles, 1993). En Catalunfa,
los trabajadores inmigrantes tam-
bién reciben bajos salarios y su-
fren de forma casi permanente
el problema del subempleo (Se-
rrano Martinez, 1993; Actis et al.,
1995). En Murcia aparece una cla-
ra discriminacion salarial entre los
trabajadores protegidos por los
convenios colectivos (principal-
mente autdctonos), y aquellos cu-
yos salarios no se rigen por nin-
gun convenio colectivo (Pedre-
Ao Canovas, 1999b: 109). En la

recogida de la patata, en el Norte
peninsular, un inmigrante marro-
qui comentaba que mientras los
espafoles (principalmente cua-
drillas de gitanos) trabajaban a
destajo, los inmigrantes traba-
jaban a jornal, reuniendo unos
ingresos muy inferiores a los de
los primeros.

Por lo tanto, el inmigrante em-
pleado en el sector agrario se en-
cuentra en el escalén mas bajo del
fenémeno migratorio. Los salarios
medios son inferiores a los per-
cibidos por este mismo colectivo
en otros sectores de la economia
(Aragon y Chozas, 1993), la inse-
guridad en el empleo es mas pro-
nunciada, las tareas a realizar son
mas duras, las condiciones de vi-
vienda mucho mas precarias, el
contacto e interaccion con la so-
ciedad de acogida es menor y la
probabilidad de ser empleado de
forma irregular es mucho mas ele-
vada.

VIIl. EL INCREMENTO
DE LA XENOFOBIA
EN EL MEDIO RURAL

Paralelo al incremento del nu-
mero de inmigrantes residentes
en las areas rurales ha ido produ-
ciéndose un aumento de las ac-
titudes xeno6fobas. En un medio
rural que demanda un numero
creciente de trabajadores extran-
jeros para la realizacion de tareas
agrarias, bajo unas condiciones
laborales y salariales rechazadas
por los locales, el progresivo in-
cremento de la poblacion inmi-
grante, a la que se presupone un
comportamiento antisocial, esta
provocando un crecimiento de los
conflictos entre este colectivoy la
sociedad de acogida. Especial-
mente, la presencia de inmigran-
tes inactivos en areas rurales, fue-
ra de la temporada de trabajo
agricola, es cada vez menos tole-
rada por los locales (Avella Reus,

1991 y 1992; Jabardo Velasco,
1993: 280; Actis et al., 1995).

El grado de xenofobia podria-
mos explicarlo en funcion de tres
factores principales: 1) el caracter
familiar o individual del proceso
migratorio; 2) el tiempo que lleva
asentado el inmigrante en un area
determinada, y finalmente, 3) el
tamano del grupo de inmigrantes
(Izcara Palacios: 2002 ay b). Sila
inmigracion no presenta un ca-
racter familiar, este colectivo se ha
instalado recientemente en una
zona y forma un grupo de tama-
Ao poco numeroso, sera objeto
de una mejor aceptaciéon por par-
te de la poblacion local que en el
caso contrario; es decir, cuando
se han asentado familias comple-
tas, llevan viviendo en un area de-
terminada durante un periodo
prolongado y éstos forman un
grupo numeroso. En este sentido,
en el Maresme catalan, que a par-
tir de 1975 comenzo a recibir gru-
pos importantes de inmigrantes,
y donde el fenédmeno migratorio
presenté un caracter mas familiar
que en otros espacios agrarios
(Ramirez, 1993: 238), los conflic-
tos y enfrentamientos entre la po-
blacién inmigrante y los locales
ya comenzaron a desatarse en
la primera mitad de la década de
los afios ochenta, registrandose
numerosos altercados de tinte ra-
cista (Celaya, 1993: 319y ss). Por
el contrario, durante los afos
ochenta, en las areas rurales de la
Comunidad Valenciana y la costa
andaluza, donde el fenébmeno mi-
gratorio estaba emergiendo, la
mayor parte de inmigrantes eran
jovenes varones solteros y no se
trataba de un grupo muy nume-
roso, la integracion de los inmi-
grantes dentro de las sociedades
locales era mayor (Cézar Valero,
1993; Checa, 1995a y 1995b;
Actis et al., 1995).

De los tres factores explicativos
del grado de xenofobia sefalados
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anteriormente, el mas importante
es el volumen del colectivo inmi-
grante. Cuando la presencia de
inmigrantes en el medio rural deja
de aparecer limitada al ambiente
agricola, el numero de inmigran-
tes se eleva, las temporadas de in-
actividad laboral se extiendeny su
presencia en la sociedad local se
hace mas manifiesta, las actitudes
xen6fobas se incrementan des-
proporcionadamente. En este sen-
tido, el grado de marginalidad, ex-
clusién social y falta de relacion
interpersonal con la sociedad de
acogida se ha ido incrementando
en la misma proporcién en que
este colectivo ha dejado de estar
formado por un reducido nimero
de individuos y se ha transforma-
do en un grupo voluminoso.

En la Comunidad Valenciana,
los primeros signos de racismo en
el medio rural emergen a co-
mienzos de la década de los no-
venta como consecuencia del cre-
cimiento del fenémeno migratorio
(Jabardo Velasco, 1993). El des-
plazamiento progresivo de las ne-
cesidades de mano de obra inmi-
grante en la agricultura de la
cuenca mediterranea desde la
zona septentrional (Catalufa) ha-
cia la zona meridional (Almeria y
Murcia) esta ocasionando un des-
plazamiento de las actitudes xe-
nofobas desde el Norte hacia el
Sur del arco mediterraneo. En
concreto, la fuerte atraccién de
mano de obra inmigrante ejerci-
da por la pujante agricultura al-
meriense (Izcara Palacios, 2000)
ha provocado que en los dos ul-
timos anos las actitudes xendfo-
bas y los enfrentamientos entre
las poblaciones local e inmigran-
te se hayan multiplicado en esta
provincia.

Como puede apreciarse en el
cuadro n.° 2, hasta la primera mi-
tad de los afos noventa el grue-
so de los permisos de trabajo con-
cedidos a los extranjeros en el

sector agrario se concentraba en
Catalufa. Sin embargo, a finales
de los noventa las agriculturas al-
meriense y murciana se constitu-
yen en el principal foco de atrac-
cion de trabajadores inmigrantes.
En concreto, la provincia de Al-
meria, donde los inmigrantes nor-
teafricanos comenzaron a llegar
a finales de los ochenta, entre los
anos 1994 y 1998 pasa de con-
centrar menos de un 10 por 100
del total de permisos de trabajo
a sumar mas del 27 por 100 de
éstos (9). Este crecimiento expo-
nencial del nUmero de inmigran-
tes econdmicos, concentrados
principalmente en el Campo de
Dalias, tornaria cada vez mas di-
ficil la convivencia entre las po-
blaciones local e inmigrante, dan-
do lugar en febrero del afio 2000
al brote de violencia xen6foba
mas brutal registrado en Espafia
(Corkill, 2001: 834). La sucesion
de tres homicidios, cometidos en
el municipio de El Ejido en un pe-
riodo de dos semanas (10), desa-
té una ola de odio, violencia, van-
dalismo y brutalidad xenéfoba sin
precedentes. Durante los dias 5 y
6 de febrero, la sociedad local ini-
Ci6 una persecucion de inmigran-
tes con apedreamientos, cortes
de carreteras, incendio de vehicu-
los y destrozo de negocios pro-
piedad de inmigrantes.

Por otra parte, el grado de xe-
nofobia no es igual hacia todos
los extranjeros que trabajan en la
agricultura. Los magrebies, defi-
nidos como gente problematica,
son cada vez mas rechazados. La
actitud hacia la poblacién magre-
bi en el medio rural espanol se de-
teriora profundamente a partir de
los incidentes de El Ejido, acen-
tuandose este deterioro a partir
de los incidentes del 11 de sep-
tiembre. Como contraposicién, los
inmigrantes sub-saharianos, que
en un primer momento habian ex-
perimentado el mayor rechazo de-
bido al color de su piel, a partir de

los citados incidentes experimen-
tan una mayor aceptacion por
parte de los empresarios agrarios,
aunque son los sudamericanos y
centroeuropeos quienes presen-
tan un grado de aceptacion mas
elevado (11). Esto se traduce en
una preferencia de los empresa-
rios agrarios por estos ultimos, y
en un decrecimiento de las opor-
tunidades de empleo de los ma-
grebies, el colectivo mayoritario
en el sector agrario (ver cuadro
ndimero 1).

Por otro lado, el menor volu-
men de inmigrantes en areas ru-
rales del interior peninsular, su
presencia menos manifiesta y muy
centrada en el ambiente agrico-
la, hace que en estos espacios los
conflictos y roces con la pobla-
cion local sean menos frecuentes.
En el discurso de los inmigrantes
aparece una denuncia mas pro-
nunciada de las actitudes xeno-
fobas y de las condiciones labo-
rales en el Sureste y Andalucia.
Por el contrario, con frecuencia
aparecen elogiadas las actitudes
de las poblaciones rurales del in-
terior. Mientras en la cuenca me-
diterranea y Andalucia su relacion
con la poblacion local dicen tor-
narse cada vez mas dificil, en otras
areas manifiestan encontrar una
mayor aceptacion y una relacién
mas calida.

Pero todas estas afirmaciones
que recogen los baremos de opi-
nion hay que tomarlas con mu-
cha cautela. En el interior, estos
procesos son todavia incipientes
y poco consolidados. La situacién
es nueva y la poblacién esta ex-
pectante. La acogida ha sido ini-
cialmente positiva porque los ex-
tranjeros estan desarrollando
tareas que resultan necesarias,
pero de ahi a que se pueda ha-
blar de integracién hay un trecho
muy grande. Hay un conflicto la-
tente que se deriva del idioma y
de sus formas de vida. El proble-
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dad rural.

IX. AMODO
DE CONCLUSION

proceso.

munitaria.

ma no va a ir a mas siempre que
el colectivo extranjero sea una mi-
noria que no tiene ningun peso
para influir en la comunidad, pero
la situaciéon empezara a cambiar
cuando aumente el grupo, se
constituyan guetos o se planteen
reivindicaciones que pueden he-
rir la sensibilidad de la comuni-

El trabajo en la agricultura es
una variante de la presencia de
extranjeros en el mundo rural. Es
un subgrupo que tiene unas ca-
racteristicas propias en cuanto al
origen (mayoritariamente marro-
quif), la ubicacién (el litoral medi-
terraneo) y las condiciones de tra-
bajo (asalariados de caracter
temporal). Es, por otro lado, una
mano de obra totalmente nece-
saria, dada la falta de trabajado-
res para responder en tiempo y
en forma a las demandas del
sector. Probablemente estemos
asistiendo a un ciclo en el que la
mano de obra va rotando desde la
agricultura hacia otros sectores
como la construccion y los servi-
cios, siendo los ultimos que lle-
gan, y los menos capacitados, los
gue estan dispuestos a iniciar el

Hay dos hechos importantes a
destacar: el primero, la compe-
tencia creciente entre los africa-
nos, principalmente marroquies,
y los latinoamericanos, que se re-
parten las tareas del sector, y la
importancia creciente de otro gru-
po de extranjeros, generalmente
procedente del Este, que se han
ido asentando en el interior. Aun
cuando en estos espacios pre-
domina el trabajo temporal, es-
tan en aumento los asentamien-
tos fijos, sobre todo de los que
proceden de la Europa extraco-

Si bien cada grupo tiene sus
problemas en funcién de la nacio-
nalidad y de la zona en la que se
ubica, se pude sefalar de forma
genérica que se trata de un co-
lectivo que apenas ha tenido
experiencia en relaciones socia-
les con nuestro pais, un colectivo
poco preparado, que vive en unas
condiciones de precariedad e in-
seguridad, con dificultades para
la integracion y expuesto conti-
nuamente a la movilidad en fun-
cion de los ciclos productivos de
la agricultura. Es un colectivo que
se siente necesario, pero que ca-
rece de espiritu reivindicativo, unas
veces porque no ha logrado la co-
hesién social suficiente, otras por
su propia situacion de ilegalidad
y otras por el temor a perder el
empleo. Es un sector que ha cre-
cido de forma rapida, no sélo por-
gue han aumentado las llegadas,
sino porque ha aflorado la lega-
lizacion de gentes que estaban
en el sector, pero de una manera
encubierta. De hecho, hace unos
afnos apenas se cifraban en unos
pocos miles y hoy sobrepasan am-
pliamente los 100.000.

Aun cuando hemos subraya-
do la diferencia entre agricultura
y ruralidad, no conviene perder
de vista la interseccion de estas
dos realidades, que afecta espe-
cialmente a los inmigrantes. De
hecho, muchos de ellos, que tra-
bajan en este sector, lo hacen en
pueblos pequenos, en pueblos ru-
rales, con los inconvenientes que
genera la convivencia entre gru-
pos sociales que se desconocen,
que apenas tienen elementos
comunes y que pueden realizar
algunas actividades, o algunos ri-
tos, que pueden herir la sensibili-
dad de la comunidad local. Hay
que tener en cuenta que el tra-
bajo en la agricultura es un pun-
to de partida hacia otras activi-
dades no soélo en el conjunto de la
sociedad espafola, sino también
en el mundo rural.

NOTAS

(1) Estariamos hablando de 934.400 ocu-
pados agrarios sobre un total de 16.666.000
ocupados.

(2) Estos porcentajes difieren de los reco-
gidos en el grafico 1, sobre todo en cuanto a
la representacion en los trabajos agricolas de
los africanos (marroquies) y latinoamericanos.
Las diferencias son importantes por un doble
motivo: por la situacion de ilegalidad en que se
encuentran los magrebies que trabajan en el
sector, situacion que podrian reflejar los datos
de las altas en el régimen especial agrario, y
que no contempla la £PA, y por la tendencia a
incrementarse los trabajadores de la agricul-
tura procedentes de otros paises, en concre-
to, de los paises latinoamericanos. Estas dife-
rencias se reflejan también en la edad, algo
mas rejuvenecida en los datos de las estadisti-
cas de permisos que en la £PA.

(3) LanGReO NAVARRO (2002), en un estudio
de las necesidades laborales en la agricultura
espanola, concluye que tanto en el Norte como
en Castilla y Ledn no existe oferta de trabajo
para cubrir la demanda a lo largo del afio; en
el Valle del Ebro, Cataluia y Castilla-La Mancha
la falta de oferta afectarfa principalmente al
trabajo eventual, y en la Comunidad Valen-
ciana, Canarias y Murcia existiria un déficit de
oferta importante para cubrir las puntas de
trabajo. La autora encuentra la causa de este
déficit de oferta de trabajo agrario en la esca-
sa competitividad de la agricultura para captar
capital humano.

(4) HoGGART y MENDOZA (1999: 547), en
un analisis de 151 inmigrantes africanos en-
cuestados en Gerona, 38 de los cuales esta-
ban empleados en el sector agrario (un 25 por
100), destacan cémo casi la mitad obtuvieron
su primer empleo en la agricultura, y mas de
un 65 por 100 de los encuestados trabajaron
alguna vez en este sector.

(5) En este sentido, el inmigrante em-
pleado en la agricultura, cuando regresa a su
pais (para pasar unas vacaciones, etc.) no sue-
le admitir que trabaja en el sector agrario, ya
que la agricultura también porta en su pais de
origen valencias negativas.

(6) Esta ley se inserta en el marco de las
conclusiones de la sesion especial del Consejo
Europeo celebrado en Tampere, en octubre de
1999, donde se insiste en la creacién de una
politica de integracién encaminada a conceder
a la poblacion inmigrante derechos y obliga-
ciones comparables a los de los ciudadanos
europeos, y en la necesidad de una gestion
mas eficaz de los flujos migratorios en todas
sus etapas para hacer frente a la inmigracion
ilegal.

(7) Una descripcion de los avatares politi-
cos, de cbmo y por qué se ha llegado a esta ley,
después de haberse aprobado otra con el con-
senso de la Camara, puede verse en Pgrez-Diaz
y otros (2001: 87-136).
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(8) Enla Comunidad Valenciana, cuando
los inmigrantes y los locales trabajan en dife-
rentes grupos, el salario de los primeros es in-
ferior, aunque en actividades como la recogi-
da de citricos lo suelen hacer en los mismos
grupos. En este caso, mientras los trabajado-
res locales trabajan «a destajo» cortando ci-
tricos, los inmigrantes lo hacen a «jornal» en
las tareas de carga y descarga. Asi, los inmi-
grantes deben de seguir el rapido ritmo de
trabajo marcado por los trabajadores espafo-
les, cuyo salario esta en funcion de los kilos
recogidos, pero a cambio de un salario fijo y
desempenando las tareas mas duras (AVELLA
Reus, 1992).

(9) Asimismo, Almeria se transforma en
la provincia andaluza con el mayor nimero de
hijos de extranjeros escolarizados. Ver «Informe
sobre la situacion de los inmigrantes en
Almeria» (citado en E/ Pais, 8 de febrero de
2000).

(10) Eldia 22 de enero, un inmigrante in-
documentado marroqui de 24 afos asesinaba
a dos agricultores. Dos semanas después, el 5
de febrero, una joven de 26 aios era asesina-
da por un joven marroqui de 20 afos que es-
taba bajo tratamiento psiquiatrico.

(11) Perez-Diaz y otros (2001) sefialan que
los marroquies son el grupo hacia el cual la po-
blacién espafola presenta una actitud mas des-
favorable, en contraposicion a la preferencia
por los latinoamericanos.
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