EL ESTADO ACTUAL _
DE LA INVESTIGACION EMP{RICA
SOBRE ECONOMIA DE LA
EMPRESA: ANALISIS DE LAS
PUBLICACIONES ESPANOLAS

Luis Angel GUERRAS MARTIN
Francisco Javier RUIZ CABESTRE
Agustin V. RUIZ VEGA (*)

I. INTRODUCCION

L presente trabajo tiene por
objeto establecer una vision
panoramica de los principales
aspectos metodoldgicos de la inves-
tigacion empirica contenida en las
publicaciones espanolas que versan
sobre Economia de la Empresa, dis-
tinguiendo entre sus tres areas de
conocimiento (Comercializacion e In-
vestigacion de Mercados, Economia
Financiera, y Contabilidad y Organi-
zacion de Empresas). En definitiva,
trataremos de responder a las si-
guientes preguntas: 1) ;como se in-
vestiga hoy en Espana?, y 2) ;qué
métodos y técnicas se utilizan? Pa-
ra ello, hemos revisado todos los ar-
ticulos publicados en las principales
revistas espanolas de ambito na-
cional durante los ultimos anos. Es-
te analisis permitira conocer las ca-
racteristicas principales que definen
a los estudios empiricos sobre Eco-
nomia de la Empresa en Espana (ti-
po de estudio, ambito y unidad de
analisis), asi como las técnicas de
tratamiento de la informacion emplea-
das y las fuentes de informacion uti-
lizadas.

Varios son los trabajos que en los
ultimos anos se han aproximado a
establecer el estado de la cuestion
sobre la investigacion en determina-
das areas o subareas de conoci-
miento pertenecientes a Economia
de la Empresa y referidos a la situa-
cion espanola. Asi, cabe citar, entre
otros, a Gutiérrez Calderon (1995),
Rodriguez Castellanos y Ayala Cal-
vo (1995), Diez de Castro (1995),
Dominguez Machuca (1995), Garcia

Benau, Lainez Gadea y Monte-
rrey Mayoral (1995), Lopez Gracia
(1995), Céspedes Lorente y San-
chez Pérez (1996), Ripoll Feliu y Ta-
marit Aznar (1996), Claver Cortés y
Gonzalez Ramirez (1998), Nieto An-
tolin (1998) y Guerras Martin, Ruiz
Cabestre y Ruiz Vega (1998 y 1999).

Los estudios de Gutiérrez Calde-
rén (1995), Rodriguez Castellanos y
Ayala Calvo (1995), Garcia Benau,
Lainez Gadea y Monterrey Mayoral
(1995), Lopez Gracia (1995), Ripoll
Feliu y Tamarit Aznar (1996), y Cla-
ver Cortés y Gonzalez Ramirez
(1998) son los que van mas lejos, al
establecer una revision de los traba-
jos publicados sobre alguna de las
areas o subareas correspondientes,
atendiendo principalmente al conte-
nido de los mismos. Esto permite
identificar los temas de estudio mas
relevantes y, en alguno de ellos, y de
forma secundaria, el caracter teori-
co o empirico de los trabajos.

En esta linea, merece la pena
destacar el trabajo de Garcia Benau,
Lainez Gadea y Monterrey Mayoral
(1995) que, para el ambito de la con-
tabilidad internacional, establecen la
agrupacion de los temas de investi-
gacion en torno a areas y determi-
nan la metodologia de investigacion
utilizada (normativa, descriptiva y
empirica), distinguiendo entre el nu-
mero de autores, la nacionalidad de
éstos y la obtencion o no de finan-
ciacion. De forma similar, el estudio
de Rodriguez Castellanos y Ayala
Calvo (1995), para la subarea de
economia financiera, ademas de de-
terminar los temas de investigacion

mas relevantes y el caracter de los
trabajos analizados (reflexiones, re-
visiones, modelizaciones y analisis
empiricos), establece un analisis
factorial de correspondencias para
los grupos de investigacion identifi-
cados en cuanto a los temas y el ca-
racter de los trabajos.

La oportunidad del presente tra-
bajo obedece, por un lado, a que se
circunscribe principalmente a los as-
pectos metodoldgicos de la investi-
gacion empirica y, por otro lado, a
que se concreta en la Economia de
la Empresa en Espana, diferencian-
do, a su vez, entre sus tres areas de
conocimiento, lo que permitira esta-
blecer una vision de conjunto de los
aspectos metodolégicos mas rele-
vantes de la investigacion empirica
en este ambito. Estos aspectos no
han sido tratados mas que de forma
tangencial en algunos de los traba-
jos indicados, y en ningun caso pa-
ra el ambito de las tres areas que la
integran (en adelante, comerciali-
zacion, finanzas y organizacion).
Los resultados obtenidos son bas-
tante esclarecedores del tipo de es-
tudios que actualmente se estan
realizando y publicando sobre Direc-
cion de Empresas. Especialmente
interesante resulta la distincion que
se ha efectuado por areas de cono-
cimiento y por revistas, lo que nos ha
permitido elaborar perfiles compara-
tivos en funcién de ambas variables

El resto del estudio se divide en
los siguientes apartados: en el ll, se
describe y justifica la base de datos
utilizada en el trabajo, asi como la
metodologia de tratamiento de la in-
formacion empleada; en el lll, se
presentan y analizan los resultados
obtenidos y, por ultimo, en el IV, se
sintetizan las conclusiones mas re-
levantes del trabajo.

Il. METODOLOGIA

Para la realizacién de este estu-
dio, se ha elaborado expresamente
una base de datos a partir de los ar-
ticulos publicados en las revistas es-
pafolas en los ultimos anos. Dichos
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articulos han sido revisados para po-
der extraer la informacion necesaria
que permitiera construir la base de
datos y realizar el correspondiente
analisis. El motivo por el que sdlo se
revisan articulos publicados obede-
ce a la intencion de evitar duplicida-
des y garantizar una cierta calidad
de los trabajos revisados, ya que los
estudios de calidad presentados a
congresos y demas foros cientificos
acaban, por lo general, siendo eva-
luados y publicados en revistas es-
pecializadas.

Dado que el objetivo de la inves-
tigacion es elaborar un estado de la
cuestion acerca de los principales
aspectos metodolégicos en los tra-
bajos empiricos publicados en revis-
tas espanolas que versan sobre
Economia de la Empresa, se ha se-
leccionado como periodo de investi-
gacion el que va desde el 1 de ene-
ro de 1995 hasta el 30 de junio de
1998. Esta eleccion se fundamenta
en varios motivos. En primer lugar,
consideramos que es un periodo lo
suficientemente amplio como para
permitir una base grande de infor-
macion para analizar. En este senti-
do, se han incluido los 3.355 articu-
los publicados en las principales re-
vistas especializadas editadas en
Espana que se han seleccionado pa-
ra el estudio. En segundo lugar, con-
sideramos que es en los ultimos
anos cuando se ha generalizado la
incorporacion de evaluadores en la
mayoria de las revistas, lo que per-
mite asegurar una mayor calidad
media de los trabajos analizados. En
tercer lugar, hemos decidido finalizar
nuestra investigacion en junio de
1998, dado que, aunque algunas re-
vistas ya han sacado numeros pos-
teriores, no todas lo han hecho en el
momento de construir la base de da-
tos. Por ello, se ha preferido fijar una
fecha comun para las distintas revis-
tas, con el fin de homogeneizar el
ambito temporal del estudio.

En cuanto a la seleccion de revis-
tas, se han seguido, con caracter ge-
neral, los siguientes criterios: 1) te-
ner una frecuente publicacion de
articulos en el ambito de la direccion

de empresas, no siendo exclusivas
del campo de la Economia; 2) ser
publicadas en Espana y con pre-
ponderancia de trabajos de autores
espanoles; 3) tener una difusion na-
cional; 4) tener evaluadores anoni-
mos para la publicacion de trabajos
y/o un reconocimiento en la comuni-
dad académica, y 5) haberse estado
publicando durante la totalidad o la
mayor parte del periodo de investi-
gacion anteriormente citado.

De acuerdo con los anteriores
criterios, se ha confeccionado la lis-
ta de 19 revistas recogida en el cua-
dro n.? 1, sobre la que se ha cons-
truido nuestra base de datos. Acerca
de dicha seleccion, es preciso hacer
las siguientes observaciones:

* No se han incluido la mayoria
de las revistas publicadas por facul-
tades o escuelas de empresariales
(por ejemplo, Cuadernos de Estu-
dios Empresariales, de la Universi-
dad Complutense) debido a su difu-
sion relativamente mas limitada, lo
que genera dificultades de acceso a
las mismas.

e Aun cuando se considera que
reunen basicamente los requisitos fi-
jados, se han eliminado de la lista
Cuadernos de Economia y Direccion
de la Empresa (CEDE), debido a
que ha empezado a publicarse en
1998 y soélo han aparecido dos nu-
meros, y la Revista Espanola de In-
vestigacion de Marketing, que em-
pezd a publicarse a mediados de
1997.

e No se ha incluido la revista
Harvard-Deusto Business Review,
debido a que suele incluir traduccio-
nes de articulos publicados en su
homaonima americana.

* |gualmente, se han excluido al-
gunas revistas que inicialmente se
habian incluido en la lista por la es-
casa o nula presencia de articulos
sobre temas de direccion de empre-
sas, centrando su atencion casi de
modo exclusivo en trabajos de Eco-
nomia. Tal es el caso de Ekonomiaz-
Revista de Economia Vasca, Cua-
dernos Econdmicos del ICE o
Hacienda Publica Espariola.

La unidad de analisis de nuestro
trabajo es el articulo publicado, de
forma que se han eliminado de la re-
vision las notas breves que no pue-
den considerarse como articulo, las
presentaciones e introducciones al
numero de la revista, los comenta-
rios sobre libros o cualquier otra in-
formacion habitual de las revistas
especializadas que no pueden cata-
logarse como articulos publicados.

Una vez establecida la fuente ba-
sica para la construccion de la base
de datos, cada articulo ha sido revi-
sado de acuerdo con una ficha de re-
cogida de informacion que se repro-
duce en el esquema 1. Como puede
observarse, la ficha se divide en cin-
co partes o bloques, que pasamos a
comentar seguidamente.

El primer bloque de la ficha reco-
ge los datos basicos que permiten
identificar inequivocamente cada
trabajo analizado (revista, ano, volu-
men, numero, pagina inicial, primer
autor, numero de control), asi como
determinar si el articulo va a ser ob-
jeto de una mayor revisiéon o no. De
este modo, se caracteriza el articulo
como de Economia (y de otras areas
afines) o de Economia de la Empre-
sa, de manera que solo éstos ulti-
mos han sido revisados en mayor
profundidad. La clasificacion de un
articulo como de Economia o de Em-
presa se ha hecho fundamentalmen-
te con criterios de contenido, si bien
se han encontrado, como es logico,
situaciones de duda. En estos ca-
sos, se ha recurrido a criterios com-
plementarios, tales como la orienta-
cién basica hacia el mercado o la
empresa, la incorporacion o no en el
estudio de variables tipicamente em-
presariales o el interés directo del
trabajo para la direcciéon de empre-
sas. La identificacion del articulo se
completa con la adscripcion, por ra-
zén de su contenido, a un area de
conocimiento determinada (1) —co-
mercializacion, finanzas y organiza-
cion—y con la caracterizacion del
trabajo como conceptual o empirico.

La segunda parte de la ficha tra-
ta de obtener algunos datos basicos
sobre los autores de cada articulo.
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CUADRO N.2 1

LISTADO DE REVISTAS INCLUIDAS EN EL ESTUDIO
P =

Revista Total articulos

. Actualidad Financiera (AF) (1)

. Alta Direccion (AD)

. Boletin de Estudios Econémicos (BEE)

. Cuadernos de Informacion Econémica (CIE)

. Direccioén y Organizacion (DO) (2)

. Economia Industrial (El) (3)

. Economistas (E)

. Esic Market (EM)

. Informacion Comercial Espafola. Revista de Economia (ICE)

. Investigaciones Econémicas (IE)....

. Investigacion y Marketing (IM) (4) ...

. Investigaciones Europeas de Direccion y Economia de la Empresa (IEDEE) (5) ...
. Moneda y Crédito. Revista de Economia (MC)

. Papeles de Economia Espanola (PEE)

. Perspectivas del Sistema Financiero (PSF)

. Revista de Economia Aplicada (REA) (6)

. Revista Espanola de Economia (REE)

. Revista Espanola de Financiacion y Contabilidad (REFC)

. Revista Europea de Direccion y Economia de la Empresa (REDEE) (7)

1
2
3
4
5
6
7
8

TOTAL DE ARTICULOS REVISADOS

Notas:
(1) Se analiza desde el 1-1-96, fecha en la que se inicia la segunda época.
(2) El ultimo ejemplar analizado es el nimero 19, de 1998.
(3) Faltan por editarse los nimeros 317 y 318, del afio 98.
4) No se ha publicado todavia el nimero 59, de 1998.
El ultimo ejemplar analizado es el volumen 2, nimero 3, de 1996, dado su considerable retraso de publicacion.

(
(
(6) Falta por editarse el volimen 6, numero 16, de 1998.
(

No se ha publicado todavia el volumen 7, nimero 2, de1998.

Primero, el numero de autores que
firman el trabajo, para poder asi dis-
tinguir entre trabajos individuales y
en equipo. Segundo, la procedencia
profesional de los autores (Universi-
dad, centros de investigacion o em-
presas e instituciones). En el caso
de autores multiples, resulta también
interesante observar si proceden de
ambitos distintos y/o de la misma or-
ganizacion o de organizaciones di-
ferentes. Tercero, si manifiestan ha-
ber recibido financiacion especifica
para la realizacion de la investiga-
cion de los planes nacionales o in-
ternacionales, de proyectos de la
propia Universidad, de organismos
de las comunidades autonomas, et-
cétera. Estos datos demograficos se
han recogido para todos los articu-
los clasificados como de Economia
de la Empresa, sin tener en cuenta
si son conceptuales o empiricos.

Los restantes bloques de analisis
tratan de profundizar en las caracte-
risticas basicas del estudio, las téc-
nicas de tratamiento y las fuentes de
informacion utilizadas. Estos datos
s6lo se han recogido para aquellos
trabajos considerados empiricos, es
decir, que incorporan informacion
cualitativa o cuantitativa acerca de
distintos aspectos de la realidad ob-
servada.

La tercera parte de la ficha trata
de caracterizar, a través de cinco va-
riables, los aspectos basicos de la
investigacion efectuada. Primero, se
identifica el caracter cuantitativo o
cualitativo del trabajo. Segundo, se
establece si el estudio se limita a ex-
plorar o describir una realidad deter-
minada o si trata de buscar explica-
ciones para dicha realidad, o incluso
realizar predicciones (2). Tercero, se

delimita el ambito temporal del tra-
bajo, discriminandose entre estudios
transversales —el andlisis de la rea-
lidad se establece atendiendo a la
observacion de distintas variables
correspondientes a los diferentes
elementos que la componen en un
momento determinado del tiempo—
y longitudinales —donde el tiempo y
la evolucion de las distintas varia-
bles observadas, correspondientes
a los mismos elementos, son parte
fundamental de la investigacion.
Cuarto, se determina el ambito geo-
grafico de la poblacion objeto de
estudio, distinguiendo entre ambitos
local-regional, nacional e interna-
cional. En ocasiones, la orientacion
basica de la investigacion ha servi-
do para clasificar los articulos de
acuerdo con esta variable. Quinto y
ultimo, se identifica la unidad de
analisis que se ha tomado como
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— IDENTIFICACION

ESQUEMA 1

FICHA DE RECOGIDA DE DATOS

PRIMER AUTOR:

REVISTA ANO VOL. NUMERO ORDEN/PAG. CONTROL
/
ECONOMIA EMPRESA AREA CONOCIMIENTO CONCEPTUAL EMPIRICO
COoM. E. FIN. ORG.E.
— DATOS DEMOGRAFICOS
N.© AUTORES Misma Distintas
Universidades
) Centros investigacion
FILIACION
Empresas-instituciones
FINANCIACION Si: NO:

— CARACTERISTICAS DEL ESTUDIO

TIPO DE ESTUDIO

AMBITO TEMPORAL

Cualitativo

Cuantitativo

Descriptivo

Explic.-Predic.

Transversal

Longitudinal

AMBITO GEOGRAFICO

Local-regional

Nacional

Internacional

e e S e e s e e e e T ———
UNIDAD DE ANALISIS

Personas Grupos Uds. Empresas Rel. interorg. Mercados
— TECNICAS DE TRATAMIENTO DE INFORMACION
TECNICA TECNICA

—_

. Estadistica descriptiva

8. Pruebas paramétricas

2. Regresion

9. Pruebas no paramétricas

3. Técnicas log-lineales

10. Series temporales

4. Analisis factorial

11. Ecuaciones estructurales

5. Analisis cluster

12. Analisis de casos/aplicacion

6. Analisis discriminante

13.

7. Andlisis de fiabilidad/validez

14.

— FUENTES DE INFORMACION

Cuestionario

Informacion empresa

PRIMARIA

SECUNDARIA

Registros

Estudios-informes

Prensa-varios
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central en el trabajo, diferenciando
entre personas, grupos —directivos,
equipos de trabajo, etc.—, unida-
des organizativas —produccion, uni-
dades de negocio, departamento
comercial, etc.—, empresas, relacio-
nes interorganizativas —coopera-
cion, alianzas— y mercados. Es pre-
ciso sehalar que esta variable ha
resultado dificil de identificar en mu-
chas ocasiones, salvo que los pro-
pios autores la manifestaran explici-
tamente, cosa que se ha producido
con reducida frecuencia.

El cuarto bloque de la ficha de re-
cogida de informacion incluye un lis-
tado relativamente amplio de las dis-
tintas técnicas de tratamiento de la
informacion mas frecuentemente uti-
lizadas en las investigaciones empi-
ricas. Por nuestra parte, hemos
tratado de recoger los principales
instrumentos utilizados en cada tra-
bajo, admitiendo la posibilidad de
multiplicidad de herramientas esta-
disticas.

La quinta y ultima parte trata de
identificar las fuentes de informacion
utilizadas para realizar la investiga-
cién objeto de publicacion. Se ha dis-
tinguido, en primer lugar, entre fuen-
tes primarias y secundarias de
informacion. Dentro de las primarias,
se han agrupado los datos en torno a
dos grandes tipos: cuestionario
—incluye todos los tipos de cuestio-
narios y las entrevistas— e informa-
cion interna de la empresa —memo-
rias, estados contables, consulta de
archivos, observacion, informes inter-
nos, etc. (3). Dentro de la informacion
secundaria se han establecido tres
categorias: registros —informacion
obtenida de registros tales como el
Registro Mercantil, la Comisiéon Na-
cional del Mercado de Valores o el
Banco de Espana—, estudios e infor-
mes —informacion elaborada por ter-
ceras personas o instituciones tales
como informes de consultoras o
agencias publicas, etcétera— e infor-
macion de prensa y varios —princi-
palmente, revistas o periddicos eco-
némicos especializados.

A partir de los datos obtenidos de
la revision efectuada, se han lleva-

do a cabo tres tipos de analisis o tra-
tamientos especificos. En primer
lugar, se han calculado las distribu-
ciones estadisticas obtenidas para
las diferentes variables incluidas en
el estudio, tratando de describir, a
partir de ellas, el estado actual de la
investigacion publicada en Econo-
mia de la Empresa. En segundo lu-
gar, se ha utilizado el analisis de la
varianza para establecer cuando las
diferencias observadas son o no es-
tadisticamente significativas. Dicho
analisis se ha aplicado especialmen-
te para la distincion por areas de co-
nocimiento, si bien se ha ampliado
en algunos casos a la distincion en-
tre trabajos conceptuales y empiri-
cos, y a la evolucioén en el tiempo de
algunas variables importantes. En
tercer y ultimo lugar, a partir de los
datos de las distribuciones para ca-
da variable, se han elaborado algu-
nos indicadores sencillos que permi-
tan medir de forma aproximada el
comportamiento general y definir el
perfil de cada revista analizada y de
cada area de conocimiento.

lll. ANALISIS DE RESULTADOS

A continuacion se analizaran los
resultados atendiendo a las distintas
partes definidas en la ficha de reco-
gida de informacion antes comenta-
das. El analisis se efectuara para el
conjunto de los articulos revisados
y se distinguira especificamente
por areas de conocimiento. En este
ultimo caso, se indicara de forma
expresa cuando las diferencias ob-
servadas son estadisticamente sig-
nificativas. Finalmente, se elaborara
un perfil de cada revista analizada y
de cada area de conocimiento.

1. Datos generales
de los articulos

El primer analisis efectuado ha
tratado de describir, con caracter ge-
neral, los trabajos publicados en las
revistas especializadas (ver cuadro
numero 2). De este modo, cabe ob-
servar, en primer lugar, que de los

3.355 articulos revisados, 1.557
(46,4 por 100) corresponden a articu-
los de Empresa. Este dato no es es-
pecialmente significativo en cuanto
a la importancia de la publicacion de
trabajos sobre la empresa, dado que
no han sido tenidas en cuenta algu-
nas revistas centradas exclusiva-
mente en la Economia General, tal y
como se ha senalado anteriormen-
te. La distribucion de trabajos por ca-
da revista es muy desigual, tal y co-
mo se observara posteriormente al
elaborar el perfil de cada una de las
publicaciones analizadas.

Si que resulta mas significativa,
sin embargo, la distribucion de los
articulos estudiados por areas de
conocimiento. Asi, se observa una
menor presencia del area de comer-
cializacion (15,9 por 100) frente a las
de finanzas (44,9 por 100) y de or-
ganizacion (39,2 por 100). La relati-
va mayor juventud de la primera
como area independiente puede ex-
plicar esta situacion, frente a una
mayor tradicion de las otras dos den-
tro del contexto histdrico de la Eco-
nomia de la Empresa en Espana.

La distribucion de los trabajos en-
tre conceptuales y empiricos nos
muestra una carga mayoritaria de
los primeros (58,1 por 100) frente a
los segundos (41,9 por 100). Como
veremos mas adelante, al analizar
las técnicas de tratamiento de infor-
macién empleadas, muchos de los
trabajos empiricos se limitan a reali-
zar un estudio cuantitativo utilizando
instrumentos sencillos de estadisti-
ca descriptiva. Ello nos conduce a
sefalar la escasa sofisticacion em-
pirica de estos trabajos, como rasgo
general. Por areas de conocimiento,
destaca el mayor peso relativo de los
trabajos conceptuales en organiza-
cion (65,1 por 100), lo que segura-
mente es coherente con la mayor
tradicion de trabajar con datos em-
piricos en el area de finanzas (46,0
por 100) y, especialmente, en la de
marketing (47,6 por 100), confirma-
do a un nivel del 99 por 100 de con-
fianza.

Especialmente interesante resul-
ta observar la evolucion de la distri-
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CUADRO N.22

DESCRIPCION GENERAL DE LOS ARTICULOS
e P e e B ]
Total articulos analizados: 3.355 (1)

— Economia y otras areas afines: 1.798 (53,6)

— Economia de la empresa: 1.557 (46,4)

CARACTER (**) Comercializacion Finanzas Organizacion Total

Conceptual
Empirico

130 (52,4)
118 (47,6)

377 (54,0)
321 (46,0)

398 (65,1)
213 (34,9)

905 (58,1)
652 (41,9)

248 (15,9) 698 (44,9) 611 (39,2) 1.557 (100)

(1) Las cifras entre paréntesis son porcentajes.
(**) Existen diferencias significativas al 99 por 100 de confianza por areas de conocimiento.

bucion de los trabajos entre concep-
tuales y empiricos a lo largo de los
tres anos y medio del periodo de ob-
servacion. Asi, es manifiesta la ten-
dencia creciente, tanto en cifras

absolutas como relativas, de los ar-
ticulos empiricos en relacion con los
de caracter conceptual (ver grafico
1). Asi, se pasa de un 36,1 por 100

47,0 por 100 en 1998, siendo la evo-
lucion creciente en los afos interme-
dios. Estas diferencias presentan
un nivel de significaciéon del 1 por

de trabajos empiricos en 1995 a un 100.

GRAFICO 1
EVOLUCION TEMPORAL DE LOS ARTICULOS(*)

Porcentaje

95 96 97 98

ARos

mE Empiricos(a) I Financiados(b)

(*) Es necesario observar que los datos de 1998 sélo incluyen los seis primeros meses.
(a) Existen diferencias significativas al 99 por 100 de confianza por afios.
(b) Existen diferencias significativas al 95 por 100 de confianza por afios.
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El analisis del numero de autores
que firman cada trabajo pone de ma-
nifiesto la tendencia a trabajar indi-
vidualmente —61,4 por 100, frente a
solo el 38,6 de trabajos en equipo
(ver cuadro n.? 3). Ademas, dentro
de éstos ultimos, la gran mayoria se
han realizado por dos autores (26,2
por 100), frente a aquellos en los que
han participado al menos tres perso-
nas (12,4 por 100). Esta prevalencia
de los trabajos individuales o en
equipos reducidos se mantiene por
areas de conocimiento, y tanto para
trabajos conceptuales como empiri-
cos. Pero si bien no existen diferen-
cias significativas entre las distintas
areas, si que puede observarse un
comportamiento distinto, al 99 por
100 de confianza, al distribuir los re-
sultados segun el segundo criterio.

Asi, el peso relativo de los trabajos
individuales es muy superior en los
de caracter conceptual (68,8 por 100
frente al 31,2) que en los empiricos
(51,2 por 100 frente al 48,8). Los
porcentajes, para cualquier tipo de
trabajo en equipo, son superiores en
los articulos empiricos que en los
conceptuales, y son relativamente
mas grandes cuanto mayor es el nu-
mero de autores considerados. En
definitiva, puede observarse clara-
mente que los trabajos empiricos
reunen a un mayor numero de auto-
res para su realizacion (1,676 frente
a 1,406, en términos de numero me-
dio de autores por trabajo).

No solo es interesante analizar el
numero de autores por cada trabajo,
sino su procedencia. Asi, se obser-

va un claro predominio de los traba-
jos procedentes del ambito universi-
tario —69,6 por 100, frente a solo un
20,4 por 100 procedente del mundo
empresarial e institucional (4). Cabe
destacar especialmente la escasa
colaboracion entre la Universidad y
la empresa, ya que solamente un 0,9
por 100 de los trabajos han sido rea-
lizados en colaboracion por autores
procedentes de ambos tipos de ins-
tituciones. Esta situacion pone de
manifiesto la gran brecha existente
entre el mundo académico y el em-
presarial a la hora de analizar los
problemas de la Economia de la Em-
presa, a pesar de los continuos lla-
mamientos a la necesaria colabora-
cion. La anterior reflexion se agrava
si consideramos que la participacion
de autores procedentes del mundo

CUADRO N.2 3

DATOS DEMOGRAFICOS

CONCEPTO

Total Comercializacioin
(Porcentaje) (Porcentaje)

Finanzas
(Porcentaje)

Conceptual
(Porcentaje)

Empirico
(Porcentaje)

Organizacion
(Porcentaje)

' NUMERO DE AUTORES (NS) (##)

NUMERO MEDIO DE AUTORES

59,7 61,0
28,6 25,5
8,9 9,3
2,8 4,2

62,6 68,8 512
25,9 22,9 30,7
9,5 6,6 13,0
2,0 1.7 5.1

1,548

1,512

1,512 1,406 1,676

FILIACION DE LOS AUTORES (1) (NS) (##)

Universidad

Centros de investigacion

Empresas e instituciones
Colaboracién Universidad y empresa
Otras combinaciones

Sin identificar

75,0 64,5
3,2 2,9
20,2 19,6
08 0,7
08 0,4
- 11,9

73,2 66,1 74,4
3,1 3,3 2,6
21,4 24,4 14,9
11 0,9 0,9
0,2 0,3 0,5
1,0 5,0 6,7

FILIACION DE LOS AUTORES (1l) (**) (##)
(TRABAJOS COLECTIVOS)
Misma institucion
Distintas instituciones
Sin identificar

FINANCIACION DEL TRABAJO (*) (##)

5,6
94,4

(**) Existen diferencias significativas al 99 por 100 de confianza por areas de conocimiento.
") Existen diferencias significativas al 95 por 100 de confianza por areas de conocimiento.
) No existen diferencias estadisticamente significativas por areas de conocimiento.

##) Existen diferencias significativas al 99 por 100 de confianza atendiendo al caracter conceptual o empirico de los trabajos.




empresarial se centra en algunas
de las revistas especializadas, no
teniendo apenas presencia en el
resto.

La situacion anterior es muy si-
milar para las distintas areas de co-
nocimiento en todos sus términos.
Sin embargo, si distinguimos entre
trabajos conceptuales y empiricos,
se observa una mayor participacion
relativa de la Universidad en los tra-
bajos empiricos (74,4 por 100 frente
al 66,1) y, consiguientemente, una
mayor participacion de las empresas
e instituciones en los trabajos de ca-
racter conceptual (24,4 por 100 fren-
te al 14,9). Las diferencias entre los
resultados para esta ultima distin-
cion tienen un nivel de significacion
del 1 por 100.

Dentro de los trabajos colectivos,
hemos analizado en qué medida los
equipos de trabajo estan formados
por personas proximas que trabajan
en la misma institucion o por investi-
gadores o autores que colaboran en-
tre si desde instituciones distintas.
Se observa al respecto un claro pre-
dominio de los equipos de autores
procedentes de la misma institucion
(75,9 por 100) frente a los trabajos
firmados por autores adscritos a
organizaciones distintas (21,3 por
100). Los anteriores resultados ofre-
cen comportamientos divergentes
segun el area de conocimiento de
que se trate. Asi, se observa una
mayor frecuencia de trabajos con
autores de diferentes instituciones
en comercializacion (34,0 por 100) y
un predominio de las colaboraciones
dentro de la misma institucion en or-
ganizacion (81,2 por 100). Igualmen-
te, los trabajos empiricos suelen
presentar un mayor indice de cola-
boracion interorganizativa (25,8 por
100) que los de caracter conceptual
(16,3 por 100). Las anteriores dife-
rencias observadas, tanto por areas
como por el tipo de estudio, son sig-
nificativas al 99 por 100 de con-
fianza.

El ultimo rasgo analizado con ca-
racter general para todos los traba-
jos revisados ha sido la existencia o
no de financiacion especifica para la

realizacion del trabajo (5). De los da-
tos analizados se deduce una muy
escasa financiacion de los trabajos
publicados sobre direccion de em-
presas, ya que solo el 7,9 por 100
del total asi lo manifiestan. Estos da-
tos presentan diferencias por areas
de conocimiento, a un nivel de signi-
ficacion del 5 por 100, teniendo en
cuenta que se da una mayor partici-
pacion del area de finanzas (9,3 por
100) y una menor de la de comercia-
lizacion (5,6 por 100). Si que es
mas significativa, en cambio, al 99
por 100 de confianza, la diferencia
existente cuando se clasifican los
trabajos en conceptuales y empiri-
cos. Mientras que sdlo el 3,3 por 100
de los primeros son financiados, el
porcentaje se multiplica por mas de
cuatro si nos referimos a los traba-
jos de caracter empirico (14,3 por
100). Este dato pone de manifiesto,
seguramente, una tendencia en la
concesion de ayudas para la evalua-
cion y realizacion de trabajos de in-
vestigacion de calidad, a los que se
les exige un componente empirico
de observacion de la realidad.

Si observamos la evolucion en el
tiempo de la aparicion de articulos
sobre Economia de la Empresa fi-
nanciados, podemos destacar el re-
lativo crecimiento de éstos a lo largo
de los tres primeros anos analiza-
dos, en los que se ha pasado, para
las mismas revistas, de soélo un 5,8
por 100 de trabajos financiados en
1995 aun 12,0 por 100 en 1997. Los
datos de 1998 presentan una cierta
reduccion, si bien hay que conside-
rar que solamente se han revisado
los seis primeros meses del ano, por
lo que este dato podria finalmente
variar (ver grafico 1). Las diferencias
por anos se han valorado de forma
significativa al 5 por 100.

2. Caracteristicas
de los estudios

Tal y como se ha senalado con
anterioridad, una vez realizado el
analisis general de los articulos so-
bre Economia de la Empresa, he-
mos centrado la atencion en los

aspectos metodoldgicos de los tra-
bajos empiricos. Para ello, se ha co-
menzado con una caracterizacion
general del tipo de investigacion
abordado de acuerdo con cinco cri-
terios relevantes. Los resultados de
este analisis, tanto para el conjunto
de la muestra como por areas de co-
nocimiento, aparecen en el cuadro
numero 4. Es importante senalar
que las diferencias observadas por
areas de conocimiento son significa-
tivas, para todas las variables obser-
vadas, al 99 por 100 de confianza.

Del analisis contenido en los da-
tos de dicho cuadro se deduce, en
primer término, la abrumadora ma-
yoria de estudios empiricos de ca-
racter cuantitativo (92,7 por 100) so-
bre los cualitativos (7,3 por 100). Si
observamos por areas, vemos una
utilizacion de analisis cualitativos de
forma casi exclusiva en organizacion
(18,0 por 100), y la practicamente
inexistente presencia de este tipo de
estudios en comercializacion (1,7
por 100) y en finanzas (2,2 por 100).

Un rasgo fundamental de todo
trabajo de investigacion es si busca
o no relaciones de causalidad entre
dimensiones o variables de la reali-
dad objeto de estudio. Asi, hemos
clasificado los distintos articulos pu-
blicados, de acuerdo con este crite-
rio, en dos categorias: por una par-
te, los estudios no causales, que
incluyen los exploratorios y los des-
criptivos y, por otra, los causales,
que incluyen los explicativos y pre-
dictivos. Los resultados globales
muestran una preponderancia de los
primeros (57,9 por 100) frente a los
segundos (42,1 por 100) para el con-
junto de la muestra. Esta relacion es
comun para las areas de finanzas y
organizacion, si bien de una forma
algo mas acusada en esta Ultima.
Sin embargo, esta relacion se invier-
te en el area de comercializacion,
donde el 60,0 por 100 de los traba-
jos son de tipo causal (6).

En lo que se refiere al ambito
temporal de los estudios, podemos
destacar una preponderancia de los
transversales (50,9 por 100) sobre
los longitudinales (31,1 por 100),
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CUADRO N.2 4

CARACTERISTICAS DE LOS ESTUDIOS

A i B ) ot

CUALITATIVO-CUANTITATIVO (**)

Cualitativo ...ooovvveeeiiiiieccii e, 7,3 1,7 2,2 18,0

Cuantitativo .......eeeviveeeiiiiiieiiiiieeeeee e 92,7 98,3 97.8 82,0
DESCRIPTIVO-EXPLICATIVO (**)

DeSCHPIVO curusivmussmsmmsmammmpmimramivssrevisisas 57,9 40,0 60,2 64,1

Explicativo-predictivo ...........ccccvviiiiiiiiiinenn. 421 60,0 39,8 34,9
AMBITO TEMPORAL (**)

Transversal swusssmusva e 50,9 84,8 29,2 67,2

Longitudinal iassmmemirmmsmsasmmssmsissisigs 31,1 14,3 41,4 24,0

MIXEO et 18,0 0,9 29,4 8,8
AMBITO GEOGRAFICO (**)

Local-regional .........ccccvceeiiiiiiieniiiicee 21,6 50,9 7,9 26,4

\F= Tl o] F= 1 U 61,4 41,3 71,0 57,7

Internacional ..........ccccoeveeieiiiiiiiiiiieee 17,0 7.8 21,1 15,9
UNIDAD DE ANALISIS (**)

PEersonas ........cueevieeeeeiiiiiiiiiiiiiieieeeeeeeeee e 13,3 55.7 1,6 7,7

CATUPOS mpususinressnssiomsssyess sy s s dosis sy 0,8 0,0 0,0 2,4

Unidades organizativas ............cccocceevvreiiiinnns 3,9 10 0,0 i )

Empresas.......cccccceeeiiciinennnnn. 50,8 31,3 52,5 57,5

Relaciones interorganizativas ... . 2,5 0,9 0,0 7,2

Mercados .........oeevviiiieiiiiiiecie e 28,7 10,4 449 141

Nota: (**) Existen diferencias significativas al 99 por 100 de confianza por areas de conocimiento.

junto con un 18,0 por 100 de traba-
jos que combinan ambos aspectos.
Se observa, especialmente en este
rasgo, grandes diferencias entre
areas. Asi, en comercializacion do-
minan muy ampliamente los estu-
dios transversales (84,8 por 100)
frente a los longitudinales (14,3 por
100), siendo practicamente inexis-
tentes los de caracter mixto (0,9
por 100). Un comportamiento simi-
lar, aunque mas equilibrado, se pro-
duce en organizacion, donde predo-
minan los estudios transversales
(67,2 por 100) pero tienen una ma-
yor presencia los de caracter longi-
tudinal (24 por 100) y mixto (8,8 por
100). El area de finanzas, sin embar-
go, se separa de este comporta-
miento general por dos motivos: 1)
predominan, aunque no de forma
abrumadora, los trabajos longitudi-
nales (41,4 por 100) sobre el resto;
2) se da un cierto equilibrio entre los
tres tipos, ya que los transversales

computan un 29,2 por 100 y los mix-
tos un 29,4 por 100.

En cuanto al ambito geografico
de los estudios, se observa una ma-
yor presencia de los de caracter na-
cional (61,4 por 100), en los que la
poblacién se refiere al conjunto de
Espana. En segundo lugar, apare-
cen los trabajos de ambito local o re-
gional (21,6 por 100) y, finalmente,
los de caracter internacional (17,0
por 100). Al igual que ocurria con el
rasgo anteriormente analizado, el
comportamiento de esta dimensién
por areas de conocimiento es muy
dispar. Asi, el area de organizacion
es la que tiene un comportamiento
mas proéximo al de la muestra total,
con un 57,7 por 100 de trabajos de
caracter nacional, un 26,4 por 100
de ambito local-regional y un 15,9
por 100 de perspectiva interna-
cional. En finanzas, los estudios na-
cionales predominan mas claramen-

te, con un 71,0 por 100 del total,
siendo también relevantes los de ca-
racter internacional, con el 21,1 por
100. Destaca, asimismo, la escasa
presencia de estudios locales y re-
gionales (7,9 por 100), lo contra-
rio de lo que ocurre en comerciali-
zacién, donde éstos ultimos son los
trabajos dominantes con el 50,9 por
100, siendo menor la importancia de
los nacionales (41,3 por 100) y, es-
pecialmente, de los internacionales
(7,8 por 100).

El ultimo rasgo basico analizado
ha sido la unidad de analisis emplea-
da. Como ya se ha senalado, ésta ha
sido quiza la dimension mas dificil de
observar en numerosos casos, por
la escasa explicitacion que se suele
hacer de la misma y por los solapa-
mientos que pueden darse en mu-
chos estudios. En cualquier caso,
destaca la preponderancia de las
empresas (50,8 por 100), los merca-
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dos (28,7 por 100) y las personas
(13,3 por 100) como las tres unida-
des de observacion mas frecuentes.
Asimismo, resulta muy poco usual la
observacion directa del comporta-
miento de determinados grupos de
individuos (0,8 por 100), de unida-
des organizativas especificas (3,9
por 100) y de las relaciones entre
empresas (2,5 por 100).

Por areas de conocimiento, el
comportamiento es también muy
dispar. Asi, el area de finanzas cen-
tra su atencion casi de forma exclu-
siva en las empresas (52,5 por 100)
y los mercados (44,9 por 100). Por
su parte, el area de comercializacion
orienta sus estudios de forma predo-
minante hacia las personas (55,7
por 100) —por el peso de los traba-
jos dirigidos hacia consumidores y
economias familiares— y, en menor
medida, hacia las empresas (31,3
por 100) y los mercados (10,4 por
100). En el area de organizacion do-
minan los estudios donde la empre-
sa es el objeto central de analisis
(57,5 por 100), pero, a diferencia de
las anteriores, reparte de una forma
mas equilibrada el resto de posibles
unidades de analisis. Asi, destaca
una mayor atencién, en compara-
cion con las restantes areas, a las
unidades organizativas especificas
(11,1 por 100) y a las relaciones in-
terorganizativas (7,2 por 100), si
bien con porcentajes relativamente
modestos respecto del total.

3. Técnicas de tratamiento
de informacion

Otro aspecto estudiado en las
publicaciones periddicas sobre Eco-
nomia de la Empresa en Espana ha
sido el tipo de técnica utilizado para
llevar a cabo el tratamiento de la in-
formacion necesario en los trabajos
empiricos. Dentro de este apartado,
se han tenido en cuenta tanto el nu-
mero de técnicas utilizadas en un
mismo trabajo como el tipo de técni-
ca (ver cuadro n.? 5). Al igual que en
el apartado anterior, se ha obtenido
para las distintas variables analiza-
das, un nivel de confianza del 99 por

100 en las diferencias observadas
entre las distintas areas de conoci-
miento.

En cuanto al numero de técnicas
utilizadas, cabe sehalar que la ma-
yoria de los trabajos han empleado
solamente un instrumento para el
tratamiento de la informacion (65,9
por 100), siendo decreciente, como
es ldgico, el porcentaje de articulos
que utilizan dos, tres, cuatro o mas
de cuatro técnicas. El numero medio
de técnicas utilizadas por articulo se
establece en 1,550. Esta ldgica se
mantiene basicamente para las dis-
tintas areas, si bien se observa una
mayor utilizacion de instrumentos de
analisis, especialmente cuantitati-
vos, en el area de comercializacion
(1,965), frente a unas medias de
1,538 para finanzas y de 1,341 para
organizacion. Estos datos guardan
coherencia con la mayor proporcion
de trabajos conceptuales y empiri-
cos de caracter cualitativo en el area
de organizacion, tal y como hemos
visto anteriormente.

Si observamos el grado de uti-
lizacion de cada tipo de técnica,
podemos hacerlo desde dos pers-
pectivas distintas, aunque com-
plementarias. En primer término,
hemos establecido el grado de utili-
zacion de cada técnica respecto del
numero de articulos empiricos ana-
lizados, lo que nos indica cuantos
trabajos utilizan cada una de las téc-
nicas. En segundo lugar, hemos cal-
culado el grado de utilizacion de ca-
da tipo de técnica en relacion con el
total de técnicas utilizadas (7). Los
comportamientos relativos de am-
bos indices son muy similares, tanto
para el total de la muestra como pa-
ra cada area de conocimiento. Por
ello, realizaremos el analisis de re-
sultados siguiente a partir del prime-
ro de los indicadores calculado.

De acuerdo con el primer indice,
podemos observar que la técnica
mas generalmente utilizada en los
trabajos empiricos es la estadistica
descriptiva, con un nivel de utiliza-
cién del 68,6 por 100 de los articu-
los. A gran distancia, y por orden de-
creciente de importancia, le siguen

las pruebas paramétricas (20,5 por
100), los analisis de regresion (17,4
por 100) y el analisis factorial (9,0
por 100) (8).

Por areas de conocimiento, la es-
tadistica descriptiva sigue siendo la
mas popular de las técnicas, espe-
cialmente en finanzas (75,1 por
100). Aparte de esta coincidencia,
existen algunas diferencias signifi-
cativas en el resto de técnicas em-
pleadas. Asi, en comercializacion
destaca la relativamente alta utiliza-
cion del analisis factorial (30,4 por
100) y del analisis cluster (23,5 por
100), muy por encima del de las
otras areas. En finanzas destaca es-
pecialmente la utilizacion de las
pruebas paramétricas (24,8 por
100), del analisis de regresion (22,0
por 100) y de las pruebas no para-
métricas (10,4 por 100). Finalmente,
los indices de utilizacion de técnicas
elaborados muestran unos valores
inferiores a la media general en el
area de organizacion para todas las
técnicas, excepcion hecha del anali-
sis de casos, que aparece como se-
gunda técnica en importancia, con
un 16,6 por 100 de los articulos, muy
por encima del relativo a las otras
dos areas.

4. Fuentes de informacion

La ultima dimension analizada
para los estudios empiricos hace re-
ferencia a las fuentes basicas de in-
formacion utilizadas en cada traba-
jo. La primera distincion se hace
entre fuentes primarias y secunda-
rias, admitiéndose la posibilidad de
utilizacion de fuentes conjuntas.
Dentro de las fuentes primarias, se
han considerado los cuestionarios y
entrevistas, en sus diversas modali-
dades, por un lado, y la informacién
procedente directamente de la ob-
servacion o de los documentos in-
ternos de la empresa, por otro. En
cuanto a las fuentes secundarias, se
han establecido tres categorias: re-
gistros que incluyen datos de empre-
sas sin elaboracion alguna, estudios
e informes con informacion mas ela-
borada y otras fuentes secundarias,
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CUADRO N.¢ 5

TECNICAS DE TRATAMIENTO DE INFORMACION

W B il M
- NUMERO DE TECNICAS POR ARTICULO (**)
ettt 65,9 435 65,7 78,2
- ———— 18,3 25,2 19,2 13,3
.................................................................................................... 1,3 23,5 10,7 57
4,0 6,9 4.4 1,9
0,5 0,9 — 0,9

1,550

1,965

1,538 1,341

ARTICULOS QUE UTILIZAN CADA TECNICA (**)

Estadistica descriptiva 68,6
Regresion .........ccccuee.e. 17,4
Técnicas log-lineales 3,6
ANAlisis faCtOrial .........ccoviiiiiiiiee e 9,0
ANALISIS CIUSTET ... 7,0
Andlisis disCHMINENTE .coisimrsmmiosss s s 5,3
Andlisis fiabilidad/Validez ............cccccoeeviiiiiiiiiiiiiiie e 1,9
Pruebas parameétriCas. .........c.cooveeiiiieiiiiieieee e 20,5
Pruebas no parametricas ...........cocceeiiieiiiiiiiiiiieeeiee e 7,1
Series teMPOrales. ... ....oooiiiiiiiiiieec e 3,6
Ecuaciones estructurales .............ccccooeeeeieiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeee 2,0
Analisis de casos/apliCaCion ............cceeeueeiiiiiiiiiiie e 6,8
Otras técnicas (chaid, simulacion, escenarios, etc.).............c........ 2,2

67,0
13,9
5,2
30,4
235
9,6
7,8
21,7
4,4
2,6
7,0
17
1,7

751 59,7
22,0 12,3
3,8 2,4
3,5 5,7
1,6 6,2
41 47
— 1,4
24,8 13,3
10,4 3,8
5,7 0,9
0,6 1,4
2,2 16,6
— 5;7

UTILIZACION DE CADA TECNICA (*)

EStadistica desSeptiva -..ocasmmammmmsmummmsssms ssanaisusvssss 44,3
ROTESION cuessomsmsssm e s o e RS R E s 11,2
Téenicas log-lineales) wosmsrmmmnnmmarrsm T 2,3
ANAlisis factorial .............ooeiiiiiiiiiieie e 5,8
ANALISIS CIUSTET ... 45
ANAlisis diSCHMINENTE ...........cooiiiiiiiieeee e 3,4
AnAlisis fiabllidad/ValIdez: .....ssssssivasssuissssmsssimssrsasssinvinss 12
Pruebas parame@tricas.: ;.uuimimmasmimmsisniomnsmpsiasmmvess s 13,3
Pruebas no parametriCas ..........ccocueevveeeiieiieeeeecee e 4,6
Series tempPOrales...........couoiiiiiiiiiieceeee e 2,3
Ecuaciones estructurales .............ccccoeeeeiuiiieeiiiiie e 1,3
Analisis de casos/apliCaCiON ...........ccueeeireiiiieeiieeeie e 4.4
Otras técnicas (chaid, simulacion, escenarios, etc.)..........ccccccc.c... 1,4

34,1
il
2,6

15,5

1,9
4,9
4,0

1.1
2,2
1,3
3,5
0,9
0,9

48,9 445
14,3 9,2
2,5 1,8
2,2 4,2
1,0 4,6
2,7 3,5
— 1,1
16,2 9.9
6,7 2,8
3,7 0,7
0,4 1,1
1,4 12,4
— 4,2

Nota: (**) Existen diferencias significativas al 99 por 100 de confianza por areas de conocimiento.

entre las que cabe destacar la infor-
macion que se obtiene a partir de la
prensa general o especializada. Los
resultados se presentan en el cua-
dro n.2 6 en el que, como puede
observarse, existen diferencias evi-
dentes entre las areas evaluadas, a
un nivel de confianza del 99 por 100.

Los datos obtenidos muestran
una clara preponderancia de las
fuentes de informacion secundaria

(64,7 por 100) respecto de las de ca-
racter primario (32,5 por 100). Ade-
mas, en muy pocos casos se combi-
nan ambos tipos de fuentes (2,8 por
100). Este comportamiento general
varia mucho cuando se desagregan
los datos por areas de conocimien-
to. Asi, mientras que en finanzas do-
minan abrumadoramente las fuentes
secundarias (90,6 por 100) frente
a las primarias (7,8 por 100), en
comercializacion ocurre lo contrario,

aunque de forma no tan acusada
(79,8 por 100 frente al 16,7 por 100).
En organizacion se obtiene un cier-
to equilibrio entre fuentes con un
cierto predominio de las secundarias
(51,0 por 100) sobre las primarias
(44,6 por 100) (9).

Si nos fijamos ahora en las fuen-
tes primarias y sus modalidades, po-
demos observar una prevalencia del
cuestionario como método de reco-

312




CONCEPTO

CUADRO N.° 6

, FUENTES DE INFORMACION
R e R T

Total
(Porcentaje)

Comercializacion
(Porcentaje)

Finanzas
(Porcentaje)

Organizacion
(Porcentaje)

PRIMARIAS-SECUNDARIAS (**)
Primarias

32,5
64,7
2,8

79,8
16,7
3,5

7,8 44,6
51,0

4.4

FUENTES PRIMARIAS (**)
Cuestionario
Informacion empresa
Cuestionario e inf. empresa

76,8
21,8
1,4

93,6
6,4

FUENTES SECUNDARIAS (**)
Registros
Estudios-informes
Prensa-varios
Registros y estudios-informes
Otras combinaciones

36,2
37,9
4,0
18,6
3,3

Nota: (**) Existen diferencias significativas al 99 por 100 de confianza por areas de conocimiento.

gida de informacion (76,8 por 100)
respecto de la informacion interna
de la empresa (21,3 por 100). Aqui
también es casi insignificante el re-
curso simultaneo a ambas modalida-
des (1,4 por 100). La preponderan-
cia del cuestionario se mantiene en
todas las areas, aunque con impor-
tancia desigual. Asi, en comerciali-
zacion se utiliza casi exclusivamen-
te el cuestionario (93,6 por 100),
mientras que finanzas es el area que
mas recurre a la informacion interna
de la empresa (40,0 por 100).

Respecto de las fuentes secun-
darias, destaca una utilizacién equi-
librada entre registros (36,2 por 100)
y estudios-informes (37,9 por 100),
al igual que la combinacion de las
dos anteriores, que suma otro 18,6
por 100. El recurso a la informacion
de prensa u otras fuentes alternati-
vas es muy minoritario, dandose so-
lamente en el 4,0 por 100 de los tra-
bajos. Por areas de conocimiento,
destaca la utilizacién mayoritaria de
los estudios-informes en comerciali-
zacion (82,6 por 100), al igual que la
preferencia por los registros en fi-
nanzas (43,3 por 100), si bien con
una importante participacion de los

estudios-informes (28,7 por 100) y
de la combinacion de ambos (23,9
por 100). En el area de organizacion
también prevalecen los estudios-in-
formes (53,2 por 100) y son mas fre-
cuentes que en las anteriores areas
las fuentes basadas en la informa-
cion de prensa (11,0 por 100).

5. Perfiles por revistas y por
areas de conocimiento

El analisis de los resultados se
completa con la elaboracion de per-
files especificos tanto para cada re-
vista como para cada area de cono-
cimiento. Los perfiles por revistas
pretenden establecer una idea apro-
ximada de la orientacion de cada pu-
blicacion, en relacion con el tipo de
articulos incluidos, a partir de una
serie de indicadores elaborados pa-
ra las distintas variables analizadas
en el presente estudio (ver cuadro
numero 7). Estos perfiles no impli-
can ningun tipo de valoracién acer-
ca de cada revista, ya que cada una
de ellas define su propia linea edito-
rial en cuanto al tipo de trabajos
aceptados y el publico objetivo al
que se dirigen. Simplemente, refle-

jan la realidad observada en los ulti-
mos anos, y consideramos que pue-
den ser utiles para los autores que
escriben y publican sobre temas de
direccion de empresas.

En cuanto a los perfiles por areas
de conocimiento, los datos presen-
tados ya han sido expuestos en los
cuadros anteriores. Sin embargo,
consideramos util mostrar de una
forma mas explicita y sintética los re-
sultados, ya que esto nos permite te-
ner una vision mas global de cada
area y observar las diferencias exis-
tentes entre los distintos tipos de tra-
bajos publicados de acuerdo con el
conjunto de las variables analizadas
en el presente estudio y a partir de
unos indicadores similares a los ela-
borados para el perfil de revistas (ver
cuadro n.° 8).

IV. CONCLUSIONES

El presente trabajo ha tenido co-
mo objetivo establecer el estado de
la cuestion sobre los principales as-
pectos metodoldgicos de la investi-
gacion empirica en Economia de la
Empresa a través de las publicacio-

313




CUADRON.27

PERFIL DE LAS REVISTAS

PORCENTAJE SOBRE ARTICULOS DE ECONOMIA

DE LA EMPRESA

REVISTA Empresa

PORCENTAJE SOBRE ARTICULOS EMPIRICOS DE ECONOMIA

DE LA EMPRESA

(Porcen-

) taje)

AREA (2)

F o

Empirico

N Filiacion ~ Finan-  Cuanti-  Explica- Ambito
medio temporal

3 io tat ti
Slitores 3 ciacion ativo ivo @

Fuentes
inform
22 2 (8)

Ambito  Unidad
geograf.  analisis
5 6 e

TECNICAS ANALISIS (7)

909 i 50
9,1 80,1
807 607
148 224
918 839
447 888
285 423
976 38
215 505
198 313
96,1 = -
979 213 596
333 692 231
144 375 525
531 100 —
85 333 66,7
95 833 16,7
100 98,2 18
98,0 268 415

18. REFC...

19. REDEE 37

349 976
158
333
659
268
592
327
341
431
938
26,0
319
615
60,0
462
833
833
59,1
659

705 6.3
649 18
726 83
592 107
929 36
68,0 155
363 10
99 08
65,1 138
813 500
384 14
95,7 —
615 385 100
80,0 125 33
66,7 — 87
100 50 100 100
100 500 100 100
99,1 192 95,2 813
976 130 9,1 802

29
704 19,2
593 269
98,2 T
933 214
754 404

100 —

100 262

435

86,7

579

33

50,0M
86,77
7397
473L
AT
8737
606L
810T
674L
933L
70T
7337
375M
583L
583L
70T
100L
6097
90T

100

9165
636P
538P
9828
733P
500P
1008
762P
nrs
86,78
765P
66,7P
7508
708S
1008
100S
1005
7818
55,0P

699N
429N
522N
554N
66,7N
51N
167N
548R
674N
100N
474N
533R
100N
583N
667N
100N
100N
758N
531N

68,7M
500E
458E
804E
400U
625E
7E
429P
522E
533E
684P
467E
375M
792E
51M
600E
60,0M
531E
432E

Notas:

**) Atendiendo a las distintas variables de este cuadro, existen diferencias significativas al 99 por 100 de confianza por revistas.

1) Ver cuadro n.® 1 para codigos de revistas.

) C = Comercializacion; F = Finanzas; O = Organizacion.
) Porcentaje de trabajos procedentes del ambito exclusivamente universitario.

) T =Transversal; L = Longitudinal; M = Mixto.
) R =Local-regional; N = Nacional; | = Internacional.

) P =Personas; U = Unidades organizativas; E =Empresas; M = Mercados.
) D = Estadistica descriptiva; R = Regresion; P = Pruebas paramétricas; C = Casos/aplicacion; F = Factorial; K = Cluster; E = Ecuaciones estructurales; L = log-lineales;

S = Series temporales.
(8) P =Primaria; S = Secundaria.

nes especializadas espanolas. Las
siguientes conclusiones no preten-
den reproducir los resultados anali-
zados en el apartado anterior, sino
resaltar las ideas mas relevantes
que se deducen de los datos obteni-
dos, estableciendo el perfil general
de la investigacion que actualmente
se realiza en Espana.

El primer rasgo que merece la
pena destacar es el mayor peso de
los trabajos conceptuales respecto
de los empiricos, asi como la relati-
vamente escasa sofisticacion meto-
doldgica de estos ultimos, dada la
preponderancia de los estudios des-
criptivos y de la estadistica descrip-
tiva como herramienta basica de

tratamiento de la informacion. De al-
guna manera, este hecho refleja el
estado actual de evolucion de la in-
vestigacion sobre Economia de la
Empresa en nuestro pais, al ser és-
ta una disciplina relativamente jo-
ven. A pesar de ello, se percibe un
notable incremento de los trabajos
empiricos en los ultimos anos anali-
zados, asi como una mayor comple-
jidad de las técnicas estadisticas uti-
lizadas.

El analisis de los datos demogra-
ficos de los articulos pone de mani-
fiesto el escaso trabajo en equipo,
dado el alto numero de trabajos fir-
mados por un solo autor. Asimismo,
se observa que los trabajos empiri-

cos presentan un mayor indice de
colaboracion entre autores. Por otro
lado, destaca la mayoritaria proce-
dencia de autores del ambito acadé-
mico y la escasa colaboracion de
éste con el mundo empresarial e ins-
titucional para la realizacion de tra-
bajos conjuntos. Si bien sdlo una pe-
quena parte de los trabajos reciben
financiacion especifica, la evolucion
temporal muestra una tendencia po-
sitiva. En definitiva, se observa una
cierta tendencia hacia mas traba-
jos empiricos, mas frecuentemen-
te financiados y con un numero
medio de autores creciente, lo que
podria ser indicativo de la creacion
y/o consolidacion de equipos de
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CUADRO N.2 8

PERFIL DE LAS AREAS DE CONOCIMIENTO

PORCENTAJE TOTAL DE ARTICULOS

PORCENTAJE SOBRE ARTICULOS EMPIRICOS

Filiacion
medio /
autores  (NS) (1)

AREA DE CONOCIMIENTO

Empirico

Filiacion

(")) () (") ()

Ambito Ambito
temporal  geograf.
()3 (")(4)

Cuanti-  Explica-
tativo tivo

Finan-
Il ciacion
(") (5)

Unidad
analisis

e - ; F Revistas
N TECNICAS ANALISIS (**) (6) ~ Fuentes ”
medo ——07M— 7 inform.

técnicas 18 0e 32 (*)(7)

1548 750
1512 645
1512 732
1518 696

Comercializacion
Finanzas
Organizacion.

34.0 56 983 600
191 93 978 398
184 72 820 349
213 79 07 421

848T
4141
6727
509T

509R
710N
517N
614N

55,7P
525E
515E
508E

304F
248P
16,6C
205P

798P  MEW
906S  REFCARPSF
51,08 D0, AD.IEDEE
64,75 =

1,965
1,538
1,341
1,550

Notas:

(**) Existen diferencias significativas al 99 por 100 de confianza.

(*) Existen diferencias significativas al 95 por 100 de confianza.

(NS) No existen diferencias estadisticamente significativas.

(1) Porcentaje de trabajos procedentes del ambito exclusivamente universitario.
(2) Porcentaje de trabajos colectivos con autores de distintas instituciones.

(3) T = Transversal; L = Longitudinal.
(4) R = Local-regional; N = Nacional.
(5) P =Personas; E = Empresas.

(6) D = Estadistica descriptiva; R = Regresion; P = Pruebas paramétricas; C = Caso/aplicacion; K = cluster.

(7) P =Primaria; S = Secundaria.

(8) Revistas con mas de un 50 por 100 de los articulos en el area (ver cuadro n.® 1 para codigos de revistas).

investigacion durante los ultimos
anos.

En cuanto a los estudios cata-
logados como empiricos, destacan
los siguientes rasgos generales: 1)
abrumadora mayoria de los estudios
cuantitativos respecto de los cualita-
tivos, lo cual refleja el escaso desa-
rrollo de éstos ultimos; 2) preponde-
rancia de trabajos descriptivos sobre
los explicativos-predictivos, en linea
con lo indicado anteriormente; 3) ma-
yor presencia de los estudios trans-
versales sobre los longitudinales; 4)
predomino del ambito geografico na-
cional; 5) dificil identificacion de la
unidad de andlisis, si bien la mayoria
de los trabajos centran su atencién
en la empresa en su conjunto.

Respecto a las técnicas de trata-
miento de la informacién, cabe des-
tacar la escasa sofisticacion de las
técnicas empleadas. Ello se deduce
de la amplia utilizacion de las herra-
mientas de estadistica descriptiva
sobre el resto de instrumentos. En
segundo lugar de importancia, a
gran distancia, aparecen las prue-
bas paramétricas y los analisis de re-
gresion.

El analisis de las fuentes de in-
formacion utilizadas muestra un cla-
ro predominio de las fuentes secun-
darias respecto de las primarias.
Dentro de éstas ultimas, prevalece
la utilizacion del cuestionario como
método de recogida de informacion,
y un cierto equilibrio entre registros
y estudios-informes en las secunda-
rias.

Desagregando los datos por re-
vistas y areas de conocimiento, se
han obtenido diferencias importan-
tes y estadisticamente significativas
en los resultados obtenidos, tanto
por revistas como por areas de co-
nocimiento. Mientras que las prime-
ras pueden explicarse por el perfil
definido por los editores de cada
publicacioén, las segundas pueden
obedecer a que, al ser distintos los
problemas y contenidos de las inves-
tigaciones de cada area, las res-
puestas metodoldgicas pueden ser
sustancialmente diferentes entre si.

No queremos finalizar este traba-
jo sin senalar algunas de las limita-
ciones existentes, que han de servir
como lineas de continuacion y am-
pliacion del mismo. En primer lugar,

es posible vislumbrar diferentes ti-
pos de estudios en funcion del plan-
teamiento metodolégico realizado,
pudiendo llegar a obtener una cierta
clasificacion de aquéllos de acuerdo
con sus rasgos mas relevantes. En
segundo lugar, seria interesante re-
lacionar los diversos aspectos meto-
dologicos de cada trabajo con su
contenido y establecer si los diferen-
tes temas analizados requieren me-
todologias especificas adaptadas a
ellos. Finalmente, seria interesante
observar el estado de evolucion de
la investigacion sobre Economia de
la Empresa en Espana y el perfil ge-
neral de las publicaciones en com-
paracién con otros paises de nues-
tro entorno.

NOTAS

(*) Los autores desean agradecer el es-
timulo y los comentarios efectuados por Juan
Antonio Maroto. Asimismo, quieren agrade-
cer la inestimable colaboracién de Marta Or-
tiz de Urbina, sin la cual no habria sido posi-
ble construir la base de datos del presente
estudio.

(1) De igual forma que con la decision
anterior, algunos trabajos podrian adscribir-
se a mas de una area de conocimiento, si
bien, por razones de tratamiento de la infor-
macion, se han asignado soélo a un area, uti-
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lizando para ello criterios similares a los an-
tes mencionados.

(2) Sibien conceptualmente es facil dis-
tinguir entre estudios explicativos y predicti-
vos, la realidad muestra la dificultad para ca-
talogar una investigacion determinada como
tal en muchos casos. Por ello, se ha optado
por agrupar dentro de una misma categoria
ambos tipos de estudios, distinguiéndolos
claramente de los meramente descriptivos.
Algo similar ocurre con los estudios explora-
torios ya que pocos articulos se autodefinen
de esta manera, por lo que, si reunian ese
perfil, han sido incluidos dentro de la catego-
ria de descriptivos.

(3) A los efectos de este estudio, se en-
tiende por informacion interna aquella que es
proporcionada directamente por la empresa,
incluyendo, por tanto, la informacion conta-
ble, aunque se elabore para terceros.

(4) Dentro de la categoria «<Empresas e
Instituciones» se han incluido todos los auto-
res que proceden del mundo de las organi-
zaciones que no tienen como actividad cen-
tral la investigacion, es decir, excepcion
hecha de las universidades y los centros de
investigacion. Asi, se han incluido proceden-
cias tales como empresas privadas, consul-
toras, profesionales y organizaciones de la
Administracion publica.

(5) Dado el criterio generalmente acep-
tado de manifestar expresamente el apoyo
recibido en las publicaciones que del mismo
se deriven, hemos considerado que si no se
hacia mencién expresa, el trabajo no habia
sido especificamente financiado a través de
un proyecto o cualquier otra linea de apoyo
a la investigacion.

(6) Los anteriores datos, relativos a las
areas de comercializacion y finanzas, con-
trastan con los resultados obtenidos por Gue-
RRAS MARTIN, Ruiz CABESTRE y Ruiz VEGA
(1999), donde los investigadores encuesta-
dos manifiestan un grado de utilizacion con-
trario al que se observa en los articulos. Es-
ta discrepancia puede tener su origen tanto
en la metodologia utilizada como en el dis-
tinto peso que tiene cada area en ambos tra-
bajos.

(7) Obviamente, dado que el nimero de
técnicas por trabajo puede ser superior a
uno, la suma de porcentajes para el primer
indice es superior al 100 por 100, cosa que
no ocurre con el segundo de los indices cal-
culados.

(8) Estos datos coinciden basicamente
al identificar las técnicas mas utilizadas con
los obtenidos por GUERRAS MARTIN, Ruiz CA-
BESTRE y Ruiz VEGA (1999), si bien los resul-
tados no son directamente comparables por
la unidad de analisis utilizada y por el méto-
do seguido en la recogida de informacion.

(9) Estos resultados no se corresponden
con los obtenidos por GUERRAS MARTIN, Ruiz
CABESTRE y Ruiz VEGA (1999) a partir de una
encuesta dirigida a profesores universitarios
de las distintas areas, excepto para comer-
cializacion. Esta disparidad podria deberse a
la distinta concepcion que se tiene en la prac-
tica de lo que son fuentes primarias y secun-
darias.
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Resumen

El presente estudio tiene como objetivo establecer el esta-
do de la cuestion sobre los aspectos metodoldgicos de los tra-
bajos de investigacion que se publican en Espana sobre Eco-
nomia de la Empresa. Para ello, se han revisado 19 revistas
especializadas de ambito nacional en los ultimos anos (1995-
1998), de las que se han obtenido 1.557 articulos sobre temas
de Economia de la Empresa. De cada articulo se ha analizado
su caracter conceptual o empirico y sus datos demograficos.
Con especial profundidad se han revisado los articulos empiri-
cos para determinar las caracteristicas de la investigacion, las
técnicas de tratamiento de la informacion utilizadas y las fuen-
tes de informacion empleadas. Los resultados obtenidos son
bastante esclarecedores del tipo de estudios que actualmente
se estan realizando y publicando sobre direccion de empresas.
Especialmente interesante resulta la distincion que se ha efec-
tuado por las areas de conocimiento de comercializacion e in-
vestigacion de mercados, economia financiera y contabilidad y
organizacion de empresas.

Palabras clave: metodologia de investigacion, economia de la
empresa, estado de la cuestion.

Abstract

The aim of this study is to establish the state of the ques-
tion with regard to the methodological aspects of the research
papers that are published in Spain on Business Economics. For
this purpose we have reviewed 19 specialized nationwide jour-
nals in the last few years (1995-1998), from which we have ob-
tained 1,557 articles on Business Economics subjects. We ha-
ve analyzed the conceptual or empirical nature of every article
and its demographic statistics. We have reviewed the empirical
articles in particular depth to determine the features of the re-
search, the information processing techniques applied, and the
sources of information used. The results obtained reveal quite
clearly the type of studies being carried out and published at
the present time on business management. Of special interest
is the distinction that has been made by areas of marketing
knowledge and market research, financial economics and ac-
counting, and business organization.

Key words: research methodology, business economics, state
of the question.

JEL classification. M13.
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