EL DESEMPLEO
EN EL
SECTOR INDUSTRIAL (')

El trabajo de Juan José Dolado,

José Luis Malo de Molina y Antonio
Zabalza presenta para la economia espariola
un modelo de tres ecuaciones explicativo
de la demanda de empleo en el sector
industrial, de los salarios y de los precios.
Ello permite a sus autores determinar

las principales causas del desempleo

al tiempo que obtener la tasa de paro no
aceleradora de la inflacion. Este marco
conceptual se utiliza para surgerir algunas
medidas tendentes a reducir la tasa

de desempleo sin comprometer la inflacion.

I. INTRODUCCION

L alto nivel de desempleo es el aspecto mas

negativo de la evolucion reciente de la eco-

nomia espanola. En 1970 la tasa global de
desempleo permanecia en torno al 1 por 100 y en
1984 habia superado el 20 por 100. Este incre-
mento espectacular no tiene paralelo en ningln
pais europeo. Entre 1970 y 1983 la tasa media de
desempleo en los paises de la CEE crecio en 8,6
puntos porcentuales, mientras que en el mismo
periodo el aumento en Espafia fue de 17 puntos.

El proposito de este trabajo es revisar la evo-
lucion durante los ultimos veinte afos de las prin-
cipales variables que configuran el mercado de
trabajo espaiiol y abordar una explicacion, aun-
que sea a titulo preliminar, del incremento del
desempleo. Para esta Gltima tarea se utilizara la
estructura analitica desarrollada recientemente por
Layard y Nickell (1984 a), dedicando especial aten-
cion a los factores institucionales que han podido
incidir scbre el nivel de desempleo compatible
con la estabilidad de la tasa de inflacion, y que es
conocido en la literatura sobre el tema como la
tasa de desempleo no aceleradora de la inflacion
{(NAIRU).

En la segunda seccion de este trabajo se des-
criben de forma sintética los principales aspectos
de los hechos que se pretenden explicar. En la
tercera seccion se presenta la estructura analitica

y se discuten sus fundamentos teoricos. Estas
cuestiones son tratadas brevemente, ya que se
pueden encontrar analizadas con mayor profun-
didad en Layard y Nickell (1984 a). La exposicion
se concentra principalmente en la especificacion
empirica del modelo y en la definicion y descrip-
cion de las variables. Los resultados econométri-
cos se presentan en la seccion cuarta, y en la sec-
cion quinta se expone la explicacion del creci-
miento del desempleo que se deriva de las esti-
maciones economeétricas. El trabajo finaliza con
una seccion de conclusiones.

Il. LOS HECHOS

Como puede verse en el gratico 1, que repre-
senta el crecimiento del PIB, la tasa de inflacion
y la tasa de desempleo durante los Gltimos veinte
anos, el funcionamiento global de la economia
espafiola se deteriord sustancialmente en la se-
gunda parte de la década de los setenta. La con-
ducta del PIB presenta un perfil similar al de otros
paises europeos, aungue en el caso espanol la
inflexion en la tasa de crecimiento es mas inten-
sa, ya que se partia de un ritmo de crecimiento,
en los primeros diez anos, muy superior. La cai-
da de la tasa de crecimiento que se registra en
1975 coincide aproximadamente con el debilita-
miento de la actividad economica que siguid al
primer aumento de los precios del petrdleo. La
crisis se manifestd en un descenso en la tasa de
crecimiento del PIB cercano a los 5 puntos. Aun-
que el output real ha continuado registrando ta-
sas de variacion positivas, incluso en los peores
anos de la crisis, no cabe la menor duda de que
el crecimiento real se vio drasticamente reducido
en relacion a su nivel potencial. Por su parte, la
tasa de inflacion en Espafia se ha mantenido sis-
tematicamente por encima de los niveles medios
de los restantes paises europeos y ha mostrado
en los ultimos arios del periodo mayores resis-
tencias a su desaceleracion, a pesar de la ampli-
tud alcanzada por el desempleo y de los bajos
niveles de crecimiento que han caracterizado a la
actividad economica. El desempleo, que ha al-
canzado unos niveles que hace diez anos hubie-
ran resultado impensables, es, sin duda, el aspec-
to mas negativo en el funcionamiento reciente de
la economia espariola. Esta variable, que cons-
tituye el objeto principal del analisis en este tra-
bajo, se analiza con mas detalle a continuacion.
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GRAFICO 1
CRECIMIENTO DEL PIB,
INFLACION Y DESEMPLEO
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El grafico 2, que representa, junto a la tasa de
desempleo global de la economia espanola, las
tasas de desempleo sectoriales de la agricultura,
la construccion, la industria y los servicios, per-
mite considerar la contribucion de cada sector
productivo al nivel relativo de desempleo. Hasta
1970 la tasa global de desempleo se mantuvo
practicamente estable en torno al nivel del 1 por
100. A partir de ese afic crecid® moderadamente
hasta alcanzar el 2,7 por 100 de la poblacién ac-
tiva en 1974. Desde entonces el crecimiento del
desempleo se acelerd drasticamente, especial-
mente entre 1977 y 1982, de modo que en el
cuarto trimestre de 1984 la tasa de desempleo
alcanzaba el 21,7 por 100; un nivel veinte veces
mayor que el de veinte afos antes.

Las tasas sectoriales representadas en la parte
inferior del gréafico 2 ilustran la estructura por sec-
tores del desempleo (1). El sector de la construc-
cion, que registrdé un crecimiento acentuado del
desempleo desde 1974, ocupa, destacadamente,
la primera posicion. En los otros sectores el cam-
bio de tendencia no aparecid hasta 1977, pero
a partir de entonces el desempleo crecio rapida-
mente en todos ellos, con la Unica excepcion de
la agricultura. Las tasas de desempleo sectoria-
les muestran en los dltimos dos o tres anos una
clara desaceleracion en su ritmo de crecimiento,
que se manifiesta, sin embargo, muy débilmente
en la tasa global de desempleo. Ello es debido
al fuerte crecimiento, en estos anos, de los para-
dos que buscan su primer empleo y que no estan
incluidos en el computo de las tasas sectoriales
de desempleo.

La estructura ocupacional de mano de obra ha
experimentado en Espana cambios muy impor-
tantes durante los Gltimos veinte afios. Como
puede verse en el grafico 3, mientras que la par-
ticipacion de la industria y de la construccion en
el empleo total han permanecido mas o menos
constantes, la participacion de la agricultura ha
experimentado una severa reduccion, que ha sido
completamente absorbida por el incremento de
la participacion relativa del emplec en el sector
de los servicios. Desde cualquier punto de vista,
este importante cambio estructural constituye un
significativo factor de diferenciacion entre Espana
y otros paises europeos que, sin duda, ha podido
influir en el comportamiento diferencial de la tasa
global de desempleo.

Para obviar en alguna medida la incidencia de
estos cambios estructurales sobre la evolucion de
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GRAFICO 3
ESTRUCTURA DEL EMPLEO
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la tasa de desemplec, se ha adoptado una pers-
pectiva sectorial, concentrando la atencion exclu-
: ; : i GRAFICO 4

sivamente en el sector industrial. Esta opcion

esta apoyada también en la disponibilidad de da- | INDICES DE COSTE LABORAL REAL,
tos. Incluso para la industria es imposible retro- | SALARIO REAL BRUTO,

traerse mas alla de 1964 y para algunas variables | SALARIO REAL NETO

de interés no existen ni siquiera datos anuales. | Y RENTA REAL DISPONIBLE

Para el resto de los sectores la peor calidad de
los datos, cuando éstos existen, impide cualquier
analisis estadistico con una minima posibilidad 400
de rigor (2). Por otra parte, el analisis sectorial
del desempleo en la industria suministra estima- ”~
ciones comparables con los resultados alcanza-
dos en otras investigaciones independientes, lo
que permite evaluar mas satisfactoriamente el sig-
nificado de las mismas (3).

El coste del trabajo se ha incrementado sus-
tancialmente en la industria espanola durante el
periodo considerado, lo que, junto con otros fac-
tores, también podria haber contribuido al fuerte
aumento del desempleo. El grafico 4 muestra la
evolucion de cuatro medidas relativas al precio
del trabajo. El coste laboral real que soportan los
empresarios experimentd un fuerte crecimiento,
alcanzando en 1984 un nivel tres veces superior
al de 1964. Este fuerte crecimiento se ha debido,
en parte, al marcado incremento de las cotiza-
ciones a la Seguridad Social a cargo de los em-
presarios, como lo muestra la brecha creciente
entre el salario real bruto y el coste laboral real.
La cotizacion media de los empresarios de la in-
dustria en relacion al coste laboral ha crecido en-
tre 1964 y 1984 un 73,3 por 100.

Como las cotizaciones a la Seguridad Social a
cargo de los trabajadores representan una pro-
porcion muy pequefia y los impuestos indirectos
se han mantenido mas o menos constantes en
términos relativos a lo largo del periodo, la evo-
lucién del salario real neto es muy similar a la del
salario real bruto. Por otra parte, la renta real dis-
ponible por perscna, que se obtiene descontan-
do los impuestos directos, y que constituye la
aproximacion mas cercana a lo que los trabajado-
res pueden dedicar al consumo, se ha incremen-
tado en menor medida que los salarios reales, ex-
perimentando un claro estancamiento, con algu-
nos retrocesos, en los Gltimos anos (4).

Nota: El coste laboral real esta definido como w (1+t,] / p, donde w es la

g o o 2 H ganancia bruta por persona, p los precios industriales y 7, son las contri-

i La 'nduSt”a espanola se ha VIStP sqrpetuda aun buciones empresariales a la Seguridad Social. El salario1real bruto esta

importante proceso de modernizacidon durante definido como w/p. El salario real neto como w (1 —t4) / p (1+ 5],

. " - donde 1, son las cotizaciones de los trabajadores y 5 son los impuestos

este penOdO: dE‘ l:f'lO-dO que pC?drIB corgmderarse indirectcfs. La renta real disponible esta definida como v?/n — 11—t} /
que el fuerte crecimiento salarial experimentado £ (1 +¢3), donde 75 son los impuestos directos

refleja simplemente las ganancias de productivi-
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dad que han acompaiiado al mismo. Aungue es
cierto que las ganancias de productividad han
sido muy importantes, la comparacion entre los
costes salariales y la productividad media mues-
tra, sin embargo, un fuerte encarecimiento del
factor trabajo. Una forma de incorporar el com-
portamiento de la productividad es considerar la
evolucion de los costes laborales reales por uni-
dad de producto (5). Entre 1970 y 1982 el coste
laboral real por unidad de producto en la indus-
tria espafiola crecié un 41,6 por 100, frente a un
17,5 por 100 registrado en ltalia, que fue el pais
de la CEE que mayor encarecimiento sufrio. En
los otros paises de la CEE este incremento fue
mucho mas pequeio e, incluso, negativo en Di-
namarca y Holanda. Asi, en comparacion con
otros paises, el encarecimiento del trabajo en la
industria espariola ha sido muy superior, aunque
ello se pueda deber, al menos en parte, al bajo
nivel relativo de partida de los costes del trabajo
a principios de la década de los sesenta.

Durante este periodo el precio relativo de las
materias primas importadas ha sufrido un impor-
tante encarecimiento que, sin embargo, a dife-
rencia del caracter endégeno del crecimiento del
coste laboral, ha sido en gran parte de indole
exogena. El grafico 5 representa la evolucion de
este precio relativo durante el periodo y recoge
con claridad la incidencia de las dos fases su-
cesivas de alza en los precios del petroleo. Se
pueden distinguir bastante bien tres periodos di-
ferentes. En el primer periodo, que va desde 1964
hasta 1973, el precio real de los inputs importa-
dos por la industria permanecié mas o menos
constante. El segundo periodo comienza con la
primera elevacion de los precios del petroleo, que
en Espaia se tradujo en un fuerte incremento,
especialmente durante 1974, en el precio relativo
de los /nputs importados. Durante los afios si-
guientes este impacto alcista de los costes se fue
trasladando progresivamente a los precios fina-
les, a pesar de lo cual el precio relativo de los
inputs importados en 1977 era un 21,5 por 100
mas elevado que en 1973. El tercer periodo, gue
va desde 1980 hasta 1983, ha estado dominado
por el segundo shock en los precios del petroleo,
gue significo un incremento adicional en este pre-
cio relativo del 66,1 por ciento entre 1979 y 1983.
Globalmente, entre 1964 y 1983 el precio relativo
de los inputs importados crecid en un 100,3
por 100.

Estos cambios profundos en los precios rela-
tivos, del trabajo y de otros /inputs importados,
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han contribuido, junto con otros factores, a la
aceleracion de la obsolescencia econémica del
capital, que ha alcanzado su mayor intensidad
en el sector industrial. Algunas estimaciones del
stock de capital en este sector muestran que
mientras entre 1964 y 1973 crecid a una tasa
anual media del 4,5 por 100, entre 1974 y 1978
esta tasa se redujo al 3,6 por 100 y entre 1979
y 1982 al 1,9 por 100. La compresion de los mar-
genes de beneficios o el incremento de las pérdi-
das sufridas por las empresas han podido tener
consecuencias profundas y duraderas tanto sobre
el nivel de la capacidad productiva instalada co-
mo sobre el crecimiento potencial de la economia
espanola.

Asi pues, el periodo de analisis se ha caracte-
rizado en Espara por el importante aumento de
dos precios relativos: el precio relativo del trabajo
y el precio relativo de las materias primas (6).
Mientras que el encarecimiento de las materias
primas ha sido un fenémeno que ha afectado de
forma generalizada a todas las economias, la in-
tensidad del encarecimiento del trabajo constitu-
ye, sin duda, un factor de singular diferenciacion
de la economia espariola. Ambos encarecimien-
tos pueden, en principio, haber afectado a la de-
manda de trabajo y, en consecuencia, haber con-
tribuido al impresionante crecimiento del desem-
pleo en Espana. En las siguientes secciones de
este articulo se pretende considerar todos estos
factores en el amplio contexto del mercado de
trabajo y evaluar los efectos que han podido te-
ner, junto a otras posibles influencias, en la evo-
lucion del desempleo.

1. ESTRUCTURA ANALITICA

1. Consideraciones teoricas

El modelo tedrico procede de Layard y Nickell
(1984 a) y esta formado por tres ecuaciones: una
ecuacion de demanda de trabajo, una ecuacion
de salarios y una ecuacion de precios. Posible-
mente la mejor manera de presentar el modelo
sea comenzando por el sistema formado por las
ecuaciones de empleo y de salarios para, poste-
riormente, introducir la ecuacion de precios.

Las ecuaciones de empleo y de salarios forman
conjuntamente un modelo estructural sobre el
mercado de trabajo de caracter convencional. Las

principales innovaciones introducidas por Layard
v Nickell son las siguientes: la posibilidad de una
incorporacion directa de los factores ciclicos de
la demanda agregada en la ecuacién de empleo,
la especificacion de la ecuacion de salarios en
terminos de los niveles absolutos de los salarios
vy no en términos de las tasas de variacion y, fi-
nalmente, una consideracion mas explicita y de-
tallada de los factores de oferta y de demanda
de trabajo en la ecuacion de salarios.

La introduccion del componente ciclico de la
demanda agregada, cuando los precios del out-
put estan ya presentes en la ecuacion de empleo,
se puede fundamentar en el comportamiento op-
timo de la empresa en un mercado de compe-
tencia imperfecta. Este supuesto de competencia
imperfecta es, probablemente, la caracterizacion
mas apropiada, al menos para algunos sectores
de la economia, de la forma en que las empresas
influyen en la determinacion de precios y salarios.
Una justificacion mas general puede obtenerse
mediante el supuesto de rigidez de precios. El
componente ciclico de la demanda puede inducir
una respuesta directa del empleo cuando los pre-
cios del output no reflejan adecuadamente las
oscilaciones de la demanda. Asi, este enfogque
permite incluir en una misma estructura analitica
las concepciones neoclasica y keynesiana de la
determinacion del nivel de empleo.

La especificacion de la ecuacion de salarios en
niveles, gue tiene como precedente el modelo de
resistencia del salario real de Sargan (1964},
constituye una representacion mas general del
proceso de negociacion salarial que la que se ob-
tiene a través de una especificacion en tasas de
variacion o en primeras diferencias, que unica-
mente puede considerarse cOmo un caso espe-
cial. Otra ventaja de esta formulacion es que per-
mite determinar el nivel del salario real de equili-
brio (no acelerador de la inflacion). Ademas, con-
viene sefalar que esta especificacion de la ecua-
cion de salarios es consistente con numerosas
teorias salariales. Es consistente con la determi-
nacion salarial en mercados de competencia per-
fecta, en cuyo caso lo que importa son los fac-
tores que operan a través de la oferta y de la de-
manda, y es consistente a la vez con los mode-
los de fijacion de los salarios por parte de las em-
presas (Stiglitz, 1984, y Yellen, 1984), por parte
de los sindicatos, o mediante negociacion entre
ambas partes {Nickell y Andrews, 1983). En estos
dos ultimos casos, las vacantes deben intervenir
en la ecuacion de salarios en adicion a los facto-
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res de oferta y de demanda como variable «proxi»
de las oportunidades de empleo. Esta estructura
del modelo, que permite recoger diferentes siste-
mas de ajuste, resulta especialmente adecuada
para integrar los cambios institucionales sufridos
por el mercado de trabajo espariol en los Gltimos
anos.

La estructura basica de estas dos ecuaciones
puede ser representada, en logaritmos, del si-
guiente modo:

n=—alw—p)—fip,—p)+yD+rk+2Z2 [1]
w—p°)=—dl—n)—nip,—p)+
t+eD+ulk—10)+Y [2]

El empleo, n, depende negativamente del sala-
rio real (w — p) y del precio relativo de los otros
inputs (p, — p) (7) y positivamente de un vec-
tor, D, que recoge los factores ciclicos de la de-
manda agregada. La demanda de trabajo esta
definida para un stock de capital dado, & vy, bajo
ciertos supuestos, crecera a largo plazo en la mis-
ma proporcion en que este stock de capital crez-
ca. Finalmente, Z es un vector que integra las
restantes variables de la demanda, y todas las
letras griegas representan parametros positivos.
La ecuacion [1] es, por lo tanto, una ecuacion
estandar de demanda de trabajo en la que el
output ha sido sustituido por sus variables expli-
cativas y en la que el posible efecto directo de la
demanda agregada aparece explicitamente (8).

Los salarios reales, definidos en términos del
nivel esperado de precios, estan, a su vez, deter-
minados por factores de demanda — (p, — p),
Dy k— vy por factores de oferta —{ e Y—, don-
de ! es la poblacion activa e Y un vector que in-
cluye las restantes variables de oferta. Los fac-
tores que expanden la demanda tienden a elevar
los salarios reales y los factores que incrementan
la oferta tienden, por el contrario, a deprimir los
salarios reales. Sin embargo, esta ecuacion no
debe ser interpretada como una forma reducida
sino como una forma estructural, al menos cuan-
do se incorporan las restantes variables sugeridas
por el modelo, tales como las oportunidades de
empleo —que aqui se aproximan mediante (f — n).

Escribiendo la ecuacion de salarios en términos
de los salarios reales observados e introduciendo
en el vector Y un factor que recoge la sorpresa
en los precios (p° — p), se obtiene un sistema
formado por las ecuaciones [1] y [2] que deter-
mina el salario real y el empleo (o el desempleo)
para valores dados de las restantes variables del

modelo. Antes de abordar la ecuacion de precios
es interesante considerar mas detalladamente al-
gunas caracteristicas de la ecuacion de empleo.
Sustituyendo [2] en [1] se obtiene:

n={1+ad) "lald+u) L+ (A—ap)k—

— = p,—p)+
+y —ag) D+ (Z—aY)] [3]

La neutralidad a largo plazo de la poblacion ac-
tiva requiere que el desempleo no dependa del
volumen de la poblacion activa, y esto implica
que el coeficiente de { debe ser unitario, de lo
que a su vez se deriva que:

u = 1a 4]

Esto es, que la elasticidad del salario real con
respecto a la relacion capital-trabajo sea igual, en
términos absolutos, a la inversa de la elasticidad
salarial en la ecuacion de empleo.

La neutralidad a largo plazo del stock de capi-
tal requiere que el desempleo sea independiente
del stock de capital, y esto implica que el coefi-
ciente de k sea cero. Es decir, que:

A—au=20 [5]

Esto es, que el efecto del stock de capital sobre
el empleo a través de la demanda de trabajo sea
compensado por el efecto del capital sobre el
empleo a través de su incidencia en el proceso
de determinacion de los salarios. Las condicio-
nes (4] y I5] implican adicionalmente que A = 1;
es decir, que la funcion de produccion que ge-
nera la ecuacion de demanda de trabajo exhiba
rendimientos constantes a escala.

Finalmente, la neutralidad a largo plazo del pre-
cio relativo de los otros /nputs requiere que el
desempleo no dependa de este precio relativo,
lo que implica que el coeficiente de (p,, — p) sea
cero, 0 que:

f—an=0 [6]

Esto es, que €l efecto del precio de los otros
tnputs en el empleo a través de la demanda de
trabajo sea compensado por el efecto que ejerce
sobre el empleo a través del proceso de determi-
nacion de los salarios. En el trabajo empirico de
la seccion siguiente se comprueba si los datos
aceptan estas tres restricciones.

Satisfechas las tres restricciones, la ecuacion
[3] dice que el empleo depende, ademas de la
poblacion activa y de los factores ciclicos de de-
manda, de otros factores, todavia sin especificar,
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de la oferta y de la demanda. Esta forma de in-
terpretar el modelo no resulta plenamente satis-
factoria. En la medida en que el gobierno pueda
controlar la demanda agregada, podria reducir
el desempleo a su voluntad mediante la simple
manipulacién de la demanda D (9). Es mas ade-
cuado pensar que |3] es una relacion que propor-
ciona los pares de valores de empleo (n) y de
demanda ciclica ( D) que son consistentes con el
equilibrio del mercado de trabajo, pero que no
determina, por si sola, el nivel de empleo de equi-
librio. Para ello es necesaria otra ecuacion que
expligue la demanda ciclica.

En el contexto de este modelo, el Gnico canal
por el gque la demanda puede influenciar al em-
pleo es a través de la fijacion de los precios por
parte de las empresas en el marco de competen-
cia imperfecta que se ha supuesto mas arriba.
El margen de los precios sobre los costes esta
determinado por la demanda ciclica, por los pre-
cios relativos de los /nputs, por la relacion capi-
tal-trabajo y por los errores de las expectativas,
que en el modelo empirico se representan por las
segundas diferencias de los salarios (10). Si se
ignoran los errores de las expectativas, la estruc-
tura basica de esta ecuacion es la siguiente:

(p—w)l=0D+d(p,—p)—1lk—1)+X [7]

donde X es un vector de las restantes variables
que afectan a la fijacion de los precios.

Las expresiones [7] y [1] —la ecuacion de de-
manda de trabajo— también forman un submo-
delo de dos ecuaciones con tres incognitas: el
salario real, el empleo y la demanda ciclica. De la
misma forma que antes, se puede eliminar el sa-
lario real e interpretar la relacion resultante como
el conjunto de pares de valores de empleo (n)
y demanda ciclica ( D) que son consistentes, esta
vez, con el equilibrio en el mercado de productos:

n={ao+y) D+ (a®—f)(p,—p)+
+h—at)k+atd + (aX + 2} 18]

Para cualquier nivel dado de la demanda, los
precios son fijados segun [7], de forma que la
demanda sea satisfecha y la inflacion se manten-
ga constante. Ahora bien, al fijar los precios es-
tableciendo un margen sobre los costes se esta
determinando implicitamente el salario real, y este
nivel del salario real puede ser inconsistente con
las condiciones de equilibrio del mercado de tra-
bajo, en el sentido de que el nivel de empleo re-
sultante puede diferir del nivel de empleo que se
deriva de la expresion [3]. El equilibrio simultaneo

en el mercado de trabajo y en el mercado de pro-
ductos solo se puede alcanzar cuando se satis-
facen a la vez las expresiones [3] y [8]. Si en [8]
se imponen las mismas condiciones de neutrali-
dad que en [3], el modelo completo puede ser
reducido a las dos ecuaciones siguientes (11).

Condicion de equilibrio en el mercado de trabajo
n=f+(1+ad) '[{y—eao)D+ (Z—aY)] L3I

Condicion de equilibrio en el mercado de productos
n=0+(y+ao) D+ {aX+ 2) 181"

Ambas ecuaciones forman un sistema con dos
incognitas: n y D. Cualquier nivel de demanda
por encima del nivel de equilibrio D, fijado por
[3]" y por [8]', incrementara el empleo, pero a ex-
pensas de aumentar la tasa de inflacion. El nivel
de empleo n, correspondiente al nivel de deman-
da de equilibrio D, es el nivel de empleo no ace-
lerador de la inflacion y, dado el volumen de po-
blacion activa, es posible obtener la tasa de de-
sempleo no acelerador de la inflacién (haciendo
p=p°yw=w*en ambas ecuaciones). Las ecua-
ciones anteriores pueden establecerse en térmi-
nos de la tasa de desempleo de la siguiente ma-
nera:

u={1+ad) '[—(Y—ap) D+la¥Y—2)] [9]
u=—\y+ao)D— {aX+2) [10]

De esta forma han sido representadas en la fi-
gura 1. Como todos los parametros son posi-
tivos, debe cumplirse que:

y+ a6 >{y—ag)/ (1+ad),

lo que, en términos de la figura 1, implica que la
linea que representa las condiciones de equilibrio
del mercado de trabajo debe ser mas inclinada
(con pendiente negativa) que la linea que repre-
senta las condiciones de equilibrio en el mercado
de productos. Asi, cualquier cambio en Y que
tienda a incrementar el salario real, segun la ecua-
cion [2], elevara el nivel de desempleo de equi-
librio y reducira el nivel de demanda de equilibrio
(en la figura 1 significaria el paso de una situa-
cion de equilibrio inicial, representada por el pun-
to A, a una situacion de equilibrio final como la
del punto B). De forma similar, los cambios po-
sitivos en Y tienden a incrementar el nivel de
desempleo de equilibrio y a reducir el nivel de de-
manda de equilibrio. Por uGltimo, los cambios po-
sitivos en Z reducen tanto el nivel de equilibrio
del desempleo como el de la demanda de equi-
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FIGURA 1

CONDICIONES DE EQUILIBRIO

EN LOS MERCADOS DE TRABAJO
Y DE PRODUCTOS

D

2. Especificacion empirica

En la siguiente seccion se presentan los resul-
tados de la estimacion de las ecuaciones (1], [2]
y [7] con los datos del sector industrial espafiol.
Primero, sin embargo, es interesante abordar las
cuestiones relacionadas con la especificacién em-
pirica de las ecuaciones y con la definicion de las
variables incluidas en los vectores Z, Yy X

A) Ecuacion de la demanda de trabajo

El nivel de empleo, n, se refiere al volumen de
personas ocupadas en el sector industrial. Se ha
prescindido de las horas trabajadas debido a la
ausencia de datos adecuados para el conjunto
del periodo considerado.

El precio relativo del trabajo ha sido definido en
términos de coste laboral real; esto es, como las
ganancias mensuales medias por empleado mas
las cotizaciones a la Seguridad Social a cargo de
los empresarios (12) en relacion al nivel de pre-

cios del output. El coste laboral real queda, pues,
definido como (w + t, — p), donde —todas las
variables en logaritmos— w es el salario bruto,
t, es la cotizacion empresarial y p el precio del
ouiput.

El precio relativo de los inputs, (p, — p), se
define como un indice de precios en pesetas de
las materias primas y productos semielaborados
importados por la industria en relacion al nivel
de precios del output. En sentido estricto, al tra-
tarse de una estimacion sectorial de la deman-
da de trabajo, hubiese sido necesario incluir ade-
mas el coste de los /nputs intermedios adquiri-
dos por la industria a los restantes sectores pro-
ductivos. Las limitaciones de los datos impiden
construir un indice de tales caracteristicas, pero
la escasa importancia relativa de los inputs sumi-
nistrados por los otros sectores permite confiar
en que esta cuestion no afecte significativamente
a los resultados.

Se han probado diversas variables para aproxi-
mar el componente ciclico de la demanda agre-
gada, pero finalmente las Unicas que mostraron
un efecto significativo fueron un indice de com-
petitividad, definido como el tipo de cambio real
(e}, y un tipo de interés real después de impues-
tos (r) (13). Entre las variables que fueron ensa-
yadas pero gue no resultaron significativas se en-
contraban las desviaciones sobre la tendencia de
un indice de comercio mundial y una bateria de
definiciones del déficit publico como proporcion
del PIB. Se ensayaron, junto a definiciones sin
correccion alguna del déficit, otras que corregian,
por diversos métodos, la incidencia de la inflacion
y de las fluctuaciones ciclicas, pero con ninguna
de las formulaciones alternativas se consiguieron
resultados satisfactorios.

La serie de stock de capital ha sido tomada de
Dolado y Malo de Molina (1984} y en el vector Z
se han considerado dos variables: por un lado,
una variable de progreso técnico incrementador
de los requerimientos de trabajo (a), y, por otro
lado, una medida de los costes de ajuste del em-
pleo (c). El progreso técnico se ha definido como
en Layard y Nickell (1984 b) y el logaritmo de la
serie ha sido suavizado por una tendencia. Se ha
impuesto también la restriccion, aceptada por los
datos, de que la elasticidad del empleo respecto
a esta variable sea igual al valor absoluto de la
elasticidad respecto del salario real menos la uni-
dad. La medida de los costes de ajuste se ha de-
finido como la relacion entre la indemnizacion
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media por despido y la ganancia media por per-
sona. Aungue esta relacion permite aproximar el
coste medio que han soportado las empresas que
han tenido que ajustar sus plantillas, es, en alguna
medida, una definicion insatisfactoria, porque de-
pende del nivel de desempleo y, por lo tanto, in-
troduce un problema de endogeneidad. En efec-
to, conforme la tasa de desempleo va creciendo
el despido va afectando a trabajadores con ma-
yor antigiiedad y con derechos de indemnizacion
mas elevados. Por eso, a pesar de la cierta flexi-
bilizacién de las condiciones del despido que se
ha producido en los ultimos afios, el porcentaje
que representa la indemnizacién media en rela-
cién al salario medio ha registrado una tendencia
creciente desde 1977. Para obviar este problema
de endogeneidad, se ha definido esta variable en
términos de la indemnizacion que hubiese corres-
pondido a un trabajador tipico con una antigue-
dad dada, pero en la ecuacion de empleo no se
han obtenido resultados significativos con esta
variable ajustada.

B) Ecuacion de salarios

Haciendo las debidas transformaciones en el
lado derecho de la ecuacion, la variable depen-
diente de esta ecuacion puede definirse en térmi-
nos del coste laboral real. Por un lado, la variable
de precios apropiada es el nivel esperado de los
precios de consumo. Sin embargo, los precios
esperados pueden ser sustituidos por los precios
observados incluyendo un término que recoja la
sorpresa en los precios —{(p“—p°)— en el lado
derecho de la ecuacion. Por otro lado, para definir
el coste laboral real en términos de los precios del
output, y no de los bienes de consumo, se de-
ben incluir en el lado derecho de la ecuacion los
impuestos indirectos (t.); aunque esta forma de
proceder constituye una aproximacion muy tos-
ca, pues los bienes industriales constituyen un
componente reducido de la cesta de productos
del indice de precios de consumo. Por ello, tam-
bién se introdujo, de forma tentativa, en el lado
derecho de la ecuacion la relacion entre los pre-
cios de consumo y los precios industriales. Sin
embargo, los resultados para esta ultima varia-
ble, al igual que para el término de error en las
expectativas, nunca fueron significativos (14).

La poblacion activa en la industria se ha obte-
nido sumando a los ocupados los parados del
sector.

Por su parte, el vector Y incluye las siguientes
variables:

a) /mpuestos

Ademas de los impuestos indirectos en pro-
porcion al PIB (t,) y de las cotizaciones a la Se-
guridad Social a cargo de los empresarios, como
proporcion de los salarios (t, ), que han sido dis-
cutidos anteriormente, se han incluido también
los impuestos directos sobre la renta del trabajo
y las cotizaciones sociales a cargo de los traba-
jadores como proporcion de los salarios (t,). Co-
mo se ha sefialado en la segunda seccién, estas
variables fiscales han registrado un fuerte creci-
miento en el pasado reciente, y podrian, por lo
tanto, haber jugado un papel importante en la
negociacion colectiva, ejerciendo presiones alcis-
tas sobre los costes laborales.

b) Los costes de ajuste del empleo (c)

La evolucion de las indemnizaciones por des-
pido puede haber afectado a la fijacion de los
salarios, por ello, la variable corregida por endo-
geneidad, descrita mas arriba, ha sido también
incluida en la ecuacion de salarios.

c) El subsidio de desempleo (rr)

Cuanto mayor sea la proporcion del salario cu-
bierta por el subsidio de desempleo menor sera
la cantidad de trabajo ofrecida vy, ceteris paribus,
mas alto sera el salario real. Para comprobar esta
posible influencia sobre los salarios se ha incluido
un coeficiente medio de proteccion frente al de-
sempleo, definido como la relacion entre la pres-
tacion media por persona desempleada y las ga-
nancias salariales medias. Desgraciadamente, esta
medida, al igual que lo que ocurria con los cos-
tes de despido, esta afectada por cierta endoge-
neidad, ya que, paralelamente al incremento del
numero de parados, se produce un aumento en
la duracion media de la situacion de desempleo.
Como la prestacion por desemplec decrece a me-
dida que aumenta la duracion del mismo, la exis-
tencia de mas parados de larga duracion reper-
cute en un descenso del coeficiente medio de
proteccion frente al desempleo, a pesar, incluso,
de las sucesivas mejoras y ampliaciones de esta
prestacion. Por ello, en el trabajo empirico se ha
introducido alternativamente una definicion de
este coeficiente referida a un parado tipico con
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una estructura dada de probabilidades sobre la
duracion del desempleo.

d) H desajuste entre la oferta y la demanda (mm)

El desempleo atribuible al desajuste entre la
oferta y la demanda de trabajo no deberia ejer-
cer ninguna influencia restrictiva sobre los sala-
rios. Una manera de tener en cuenta este aspec-
to es afiadir una medida del desajuste entre la
oferta y la demanda de trabajo en la ecuacion sa-
larial, que debe aparecer con signo positivo. Esta
variable, ante la ausencia de datos sobre las va-
cantes, se ha aproximado mediante el cambio,
en valor absoluto, de la proporcién del empleo
industrial respecto al empleo total. Esta medi-
da refleja, en cierto modo, el posible efecto del
cambio en la estructura productiva espafiola so-
bre el comportamiento de los salarios industriales.

e) La presion sindical (UP)

Dadas las peculiaridades institucionales del mer-
cado de trabajo esparfiol, es muy dificil definir esta
variable. Durante el régimen de Franco la sindi-
cacion era obligatoria, y, por lo tanto, cualquier
indicador de la sindicacion de la fuerza de trabajo
carecia de significado economico. Por otra parte,
las huelgas, aunque fueron importantes en los
ultimos afios del anterior régimen, tuvieron con
frecuencia un caracter politico, y no es posible
obtener una serie suficientemente fiable de las
mismas para todo el periodo. A pesar de ello, exis-
te un amplio consenso sobre la importante in-
fluencia que los sindicatos ejercieron en el com-
portamiento de los salarios durante todo el perio-
do de transicion politica desde el régimen ante-
rior a la actual monarquia parlamentaria, tanto
durante la fase de comportamiento alcista de los
salarios como durante la fase de moderacion de
los mismos, a través de las diversas formas con
que se ha aplicado la politica de rentas. Para cap-
tar de alguna manera esta incidencia, se ha op-
tado, tras experimentar con diversas alternativas,
por incluir una variable dummy construida a par-
tir de la informacion existente sobre las disintas
normas que han orientado la fijacion de los sa-
larios durante el periodo. Esta variable toma el
valor uno en el pericdo comprendido entre 1973
(afo de la muerte de Carrero Blanco) y 1977 (afio
en el que se firmaron los Pactos de la Moncloa)
y el valor cero durante el resto del periodo. A pe-
sar de su tosquedad, creemos que esta definicion

delimita suficientemente el periodo en el que la
presidn de los sindicatos sobre los salarios ha
sido mas fuerte.

f) Otras variables

En la medida en que el progreso técnico puede
afectar a la demanda de trabajo, debe conside-
rarse que también pueda afectar directamente a
la fijacion de los salarios. Esta variable deberia
cumplir, en principio, la misma condicién de neu-
tralidad que el capital, pero los datos rechazan
esta restriccion.

Hubiese sido conveniente incluir también varia-
bles que aproximasen los cambios en la intensi-
dad de la busqueda de los puestos de trabajo,
pero, como no existen datos sobre vacantes, es
imposible conocer si la relacién entre el desem-
pleo y las vacantes ha permanecido constante o
ha cambiado significativamente. Se ha probado
con la introduccion de valores desfasados de la
tasa de desempleo para ver si existia algun efecto
significativo de desanimo de las reivindicaciones
salariales cuando el desempleo crecia mas rapida-
mente, pero los resultados, finalmente, fueron
negativos (15).

C) Ecuacién de precios

Practicamente todas las variables que entran
en la ecuacion de precios han sido ya definidas.
La demanda, y el precio relativo de los /nputs,
tiene un efecto positivo sobre el margen o mark-
up, mientras que la productividad tiene un efec-
to negativo. Se ha incluido también el progreso
tecnico que, para valores dados del resto de las
variables, debe comprimir el margen sobre los
costes. Finalmente, el término que recoge el error
en las expectativas se ha definido como la segun-
da diferencia del coste laboral nominal y se es-
pera que tenga una incidencia negativa sobre el
margen o mark-up. Cuanto mas rapido sea el cre-
cimiento del coste laboral, mas probable sera
que el nivel observado de los salarios exceda del
nivel esperado y, por lo tanto, mas probable que
el margen de beneficios sea fijado por debajo de
su nivel optimo.
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IV. RESULTADOS EMPIRICOS

1. La ecuacion de la demanda de trabajo

El cuadro n.° 1 presenta los resultados de la
estimacion de la ecuacion [1] con datos anuales
del sector industrial espafiol para el periodo 1964-
1983. El nimero limitado de observaciones, vein-
te, impide la estimacion de cualquier estructura
dindmica compleja, asi como la aplicacion de los
tests de estabilidad adecuados (16). De este mo-
do, los resultados deben ser considerados cuida-
dosamente y teniendo en cuenta su caracter pre-
liminar. Sin embargo, es interesante sefialar, por

CUADRO N.° 1

ECUACION DE EMPLEO
(Variable dependiente n)

t — ratios

Variables independrentes Coeficientes

n_, 0,896 14,3
w+t,—p)(*) 0,276 29
(w+t,—p) , —0,373 2,6

(p,—p)(*) 0,0386 22
p,—p) _, —0,0677 4,1
a4l™) — —
a —0,007 [xZ (11=23]
k 0,104 [xZ (1)=3,0l
D (%) 0,073 2.7
RHO —0,38
s 0,009
Dw 222
RZ 0,99
1) 45 (4)
Elasticidad salarial —0,935
Elasticidad r/ otros inputs —0,280
Elasticidad r/ progreso técnico —0,065

Notas:
1} Estimaciones obtenidas mediante variables instrumentales.
2} La variable de demandaes D =e— 1,95r.

31 RHO es el coeficiente del autorregresivo de primer orden usan-
do los instrumentos de Fair y algun instrumente adicional;

s es el error estandar de la regresion; A2 es el coeficiente de
. i . 2
determinacion; Dw es el estadistico Durbin-Watson; xj (.}

es el test para la correspondiente restriccion lineal, ){i {.)esel
test para la validez de los instrumentos.

4} Los t —ratios son los White, consistentes frente a la hetero-
cedasticidad.

5} (*) indica vanable instrumentada

un lado, que las estimaciones alcanzadas para
esta ecuacion son similares a las referidas en Do-
lado y Malo de Molina (1984), utilizando datos
trimestrales, y, por otro lado, son bastante con-
sistentes con la teoria econémica y con las con-
clusiones empiricas basadas en los datos de otros
paises (Layard y Nickell, 1984 b).

El valor estimado de la elasticidad a largo pla-
zo del empleo con respecto al coste laboral real
se situa en el —0,94, que resulta similar al ob-
tenido por Dolado y Malo de Molina (1984) con
datos trimestrales. El precio real de los inputs
importados tiene un efecto globalmente negativo
sobre el empleo, lo que sugiere que, a largo pla-
zo, el wefecto outputy domina sobre el «efecto
sustitucion». Con todo, el efecto neto, que se
cuantifica en una elasticidad a largo plazo de
—0,28, es mucho mas pequeiioc que el ejercido
por los salarios.

Para investigar los posibles efectos directos de
la demanda, se ha experimentado inicialmente
con diversas variables y posteriormente, para ga-
nar eficiencia, se ha realizado la estimacion con
la combinacién lineal de esas variables que ha
resultado preferible. Esta forma de proceder per-
mite superar algunos problemas de multicolinea-
lidad y a la vez obtener una definicion sintética
de los efectos de la demanda, lo que facilita
su utilizacion en las otras ecuaciones (17). Las
desviaciones sobre la tendencia del comercio
mundial y las diversas medidas del déficit del sec-
tor publico no resultaron significativas (18), de
forma que finalmente las dos variables de deman-
da incluidas fueron el tipo de cambio real y el tipo
de interés real.

Se impuso que la elasticidad del empleo con
respecto al progreso técnico fuese igual al valor
absoluto de la elasticidad con respecto al salario
real menos la unidad. Esta restriccion, que es
consistente con la hipotesis de un progreso téc-
nico incrementador de los rendimientos de tra-
bajo, fue facilmente admitida por los datos. Tam-
bién se impuso la elasticidad unitaria a largo pla-
zo con relacion al stock de capital, lo que implica
rendimientos constantes a escala, y también fue
ampliamente aceptada por los datos (19).

Entre otros factores que pueden afectar al em-
pleo, se ha probado con la variable de los costes
de ajuste que ha sido definida mas arriba (20).
Aunque presentaba el signo correcto, no resultd
significativa, por lo que se ha excluido de la ecua-

cion recogida en el cuadro n.® 1.
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2. La ecuacion de salarios

El cuadro n.® 2 muestra los resultados de la
estimacion de la ecuacion [2]. Como se ha dicho
anteriormente, el factor de sorpresa en los pre-
cios se ha tratado de medir a través de la segun-
da diferencia de los precios de consumo, pero
nunca fue significativo, por lo que se ha excluido
de la ecuacion. Por otra parte, en la definicion
de la variable dependiente se consideran los pre-
cios de la produccion industrial, mientras que el
salario real objeto de negociacion se define en
términos de los precios de consumo. Por ello,
también se ha probado con una variable que mide
la relacion entre ambos indices de precios (véase
la nota 14), pero tampoco fue significativa y, en
consecuencia, fue excluida de la ecuacion (21).
Una dltima variable descartada por no ser signi-
ficativa fue el precio relativo de los inputs impor-
tados. Como esta variable ejerce una influencia
significativa en la ecuacion de empleo, su ausen-
cia de la ecuacion de salarios implica que la res-
triccion de neutralidad de los precios de los otros
inputs no es aceptada por los datos, aparecien-
do, por lo tanto, como una variable causal del
crecimiento del desempleo.

Junto a la influencia de la tasa de desempleo,
los impuestos juegan un importante papel en la
determinacion de los salarios. Debido a proble-
mas de multicolinealidad no es posible discrimi-
nar el efecto individual de cada una de las varia-
bles impositivas consideradas, pero se ha encon-
trado que la suma de los impuestos directos e in-
directos ha tenido un efecto positivo significativo
sobre los salarios reales. Este resultado sugiere
que los impuestos son completamente soporta-
dos por la empresa, ya que la restriccion de que
el parametro de la variable fiscal global sea igual
a la unidad es facilmente aceptada por los datos.

Entre las variables de oferta ensayadas, el de-
sajuste entre oferta y demanda, el coeficiente de
proteccion frente al desempleo, los costes de
ajuste del empleo y la presion sindical ejercen un
efecto positivo sobre los salarios reales.

La restriccion de que el coeficiente de la re-
lacion capital-trabajo sea igual a la inversa de la
elasticidad salarial en la ecuacion de empleo es
aceptada por los datos. En cambio, aunque el
progreso técnico toma el signo positivo esperado
en la ecuacion de salarios, los datos rechazan la
neutralidad de esta variable, de forma que el
desempleo a largo plazo depende del progreso

CUADRO N.° 2

ECUACION DEL SALARIO REAL
(Variable dependiente w + t, — p)

Variables independientes Coeficientes t - ratios

u_, —3,018 4,2
{mm + mm _(*) 0,0206 1.8
(40 + 51 1,0 [x2 (1) =1.8]
rr{®) 0,445 3,7
ci{®) 0,445 307
UP 0,065 3.4
a (¥ 0,024 2,4
t 0,069 5.2
(k—1) (") 1,070 [x2 (1)=2.8]

RHO (=)

s 0,019

Dw 2,28

R? 0,99

e R 6,23 (5)

Notas: Las mismas gue en el cuadra n.° 1.

técnico. Este resultado no es sorprendente para
el caso espanol en el lapso de tiempo considera-
do, ya que el indice de progreso técnico ha ex-
perimentado cambios muy intensos durante estos
anos y hubiese sido bastante extrafio que en un
periodo de rapidos e intensos cambios se capta-
sen las propiedades de neutralidad que solo se
cumplen a largo plazo. Finalmente, se ha incluido
una tendencia temporal que ha resultado signifi-
cativa y con parametro positivo, lo que sugiere
que los cambios en la productividad no han sido
plenamente recogidos por el resto de las varia-
bles incorporadas.

3. La ecuacion de precios

El cuadro n.® 3 muestra los resultados de la es-
timacion de la ecuacion [4]. Desde un punto de
vista econométrico, la ecuacion de precios es la
que mejor funciona de las tres consideradas. To-
das las variables toman el signo esperado, sus
coeficientes estan bien determinados y la estruc-
tura dinamica de la ecuacion es muy robusta a
los cambios de especificacion. Quizas el resulta-
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do mas interesante sea que el precio relativo de
los /nputs, que no ejercia ninguna influencia sig-
nificativa en la determinacion de los salarios, pre-
senta un efecto sustancial en la formacion del
margen de los precios sobre los costes. Otro re-
sultado interesante es la lentitud con la que los
incrementos salariales se trasladan a los precios.
La elasticidad a corto plazo con relacion a los sa-
larios se situa en 0,12, con un desfase medic de
alrededor de un ano. La forma especifica de la va-
riable dependiente desfasada es el resultado de
imponer una elasticidad unitaria a largo plazo en
relacion a los precios en una especificacion ini-
cial en la que p era la variable dependiente. La
elasticidad unitaria fue facilmente aceptada a lar-
go plazo, pero rechazada a corto plazo.

V. UN INTENTO DE EXPLICAR
EL DESEMPLEO
EN LA INDUSTRIA ESPANOLA

CUADRO N.° 3

ECUACION DE PRECIOS

(Variable dependiente p —w — t,)
Coeficientes

Variables independientes t — ratios

(p_,—w—t;) 0,406 54
p ,—w—t,) 0,334 10,0
A% (w + t,) —0,145 2.9
Dy, 0,331 2.9
{p,—p)*) 0,096 79
a(*) —0,0325 22
{k—1) —0,2782 [xZ {1)=3.1]

RHO —

s 0,0064
Dw 232
R? 0,99
xail.) 4,78 (5)

1. La evolucion observada
del desempleo

Notas: Las mismas que en el cuadro n.° 1,

En primer lugar, procede considerar la explica-
cién que estas estimaciones proporcionan de la
evolucion observada del desempleo. Es decir, se
trata de evaluar en qué medida cada una de las
variables incorporadas, juntamente con el com-
ponente ciclico de la demanda, han contribuido
al crecimiento del desempleo registrado durante
los ultimos veinte aiios. La expresion [9], expues-
ta anteriormente, responde precisamente a esta
cuestion. La exposicion de esta seccion se es-
tructura, siguiendo a Layard y Nickell (1984 a),
segun la explicacion del desempleo que se deriva
de dicha expresion.

Las caracteristicas del modelo estimado en este
trabajo no nos permiten ser muy precisos sobre
la estructura dinamica de las relaciones de cau-
salidad. En consecuencia, es conveniente limi-
tarse a explicar los cambios en los valores me-
dios correspondientes a periodos suficientemen-
te amplios. Estos periodos se han delimitado de
acuerdo con las diferentes etapas identificables
en la evolucion de las variables explicativas. Pro-
bablemente, la variable mas representativa de las
transformaciones recientes de la economia espa-
fola es el precio relativo de los inputs importa-
dos, que presenta una evoluciéon ascendente en

escalones claramente delimitados, como resultado
de las sucesivas alzas de los precios del petro-
leo. Segun lo expuesto en la segunda seccion
(véase el gréafico 5}, se pueden distinguir tres pe-
riodos diferentes en la evolucion de esta varia-
ble: un primer periodo de estabilidad de precios
(1964 a 1973); un segundo periodo dominado por
el primer shock en el precio del petroleo (1974
a 1979); y un tercer periodo que abarca el impac-
to de la segunda gran subida de los precios del
petroleo (1980 a 1983). Dado el reducido tamafio
de la muestra disponible, se ha preferido una pe-
ricdificacion ligeramente diferente, con el objeto
de hacer mas equilibrada la duracion de los res-
pectivos periodos. Asi, el primero abarca desde
1965 hasta 1971, el segundo desde 1970 a 1978
y el tercero desde 1979 a 1983. Se supone que
los cambios en los valores medios de las varia-
bles explicativas en estos periodos explican los
cambios en el valor medio de la tasa de desem-
pleo en los periodos definidos con un afio de re-
traso, es decir, 1966-72, 1973-79 y 1980-84 (22).

‘ Sustituyendo los valores estimados en la ecua-
cion [9] se obtiene la siguiente expresion:
u=02441(¢t, + t, + t;) + 0,079 rr + 0,079 ¢ +

+ 0,017 UP+ 0,010 mm + 0,073 {p,, — p) +
+ 0,023 a— 0,184 D + 0,017 tendencia + constante
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CUADRO N.° 4

CAMBIOS OBSERVADOS EN LAS
VARIABLES EXPLICATIVAS

P BRI D@ S

Media del periodo
1979-83 sobre

Media del periodo
1972-78 sobre

Variables
explicativas

la media del periodo la media del periodo
1965-71 1972-78
(t, +t,+ t5) 0,047 —0,105
rr 0,055 0,070
c 0,0 —0,180
ur 0,710 —0,710
mm —0,150 —0,040
By — i) 0,280 0,315
a 0,526 0,170
0,231 —0,205

Nota: (p,, —p) ha sido corregido de las variaciones en el tipo de
cambio real.

En el cuadro n.° 4 se recogen los cambios ex-
perimentados por los valores medios de las va-
riables explicativas entre los tres periodos esta-
blecidos. Es interesante sefialar el fuerte creci-
miento de los impuestos. La variable fiscal global
crecid casi cinco puntos porcentuales entre los
dos primeros periodos y mas de diez puntos adi-
cionales entre el segundo y el tercero, correspon-
diendo la mayor parte de estos fuertes incremen-
tos a las cotizaciones empresariales a la Seguri-
dad Social y a los impuestos directos sobre la
renta del trabajo. Los cambios en la demanda di-
fieren bastante entre los periodos considerados.
Durante la primera fase de la crisis del petroleo
la demanda actuo de forma expansiva, pero du-
rante la segunda fase fue un claro factor contrac-
tivo. Los dos cambios importantes en el precio
relativo de los /inputs importados muestran que
el primer impacto de la subida de los precios del
petroleo fue mas pequeiio que el segundo. Final-
mente, los datos reflejan con claridad la fuerte
innovacion tecnologica que ha tenido lugar du-
rante los veinte afios considerados, aunque el
ritmo de modernizacion fue mas intenso entre el
primer y el segundo periodo.

El cuadro n.° 5 presenta la contribucion de
cada variable al crecimiento del desempleo. Aten-
diendo en primer lugar a las variaciones entre los
dos primeros periodos, recogidas en la primera

columna, se puede ver como, frente a un incre-
mento observado del desempleo de 2,52 puntos
porcentuales, el modelo explica un incremento de
2,84 puntos. Los principales factores que contri-
buyeron al crecimiento del desempleo entre los
dos primeros periodos fueron, por este orden:
el precio relativo de los /nputs importados, el pro-
greso técnico, la presion sindical, y la variable
fiscal. La tendencia temporal, que contribuye con
1,2 puntos, puede estar recogiendo algunos efec-
tos no captados por otras variables del crecimien-
to de la productividad. Estos factores por si solos
hubiesen dado lugar a un incremento del desem-
pleo cercano a los 7 puntos porcentuales. Sin
embargo, la variacion de la demanda entre estos
dos periodos actuo de forma claramente expan-
sionista, reduciendo el desempleo en mas de 4
puntos porcentuales, dejando el crecimiento neto
alrededor de los 3 puntos porcentuales.

En la segunda columna del cuadro n.® 5 se ha
repetido el mismo ejercicio para las variaciones
ocurridas entre los dos Gltimos periodos. En este
caso, de los 8 puntos porcentuales de incremen-
to en el desempleo, el modelo explica 7,9 puntos.
Todos los factores que contribuyeron positiva-
mente al crecimiento del desempleo entre los dos
primeros periodos se mantuvieron actuando en
la misma direccion cuando se comparan los dos
ultimos periodos, con la Unica excepcion de la
presion sindical. Entre ellos, la variable fiscal es la
que presenta, en este caso, la mayor contribu-
cion al crecimiento del desempleo, seguida del
precio relativo de los /nputs importados, de la
tendencia, del coeficiente de proteccion frente al
desempleo y del progreso técnico. Las principa-
les diferencias con respecto a la primera compa-
racion son el efecto del componente ciclico de la
demanda, que ahora actta como un factor rece-
sivo, afiadiendo 3,8 puntos al desempleo, v el efec-
to de los costes de ajuste, que durante este pe-
riodo han experimentado una cierta moderacion,
aliviando el desempleo en 1,4 puntos. Global-
mente, el mayor crecimiento del desempleo du-
rante este periodo se explica, por un lado, por el
efecto negativo de los precios de los /nputs im-
portados y de los impuestos y, por otro lado, por
la influencia contractiva de la demanda.

Hasta aqui se han considerado los factores que
explican el comportamiento observado del desem-
pleo. Sin embargo, es también interesante com-
parar la evolucion observada de la tasa de desem-
pleo con su nivel de equilibrio, pues ello permite
enjuiciar las opciones de politica economica y sus
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CUADRO N.° 5

CONTRIBUCION DE LAS VARIABLES
EXPLICATIVAS AL CRECIMIENTO
DEL DESEMPLEO

(En puntos porcentuales)

i il Do SO e A PR
PERIODDOS

Variables Entre el periodo Entre el periodo

explicalivas 1966-72 y ef 197379 v €l
periodo 1973-79 periodo 1980-84
(1) (2)

(t, +t,+t5) 1,15 2,56
rr 0,44 0,55
c 0,0 —1,42
P 12241 —1,21
mm —0,15 —0,04
(p,—p) 2,04 2,30
a 121 0,39
D —4,25 Q77
Tendencia 1,19 1,02
Cambio explicado 2,84 7,92
Cambic observado 2,62 8,00

repercusiones en el terreno de la inflacion. La si-
guiente seccion esta dedicada a esta cuestion.

2. El nivel de desempleo de equilibrio

Las contribuciones al crecimiento del desem-
pleo recogidas en el cuadro n.° 5 se han calcu-
lado dependiendo del nivel observado del compo-
nente ciclico de la demanda. Sin embargo, el ni-
vel observado de la demanda, en general, es dife-
rente del necesario para un comportamiento es-
table, no acelerador, de la inflacion. Por lo tanto,
lo que procede a continuacion es sustituir el nivel
observado de la demanda ciclica por los factores
que explican su nivel de equilibrio, para poder
asi contemplar cual ha sido la evolucion de la
tasa de paro no aceleradora de la inflacion (NAI-
RU), durante el periodo considerado. Es decir,
se trata de evaluar, a partir de las estimaciones
recogidas en los cuadros nums. 1 a 3, el nivel
de desempleo de equilibrio que surge de la so-
lucion de las ecuaciones [9] y [10]. A partir de
las estimaciones del modelo, esta solucion es la
siguiente:

u=0273(t, +¢t,+1t;) +0088r + 0,088 c +
+ 0,019 UP + 0,011 mm + 0,88 {p, —p) +
+ 0,005 a + 0,019 tendencia + constante [11]

Esta expresion puede utilizarse para computar
la tasa de desempleo de equilibrio. Para obtener
una base relativamente solida, se ha identificado
como nivel de equilibrio el nivel medio de la tasa
de desempleo durante el periodo 1965-72, en el
que la inflacion se mantuvo relativamente cons-
tante. Hecho este supuesto, el nivel de desem-
pleo de equilibrio para los restantes periodos se
puede obtener utilizando la expresiéon [11].

En el cuadro n.° 6 se recogen los resultados de
este ejercicio de célculo de la tasa de desempleo
no aceleradora de la inflacion como NAIRU (I).
También se presenta una estimacion alternativa,
NAIRU (ll}, que se obtiene afiadiendo a la ante-
rior, NAIRU (l), la parte del crecimiento del de-
sempleo observado no explicada por el modelo.
Esta forma de proceder implica suponer que todo
el componente no explicado en el cuadro n.° 5
es integramente atribuible a los factores omitidos
gue habrian afectado a la tasa de desempleo de
equilibrio.

Durante el periodo 1973-79 la tasa de desem-
pleo observada se situaba sensiblemente por de-
bajo del nivel de equilibrio calculado para ese pe-
riodo. Esto significa que, con la cautela explicada
en la nota 23, la politica de demanda expansiva

CUADRO N.° 6

ESTIMACIONES DE LA TASA
DE DESEMPLEO NO ACELERADORA
DE LA INFLACION

{Porcentajes)

PERTIOD GBS

18966-72 1973-79 1980-84

Tasa de desempleo observada. 0,90 3,42 11,42
Tasa de desempleo no ace-
leradora de la inflacion

NAIRU (1} 4o 0,90 6,99 11,27
Tasa de desempleo no ace-
leradora de la inflacion

NAIRU (I} . s 090 7.31 11,36

Nota: La estimacion NAIRU (1} utiliza la expresion [11] para deter

minar el incremento sobre el nivel de base. La NAIRU (I} afade

a la NAIRU (1) la discrepancia entre el crecimiento explicado y el

crecimiento observado en las tasas de desempleo del cuadro n.® 5.
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gue tuvo lugar durante el periodo logré mantener
relativamente baja la tasa de desempleo a expen-
sas de impulsar la aceleracion de los precios. Los
datos corroboran de hecho este extremo, ya que
durante este periodo la inflacion fue alta y cre-
ciente.

En cambio, el ultimo periodo, 1980-84, se ha
caracterizado por una tasa de desempleo de equi-
librio mucho mas elevada y por una tasa de paro
observada a un nivel muy similar al de la tasa de
equilibrio. Para esta situacion, el modelo predice
gue los precios no deben haberse acelerado. De
hecho, la inflacion ha tendido a decrecer, aunque
esta tendencia se ha debido, en gran medida, a la
desaceleracion de la inflacion alcanzada en los
dos ultimos afios (24).

Dado que, en la situacion actual, el nivel ob-
servado de la tasa de desempleo alcanza un nivel
muy similar al de la tasa de equilibrio (NAIRU),
estos resultados sugieren que la reduccion del
desempleo a través de la expansion de la deman-
da sera muy dificil de alcanzar sin danar signifi-
cativamente la evolucion de la inflacion. La ac-
cién deberia orientarse, primordialmente, hacia
politicas dirigidas a reducir el alto nivel alcanzado
por la tasa de desempleo de equilibrio.

Los resultados obtenidos en este trabajo indi-
can que las politicas de rentas, definidas de ma-
nera mas efectiva, podrian contribuir eficazmente
a alcanzar este objetivo. Un nivel méas bajo de im-
posicion puede también reducir la tasa de desem-
pleo de equilibrio, pero esta medida debe ser ar-
ticulada conjuntamente con un descenso del gas-
to publico. De otra manera, se incrementaria el
déficit publico, y €l trabajo empirico realizado no
ha permitido encontrar ningun efecto positivo de
éste sobre el empleo (25). Otras medidas que
pueden reducir el desempleo son las dirigidas a
incrementar la flexibilidad del mercado de traba-
jo. La evolucion reciente de los costes de despido
parece haber ejercido ya algunos efectos benefi-
ciosos en los ultimos anos, y el descenso del de-
sajuste entre oferta y demanda ha ayudado tam-
bién a aliviar la magnitud del desempleo. Final-
mente, si se mantiene la tendencia actual de mo-
deracion y descenso del precio relativo de los
inputs importados, ello puede contribuir signifi-
cativamente a reducir el nivel de desempleo de
equilibrio, ampliando considerablemente el mar-
gen potencial para un crecimiento sin inflacion.

VI. CONCLUSIONES

En este trabajo se ha revisado la evolucion en
los dltimos veinte afios de las principales varia-
bles que configuran el mercado de trabajo espa-
fiol y se ha intentado encontrar una explicacion
del fuerte crecimiento del desempleo durante el
periodo.

Los resultados alcanzados sugieren que los prin-
cipales factores que han impulsado el crecimien-
to del desempleo durante la primera fase de la
crisis del petroleo, aproximadamente entre 1973
y 1979, cuando se compara con el periodo 1966-
1972, han sido el precio real de los /nputs impor-
tados, el progreso técnico, la presion de los sin-
dicatos y los impuestos. Pero debe tenerse en
cuenta que, en contra de estos factores, la de-
manda actud expansivamente, contribuyendo a
reducir el desempleo. La segunda fase de la crisis
del petréleo signific6 un nuevo y més pronun-
ciado aumento del desempleo. Los incrementos
de los impuestos y del precio real de los inputs
importados han jugado, de nuevo, un importan-
te papel, pero en esta nueva fase el problema se
ha visto agravado por la presion contractiva de la
demanda.

También ha sido posible identificar la tasa de
desempleo consistente con la estabilidad de la
tasa de inflacion (es decir, la tasa de desempleo
no aceleradora de la inflacion). Durante la pri-
mera fase de la crisis del petréleo el desempleo
observado se situd claramente por debajo de su
nivel de equilibrio, mientras que durante la se-
gunda fase el nivel observado y el nivel de equi-
librio fueron aproximadamente iguales. Este re-
sultado cuestiona la eficacia de las medidas de
expansion de la demanda en la presente situa-
cion. En el contexto actual, las reducciones en el
desempleo a través de la expansion de la deman-
da serian muy dificiles de alcanzar sin elevar la
tasa de inflacion.

El modelo sugiere que las politicas mas ade-
cuadas para reducir el desempleo sin danar la in-
flacion son las dirigidas a bajar el nivel actual de
la tasa de desempleo de equilibrio. Este objetivo
puede alcanzarse mediante politicas de rentas
mas efectivas, mediante reducciones en la impo-
sicion respaldadas por correspondientes reduc-
ciones en el gasto publico y mediante la intro-
duccion de un mayor grado de flexibilidad en el
mercado de trabajo. Las estimaciones alcanzadas

176




indican que el mantenimiento de la tendencia de-
creciente en el precio real de los /nputs importa-
dos puede ser también un importante factor para
una futura reduccion de la tasa de desempleo no
aceleradora de la inflacion.

Es importante senalar que estos resultados han
sido obtenidos con numerosas limitaciones en la
informacion estadistica disponible. Por ello, aun-
que son conformes a lo que cabria esperar de la
teoria economica y bastante consistentes con los
alcanzados por otros investigadores en otros pai-
ses, deben ser contemplados con mayores reser-
vas de las normalmente exigidas a este tipo de
trabajos.

APENDICE: VARIABLES Y DATOS

1. n = Llog MV; N= namero total de ocupados en la industria
{media anual), (BE). (Elaborada a partir de GTE y EPA).
2. v = Tasa de desempleo en la industria (media anual). Ex-

cluye los parados que no han trabajado anteriormente
(BE). (Elaborada a partir de GTE y EPA).

3. / = lLog L; L= Poblacién activa en la industria. Definida
como /=u +n.

4. w = log W; W = Ganancia media mensual por persona
(BE). (Elaborada a partir de ES).
5. t; = Contribuciones de los empresarios a la Seguridad So-

cial. Definida como la relacion entre la contribucion
media por persona y la ganancia media por persona
en la industria. (Elaborada a partir de CNJ).

6. p = log P P=Indice de precios de la produccion indus-
trial. Elaborado a pantir del componente de bienes in-
dustriaies del indice de precios al por mayor y del
indice de precios industriales {BE).

= Log P¢; Pc = Indice de precios de consumo (INE).

8. p, =Llog P,. P, = Indice de precios importados por la
industria. Elaborado como media ponderada de un
indice de precios interiores de la energia y de los in-
dices de valor unitario de las importaciones de materias
primas y productos semielaborados por la industria
(BE).

9. k = lLog K; K = Indice de stock de capital. Elaborado me-
diante la integracion del flujo de formacion bruta de
capital fijo de las empresas no financieras (CN). (Véa-
se Dolado y Malo de Molina, 1984) (BF).

10. ¥y = log Y; Y= Indice de valor afiadido en la industria
{CN).

11. @ = LogA; A = Indice de progreso técnico, definido como
sigue. Partiendo de la funcién de produccion del valor
anadido:

Y=F(NA K)

tomando logaritmos y diferenciando
Ay = (1— V) (An + Aa) + V, Ak
donde V, es |a proporcion del capital. Asi se obtiene:
Aa={1—V, ) "[Ay— (1 — V) &n — V, Ak]

Entonces la variable se puede integrar tomando un
valor inicial. Como se utilizan datos de valor afadido
observado y no de valor afiadido potencial, el progreso
técnico puede infraestimarse. Para corregir, en alguna
medida, esta deficiencia y para eliminar el componente
ciclico se han utilizado los valores ajustados a una ten-
dencia cuadratica.

12, = Coeficiente de proteccion frente al desempleo. Se ha
definido como la relacion entre la prestacion media
por persona desempleada y la ganancia media por
persona empleada (BEL). Debido a su potencial endo-
geneidad se ha computado una version ajustada de
esta variable calculando el coeficiente de proteccion
legal para un individuo que tiene una probabilidad de
0,56 de permanecer en el paro entre 0 y 6 meses, una
probabilidad 0,3 de estar desempleado entre 6 y 12
meses, una probabilidad de 0,1 entre 12 y 18 meses
y de 0,1 de estar desempleado por mas de 18 meses.

13. ¢ = Indice de costes de despido. Definido como la rela-
cion entre la indemnizacion media concedida mediante
sentencia por la Magistratura de Trabajo y las ganan-
cias medias por persona (BEL). Esta variable también
ha sido ajustada segin la indemnizacion legal para un
trabajador con cinco afos de antigiiedad.

14.  mm = Indice de desajuste entre la oferta y la demanda. De-
finido como el cambic absoluto en la proporcion de
los ocupados en la industria en relacion a la ocupacion
total.

15. 1, = Impuestos sobre la renta del trabajo. Definido como
la tasa media de impuesto sobre la renta para un tra-
bajador individual con la misma renta real a lo largo
de todo el periodo (MEH), mas la tasa media de con-
tribuciones de los trabajadores a la Seguridad Social
(CN).

16. t; = Impuestos indirectos. Definidos como la proporcion
del total de impuestos indirectos netos de subvencio-
nes en relacion al PIB al coste de los factores (CN).

17. e =log £; E= Tipo de cambio real. Definido como el
cociente entre un indice de los precios de exportacion
de los paises industrializados en pesetas y el indice de
precios de la produccion industrial.

18. r = Tipo de interés real después de impuestos. Definido
como (1 —71) R—Ap,, ,, donde 1 es el tipo medio
del impuesto sobre sociedades, R es el tipo de interés
de los préstamos bancarios entre 1 y 3 afios y p como
se ha definido mas arriba (BE). Esta variable ha sido
siempre instrumentada para tener en cuenta el error
de medida al utilizar Ap,, | en vez de Ap¢, ;.

19. wt = Log WT; WT = Indice del comercio mundial. Defi-
nido como un indice cuantitativo de exportaciones de
los paises industrializados y los paises en vias de de-
sarrollo no exportadores de petroleo (IFS). Se han uti-
lizado las desviaciones del indice en logaritmos res-
pecto a una tendencia polinomial de tercer grado.

20. m = log M. M = Saldos nominales de las disponibilidades
liquidas (M3) (BE).

21, AD = Déficit publico ajustado como proporcion del PIB. El
ajuste ciclico del déficit se ha tomado de Vifals (1985).

Abreviaturas de las fuentes

BE = Boletin Estadistico Banco de Espafia.
BEL = Boletin de Estadisticas Laborales.

CN = Contabilidad Nacional.

EPA = Encuesta de Poblacion Activa.

ES = Encuesta de Salarios.

GTE = Grupo de Trabajo del Ministerio de Economia.
IFS = International Financial Statistics

MEH = Ministerio de Economia y Hacienda.
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NOTAS

(*)} Este trabajo ha sido preparado para la «Conference on the
Rise of Unemployment», organizada por el Center for Labor de la
Londen School of Economics, que se celebrd en Londres los dias
27 a 31 de mayo de 1985. Estamos agradecidos a C. Bean, R.
Layard, S. Nickell, C. Pissarides y J. Vifials por sus dtiles suge-
rencias a una version previa de este trabajo.

{1) Téngase en cuenta que los parados que buscan su primer
empleo, que integran el cémputo de la tasa global de desempleo,
estan excluidos de las tasas sectoriales. En el Apéndice se propor-
ciona la definicion precisa y la fuente utilizada para cada variable.

(2) Cualquier intento de analizar la tasa de desempleo global
debe incorporar los importantes flujos migratorios que tuvieron lu-
gar durante estos veinte afios. Durante la década de los sesenta
se registrd una intensa salida de emigrantes a Europa que, en los
altimos afios de la década de los setenta, dio lugar a un retorno
masivo.

(3) Por otra parte, es evidente que el concepto de desempleo
referido @ un sector determinado es menos preciso que cuando se
aplica al conjunto de toda la economia. Como se ha sehalado mas
arriba, los parados que no han trabajado anteriormente, entre los
que se encuentran todos los que salen del sistema educativo, no
pueden clasificarse sectorialmente y por lo tanto quedan excluidos
de las tasas de paro sectoriales, cualquiera que sea el tiempo que
lleven desempleados.

{4) Tanto el salario real neto como la renta real disponible por
persona se han computado en este trabajo en relacion a unos pre-
cios de consumo definidos como los precios industriales incremen-
tados en los impuestos indirectos. Obviamente, se trata de una
aproximacion impuesta para una mayor simplicidad del modelo,
que ignora los bienes de consumo procedentes de otros sectores
productivos o importados del exterior.

(5) El concepto relevante en esta comparacion es la «producti-
vidad normal». Cuando se utiliza la productividad observada se
incurre en importantes sesgos debidos a los ajustes del empleo
inducidos por el propio encarecimiento del trabajo y a la acele-
racion de la depreciacion y obsolescencia del capital (para una dis-
cusién mas detallada de estos sesgos, véase Rojo, 1981, y Vinals,
1984).

(6) Un analisis mas detallado de éstos y otros datos del mer-
cado de trabajo espafiol se pueden encontrar en Malo de Molina
(1983).

(7) Por lo que se refiere al precio relativo de los inputs, se su-
pone que el «efecto outputy domina sobre el cefecto sustituciony,
de forma que un encarecimiento de este precio relativo conduce,
a largo plazo, a un descenso del empleo.

(8) Véase Symons (1984) y Layard y Symons (1984), que con-
tienen estimaciones empiricas satisfactorias de la demanda de tra-
bajo en Gran Bretafia segin una especificacion basada solamente
en los precios relativos. Dolado y Malo de Molina (1984) también
han obtenido resultados satisfactorios con este tipo de especifi-
cacion utilizando datos trimestrales del sector industrial espafol.

{9) Estamos suponiendo que el efecto directo de la demanda
en el empleo compensa el efecto indirecto a través de los salarios.

(10) Esta aproximacion se basa en el hecho de gue tanto los
precios como los salarios admiten una representacion univanante
como paseos aleatorios en sus tasas de variacion y, por lo tanto,

pe—p=—8p.

(11) La neutralidad de los precios de los inputs, del stock de
capital y de la poblacién activa en la expresion 8] implica a® —
—fi=0; A—at =0y ar = 1. Estas condiciones son también com-
probadas mas adelante, en el trabajo empirico.

(12) No existen otros impuestos significativos sobre el empleo.

(13) La primera variable refleja que, en una economia abierta,
las fluctuaciones de la demanda son una funcién del grado de com-
petitividad. La segunda variable pretende captar el caracter de las
actuaciones de la politica fiscal y monetaria (cuando se introducen
conjuntamente las desviaciones respecto a8 una tendencia de los

saldos reales de dinero, algunas medidas ajustadas del deéficit pu-
blico y el tipo de interés real, las estimaciones presentan un alto
grado de colinealidad entre las tres variables). Teniendo en cuenta
que, en el mundo actual de tipos de cambio fluctuantes, la compe-
titividad y el tipo de interés real tienden a estar correlacionados,
ambas variables han sido estimadas de forma sintética.

{14) Si p es el precio del producto industrial, pec el precio es-
perado de los bienes de consumo y p¢ el precio observado de los
bienes de consumo, se cumple w/pec = (w/p) (p/pc) (pc/pec).
Pasando los dos Ultimos paréntesis al lado derecho de la ecuacion
se obtiene la especificacion discutida en el texto.

{15) Como las tasas de vacantes y de desempleo aparecen em-
piricamente relacionadas en forma hiperbolica, se ha tratado de
aproximar la tasa de vacantes por la inversa de la tasa de desem-
pleo, pero los resultados no han permitido avalar esta especifi-
cacion.

{16) El test de Chow no es valido cuando se estima por el me-
todo de variables instrumentales (véase Pagan y Hall, 1984). Para
aplicar el test de Wald, que resulta apropiado en este caso, es
necesario estimar la ecuacion para el periodo completo, incluyendo
variables dummy e instrumentos formados por vectores de ceros
para el primer periodo y por los datos reales para el segundo. Como
los instrumentos eran 12 en todas las ecuaciones, fue imposible,
dada la muestra disponible, computar el test. Aunque, estimando
las ecuaciones hasta 1980 y usando el test de Chow, no aparecie-
ron signos de seria inestabilidad en ninguna de las ecuaciones.

{(17) En teoria, la variable que aproxima las desviaciones de la
demanda ciclica deberia ser la misma en las tres ecuaciones.

(18) El efecto contemporaneo de ambas variables resultaba
siempre negativo y no significativo, mientras que los valores desfa-
sados presentaban el signo correcto, pero con coeficientes t muy
bajos, haciendo, ademas, no significativa la variable sintética.

{19) Se ha utilizado el siguiente test estadistico procedente de
Gallant y Jorgenson (1979) para comprobar las restricciones li-
neales

2 _T—k ,2g2_ .2 p2
XL lg) = o2 (Ou Ru % HRJ
u
donde ni y R?Zson la varianza estimada y el coeficiente de deter-
minacion de la ecuacion sin restricciones y ofq y Rﬁ son los mismos
estadisticos en la ecuacién restringida.

(20) El proposito de incluir esta variable era reducir el alto va-
lor del parametro de la variable dependiente desfasada, al recoger
parte de los costes de ajuste que implican los retrasos.

{21) Como han sefialado Nickell y Andrews, la no significacion
del término que recoge la desviacion de la inflacion respecto al
valor esperado es un problema importante, porque este término
podria captar las perturbaciones de la demanda. Si no se recoge
adecuadamente la influencia de este término, aparecera relegada
al término error, invalidando la mayoria de los instrumentos rela-
cionados con la demanda agregada, cuando aparecen de forma
contemporanea. Para obviar este problema, solo se han utilizado
en la ecuacion, excepto para el stock de capital, instrumentos des-
fasados.

{22) Este procedimiento, que ha sido empleado en Layard y
Nickell (1984 a), es una forma aproximada de representar la estruc-
tura dindmica del modelo que, como puede verse en los cuadros
nameros 1 a 3, incorpora hasta dos retrasos en algunas de las va-
riables consideradas.

(23) Debe tenerse en cuenta que con las estimaciones obteni-
das en este trabajo no es posible, en sentido estricto, atribuir los
cambios en el desempleo inducidos por la variable D a puros fac-
tores de demanda. Por un lado, ni el tipo de cambio real ni el tipo
de interés real son factores exogenos y, por otro lado, la variable
de demanda que en mayor medida se encuentra bajo control del
gobierno, como es el déficit publico, no ha aparecido significati-
vamente en las estimaciones.

{24) En 1980 Ia inflacion fue del 15,5 por 100 y en 1982 se man-
tenia en el 14,4 por 100. En 1983 descendié en 2,2 puntos, hasta
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el 12,2 por 100, y en 1984 en 3,2 puntos, hasta situarse en 9,0
por 100.

(25) Mauledn y Pérez (1984) han alcanzado resultados simila-
res incorporando las consecuencias de los fuertes déficit pablicos
de los dltimos afnos en términos del efecto crowding-out.
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