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1. Introduccion

La distribucién de la renta se puede analizar desde
diferentes perspectivas. Asi, podemos hablar de la distribu-
cion regional de la renta, de la personal o de la funcional.
Esta ultima hace referencia a la distribucién del producto
entre los dos principales factores productivos —capital y
trabajo—, y su interés nace, no solo de sus implicaciones
en cuanto a la equidad, sino de su relacion con factores
como el coste de la mano de obra, la rentabilidad del
capital o la productividad, por lo que ayuda a conocer los
procesos que explican fenémenos como la inversién vy la
acumulaciéon de capital o el crecimiento econoémico. Es
esta perspectiva la que se adopta en este breve articulo,
en el que el siguiente epigrafe trata de describir la distribu-
cion funcional de la renta en Espafia y su evolucion en la
Ultima década, especialmente desde el inicio de la crisis.
En el tercero, se compara con la distribucién de la renta
en la Zona euro y en el cuarto se enumeran las principales
conclusiones.

2. Evolucion de la distribucion
funcional de la renta en Espaia

El gréfico 1 muestra la evolucion de la participacion
de los salarios en el valor afadido bruto a coste de los
factores (o PIB a coste de los factores), asi como la
participacion del excedente bruto de explotacién (EBE)
entre 2000 y 2011. Como se puede observar, la primera
presentd una tendencia descendente en el conjunto del
periodo considerado, con tan solo una interrupcién en
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los afios iniciales de la crisis. Asi, entre 2000 y 2007 se
redujo en 1,7 puntos porcentuales, recuperdndose ligera-
mente en 2008 y 2009, y cayendo nuevamente en 2010
y 2011. La evolucién del EBE fue simétrica, ya que el PIBcf
es la suma de ambos componentes. La primera impresion
serfa, por tanto, que en la Ultima década se ha modificado
la distribucién de la renta en un sentido desfavorable para
los asalariados, y a favor de los beneficios empresariales,
si bien hay que tener en cuenta que en estos se incluyen
las rentas mixtas de los autoempleados.

No obstante, el cambio en la tasa de asalarizacion,
es decir, en el porcentaje que el nimero de asalariados
representa sobre el total de ocupados, puede influir en la
evolucion de las cifras anteriores sin que ello signifique
que se hayan producido cambios en la forma en que se
distribuye la renta entre salarios y beneficios. Para analizar

Gréfico 1
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el papel respectivo de los salarios y de la tasa de asala-
rizacion en la evolucion de la participacion de aquellos
en la renta, podemos descomponer esta de la siguiente
manera:

RA W

_RA WA crusra
PIB P N

Donde:
PA=participacion de los asalariados en el PIBcf.
RA=remuneracién total de los asalariados.

W=salario medio por asalariado; P=productividad
nominal media por ocupado; luego W/P= CLU, es decir,
los costes laborales unitarios entendidos como el salario
por cada euro corriente producido.

A=nUmero de asalariados; N=nUmero total de ocupa-
dos; luego A/N=tasa de asalarizacion (TA).

Como indica la expresién anterior, la participacion de los
salarios en el PIB es el resultado de la evolucion de los sala-
rios, de la productividad nominal del trabajo y de la tasa de
asalarizacion, de tal modo que, manteniendo todo lo demés
constante, un aumento o disminucién de esta Ultima supon-
drd un aumento o disminucion de la PA.

En el cuadro 1 se presenta la evolucion de cada una
de las variables que componen la PA, lo que permite ana-
lizar el origen de las variaciones sufridas por la misma. La
tasa de asalarizacion ha mantenido una tendencia lenta
pero continua al alza durante todo el periodo conside-
rado, lo cual ha ejercido un efecto compensador de la
influencia a la baja sobre la PA derivada de la reduccién
de los salarios por euro corriente producido (o CLU).
Es decir, el descenso de la participacion de los salarios
en la renta ha procedido efectivamente de los menores
CLU, habiendo sido esto en parte contrarrestado por el
aumento en la tasa de asalarizacién. Esta tendencia solo
se vio interrumpida en 2008 y 2009, cuando la participa-
cion de los salarios se incrementd, no como consecuencia
del incremento de la TA, sino a causa del aumento de los
CLU —derivado del aumento de los salarios superior al de
la productividad—.

La forma convencional de aislar el efecto de la varia-
cion de la tasa de asalarizacidn del efecto de la evolucién
de los salarios consiste en calcular la participacion de los
salarios en la renta suponiendo que la tasa de asalariza-
cion se mantiene constante. En el cuadro 1 se representa
también la participacién de los salarios en el PIB, supo-
niendo que TA se mantiene constante en el mismo nivel
que en 2000. Como se puede observar, el descenso de la

relacion o7 a tasas de asalarizacion constante es mas

acusado que si no se afsla de este efecto (en realidad, su
evolucién es idéntica a la de los CLU).

En cuanto a la participacion de los beneficios en la
renta, su andlisis debe partir, en primer lugar, de restar del
EBE la depreciacion del capital productivo, puesto que la
variable relevante son los beneficios netos o excedente
neto de explotacién (ENE). La relacién ENE/PIB se ha
reducido a lo largo del periodo considerado, pero si se
excluye el efecto de la variacion en la tasa de asalarizacion
(cuadro 1), la participacién de los beneficios en la renta
se ha mantenido bastante estable, en torno al 31% en el
conjunto del periodo. Esta tendencia general tan solo fue
interrumpida en los primeros afos de la crisis, entre 2008
y 2010, en los que la participacion del ENE se redujo,
recuperdndose en 2011.

El gréfico 2 representa la participacion de los salarios
y de los beneficios en la renta a tasa de asalarizacién
constante, asf como la parte de la misma correspondiente
a compensar el consumo de capital fijo (CKF). Puede
observarse que, aunque la participacion de los salarios
en la renta se ha reducido en el conjunto del periodo en
4,4 puntos porcentuales, esto no se ha trasladado a los
beneficios en forma de un incremento equivalente de la
participacion de los mismos en la renta, la cual, como ya
se ha sefialado, se ha mantenido estable en el conjunto
del periodo; esto se explica por el aumento de la parte
destinada a la depreciacion del capital, que ha crecido a
gran velocidad, més rdpidamente que la generacién de
beneficios, debido al intenso crecimiento de la inversion.
Este mismo motivo explica que, a diferencia del compor-
tamiento mas estable del excedente neto, la participa-
cion en la renta del excedente en términos brutos haya
seguido una tendencia creciente en el periodo (gréfico 1).

Para aproximarnos a los factores que explican el com-
portamiento de la participacién del excedente neto, pode-
mos partir de la siguiente descomposicion:

ENE ENE . K

PIB K PIB

Donde K=stock de capital

El término % hace referencia a la rentabilidad del

. . K ., .
capital, mientras que 715 S la relacion capital-producto,

0, dicho de otra manerg, la inversa de la productividad del
capital. Conforme a esta ecuacién, un aumento de la par-
ticipacion del excedente en la renta puede proceder de
un incremento en la rentabilidad del capital, o de un des-
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Cuadro 1

PARTICIPACION DE LOS SALARIOS Y DE LOS BENEFICIOS EN LA RENTA EN ESPANA

Participacion de la RA en el PIBcf

Participacién del ENE en el PIBcf

RA/PIBcf ENE/K ENE/PIBct CKF/PIBct
w o p v 7 R(Z Pg;f a TAC aTAC  K/PIBct E’;’jpozd a TAC (en %)
(en %) (en %) (en %)
@ ®) (©=(a)/(b)x100  (d) (©Ox(@) (Ox0,84 (@ ®) (a)x(b)
2000 226 345 65,4 084 551 55,1 A 43 30,8 30,8 14,1
2001 234 363 64,6 084 545 543 75 42 313 31,5 14,2
2002 242 379 63,8 085 54,0 537 78 4,1 31,5 31,8 145
2003 248 393 63,1 085 538 53,1 8,0 40 313 32,0 14,9
2004 254 406 62,5 085 534 52,6 8.2 3,9 31,2 32,0 15,4
2005 26,1 418 62,3 086 534 52,5 8,3 3,8 30,7 31,7 15,8
2006 269 435 61,8 086 533 52,1 8,6 37 30,6 31,8 16,1
2007 28,1 456 61,6 087 533 51,9 9,0 3,6 30,6 32,1 16,1
2008 300 48,1 62,4 087 540 52,5 8,8 35 29,8 313 16,2
2009 313 502 62,4 087 540 52,5 8,3 37 29,2 30,7 16,8
2010 314 506 62,0 087 537 52,2 79 3,8 28,6 30,2 17,7
2011 315 524 60,2 087 523 50,7 8.2 3,8 29,8 31,4 18,0

RA = Remuneracién de asalariados.

PIBcf = PIB a coste de los factores.

w= Salario por trabajador (miles de euros).

p = Productividad (miles de euros corrientes producidos por trabajador).
CLU = Costes laborales por cada 100 euros producidos.

Fuente: Elaboracion propia a partir de INE (Contabilidad Nacional) y CE (AMECO).

TA = Tasa de asalarizacion (asalariados/ocupados).
TAC = Tasa de asalarizacion constante del afio 2000.
ENE = Excedente neto de explotacion.

K = Stock de capital neto.

CKF = Consumo de capital fijo.

Gréfico 2

EVOLUCION DE LA PARTICIPACION DE LOS SALARIOS
Y LOS BENEFICIOS A TASA DE ASALARIZACION
CONSTANTE EN EL PIB EN ESPANA
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Fuente: Elaboracion propia a partir de INE (Contabilidad Nacional) y CE.

Gréfico 3

COMPONENTES DE LA PARTICIPACION DEL ENE
EN EL PIB EN ESPANA
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censo en la productividad del capital. En el cuadro 1y en
el gréfico 3 se recoge la evolucién de estos componentes.

Entre 2000 y 2007 la tendencia de la tasa de ren-
tabilidad fue creciente, aunque desde 2003 ello no se
reflejo en un crecimiento de la participacion de los bene-
ficios en la renta debido al efecto opuesto derivado del
aumento de la productividad del capital. Entre 2008 y
2010 se produjo un descenso de la tasa de rentabilidad

que se reflejo en una menor relacion —— |, recuperan-

dose ambas variables en 2011, aunque no hasta el nivel

anterior a tal descenso.

3. Comparacion con la Zona euro

En Espafia la participacion de los salarios en la renta
es inferior a la Zona euro, lo que se debe, sobre todo,
a que los CLU son menores aqui, como consecuencia, a
su vez, de un salario medio por trabajador también infe-
rior —compensado solo parcialmente por el efecto de una

productividad también més baja en Espafia— (cuadro 2 y
grafico 4). Las diferencias no se deben a la tasa de asa-
larizacién, ya que esta en la UEM ha sido inferior a la
espafola desde 2005. Ademas, se ha mantenido prac-
ticamente sin variaciones en todo el periodo, de modo
que la evolucion de las variables corregidas del efecto de
la tasa de asalarizacién es casi idéntica a la evolucion sin
corregir dicho efecto.

La evolucién de la participacion de los salarios en el
PIB entre 2000 y 2007 fue descendente en ambos terri-
torios, pero mientras que en la UEM se recuperd en los
afios de la crisis con fuerza hasta alcanzar niveles muy
cercanos a los que habia al inicio del periodo, en Esparia
la recuperacion ha sido mds suave, y ha sido seguida de
una caida en 2010 y 2011 que, en este Ultimo ario, lo
sitta por debajo del nivel anterior a 2007. Esto se debe
a la diferente evolucién de los CLU, que en la Zona euro
aumentaron en 2009 manteniéndose en un nivel elevado
en los afios siguientes, mientras que en Espafia se redu-
jeron a partir de dicho afio, como consecuencia, a su vez,
de un menor crecimiento de los salarios y de un mayor
aumento de la productividad en nuestro pas.

Cuadro 2

PARTICIPACION DE LOS SALARIOS Y DE LOS BENEFICIOS EN LA RENTA EN LA ZONA EURO

Participacion de la RA en el PIBcf

Participacién del ENE en el PIBcf

RA/PIBcf ENE/K ENE/PIBef  CKF/PIBCt
w p cLu m FYPBE e aTAC  K/PIBcf ENE/Plbt aTAC (en %)
(en %) (en %) (en %) (en %) (en %)
(@) (®) ©=(a)/(b)x100  (d) (Ox(d) (X085 (@) ®) (a)x(b)
2000 286 436 65,7 085 557 55,7 78 37 28,7 28,7 15,6
2001 294 450 65,3 085 555 55,4 81 3,6 28,8 289 15,7
2002 30,1 462 65,2 085 555 55,3 82 35 28,7 289 15,8
2003 308 473 65,1 085 554 55,3 82 35 28,7 28,8 159
2004 315 489 64,5 085 548 54,7 85 34 29,2 29,3 16,0
2005 32,1 500 64,2 085 546 54,4 8,6 3.4 29,2 29,4 16,2
2006 328 516 63,6 085 541 53,9 9,0 33 29,6 29,8 16,2
2007 336 535 62,9 085 537 53,3 95 32 30, 304 16,2
2008 348 546 63,7 085 544 54,0 92 32 290 294 16,6
2009 353 539 65,5 085 560 55,6 8 33 265 27,0 175
2010 359 556 64,6 086 553 54,8 84 33 273 278 174
2011 367 568 64,6 086 553 54,8 85 33 27 2,7 176

RA = Remuneracién de asalariados.
PIBcf = PIB a coste de los factores.
w= Salario por trabajador (miles de euros).

CLU = Costes laborales por cada 100 euros producidos.

p = Productividad (miles de euros corrientes producidos por trabajador).

Fuentes: Elaboracidn propia a partir de Eurostat (Contabilidad Nacional) y CE (Ameco).

TA = Tasa de asalarizacion (asalariados/ocupados).
TAC = Tasa de asalarizacion constante del afio 2000.
ENE = Excedente neto de explotacion.

K = Stock de capital neto.

CKF = Consumo de capital fijo.
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Gréfico 4

EVOLUCION DE LA PARTICIPACION DE LOS SALARIOS
Y LOS BENEFICIOS EN EL PIB EN ESPANA Y LA UEM
(Porcentaje del PIBcf)
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Gréfico 5

EVOLUCION DE LA PARTICIPACION DE LOS SALARIOS
Y LOS BENEFICIOS A TASA DE ASALARIZACION

EN EL PIB DE LA ZONA EURO
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Fuentes: Elaboracion propia a partir de Eurostat (Contabilidad Nacional)
y CE.

En cuanto a la participacién del ENE en la renta, en
Espafia es mayor a pesar de que la rentabilidad del capital
es inferior a la media europea, lo que se explica porque la
relacién capital-producto es mayor, o, lo que es lo mismo,
porque la productividad del capital es inferior. Por otra
parte, en la Zona euro la participacion de los beneficios
sufrid un descenso a partir de 2009, debido a una caida
maés intensa que en Espafia de la tasa de rentabilidad
(pese a lo cual, esta ha seguido siendo mayor en Europa,
salvo en el afio 2009).

El gréfico 5 representa la evolucién de la participacion
de los salarios, beneficios y depreciacion del capital sobre
la renta en la Zona euro. Como se puede apreciar, con la
crisis el excedente reduce su participacién en el PIB, los
salarios incrementan algo la suya, y aumenta notablemente
el consumo de capital en relacién al PIB. Esto ultimo no es
debido a que se acelere la tasa de depreciacion del capital,

sino a la caida del PIB. La disminucién de la relacion ——
PIB
y la consiguiente subida de la relacion w5 € deben a

que los salarios siguieron creciendo, mientras que la pro-
ductividad tanto del trabajo como del capital se ralentizé o
incluso descendio.

Esta evolucién divergente de las participaciones de
los salarios y de los beneficios en el PIB entre Espafia y
la UEM desde 2008 refleja la recuperacion de competi-
tividad en costes que ha experimentado la economia
espafiola en los Ultimos afios, gracias al crecimiento
més moderado de los salarios y al mayor aumento de la
productividad.

Por otra parte, una de las conclusiones que parece
desprenderse de las cifras anteriores, es que en Espania,
la distribucion de la renta es més desfavorable al factor
trabajo y mas favorable a los beneficios que en la zona
euro. Pero un andlisis mas profundo de los datos presen-
tados nos revela que esto se debe a la diferencia existente
en la rentabilidad del capital, que es menor en Esparia
que en la Zona euro. Es decir, en Espafia los beneficios
se quedan con una mayor proporcién de la renta que en
la Zona euro, pero esos beneficios representan una tasa
de rentabilidad inferior a la de la Zona euro, y esto es asf
porque la productividad del capital es mas baja en Espafia
—y también la del trabajo—. Es decir, se necesita invertir
mas en capital para obtener el mismo excedente, debido
a la menor productividad. Solo, si a igual productividad la
proporcién de renta que reciben los asalariados es mayor
o menor se puede decir que la distribucion de la renta es
mas o menos favorable al factor trabajo.

4. Conclusiones

Las principales afirmaciones que pueden extraerse del
andlisis realizado son las siguientes:

— En Espafia, los salarios han reducido su participacion
en la renta en la Ultima década, pero los beneficios no han
incrementado la suya, ya que la parte destinada a com-
pensar la depreciacion del capital productivo ha crecido a
gran velocidad.
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— En los primeros afios de la crisis, en Esparia se pro-
dujo una recuperacion de la participacion de los salarios
en la renta, debido a una aceleraciéon en su crecimiento,
pero después, su participacion volvio a descender en la
medida en que el crecimiento de los salarios se frend y
la productividad crecié a ritmo intenso.

— En la Zona euro, hasta el inicio de la crisis, la parte de
la renta que reciben los asalariados presentd una tenden-
cia descendente, y la parte de los beneficios, ascendente,
pero en 2008 la participacion de los salarios se recuperd y
la de los beneficios retrocedié de forma brusca hasta casi
los niveles del inicio de la década y se ha mantenido en
dichos niveles desde entonces. Esto obedecié a la caida o
escaso crecimiento de la productividad a partir de 2008, y
al mantenimiento del crecimiento de los salarios.

— Esta evolucién divergente en la participaciéon de las
rentas de los factores productivos entre Espafia y la Zona
euro, desde el inicio de la crisis, pone de manifiesto la
ganancia de competitividad en costes de nuestra economia.

— La participacion de los salarios en la renta es menor
en Espafia que en la zona euro, y la de los beneficios es
mayor, pero ello obedece a que la ratio capital/producto
es mayor en Espafia, no a que la tasa de rentabilidad tam-
bién lo sea.
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