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temporalmente postrado por los trabajos de Phelps
(1967): “Phillips curves, expectations of inflation, and
optimal unemployment over time”, Economica, 27 y
Friedman (1968): “The role of monetary policy”, Ameri-
can Economic Review, 58, sobre la hipétesis de la tasa
natural de paro, y de Lucas (1972): “Expectations and
the neutrality of money”, Journal of Economic Theory, y
que propicio la eclosion de la escuela de las expectati-
vas racionales y establecio el fundamento micro del
modelo macroecondémico clasico. Esto, sin embargo,
supuso un revulsivo para el keynesianismo, de forma
que los nuevo keynesianos inician una actividad muy
productiva y establecieron los fundamentos microeco-
némicos del modelo keynesiano, incorporando ade-
mas las expectativas racionales y la competencia im-
perfecta (Blanchard y Hiyotaki (1987): “Monopolistic
competition and the effects on aggregate demand”,
The American Economic Review, 31).

En la actualidad, es algo aceptado que el modelo
Keynesiano reformado para incorporar innovaciones
tedricas como las expectativas racionales o las rigide-
ces nominales de precios a corto plazo, ha demostrado
su validez en el corto plazo, mientras que el modelo
clasico, sélo lo ha hecho en el largo plazo.

En cualquier caso lo que podriamos denominar
aportaciones basicas del modelo Keynesiano son te-
mas sobre los que el debate es plenamente actual y
muchos de ellos son aceptados en el corto plazo. Entre
estas aportaciones pueden destacarse:

i) que es lademandala que domina sobre la oferta.

ii) que cabe el equilibrio de la renta sin pleno em-
pleo.

iii) que el mercado de trabajo puede estar en dese-
quilibrio.

iv) que algunos mercados pueden funcionar en
competencia imperfecta.

v) que es lainversion la que depende inversamente
del tipo de interés real y no el ahorro.

vi) que el tipo de interés se termina a partir del equi-
librio del mercado de dinero.

vii) los agentes demandan dinero ademas de por
los motivos de transaccién y precaucion, por el motivo
especulacion.

Francisco Mochdén

Profesor de Teoria Econdmica

Universidad Nacional de Educacioén a Distancia
(UNED)
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Analistas Econémicos de Andalucia. Informe Anual del

Sector Agrario en Andalucia 1997 y Guia fiscal del
Sector Agrario. Malaga: Unicaja, 1998. 512 y 183
pags, respectivamente.

Esta octava edicién, como las anteriores, pretende
ofrecer una visién global del comportamiento experi-
mentado por el sector agrario andaluz a lo largo del an-
terior ejercicio, asi como realizar distintos analisis mas
desagregados, y estudiar el contexto en el que se han
desarrollado las diferentes actividades agrarias. Su es-
tructura se divide en dos grandes bloques. El primero,
que ocupa los dos primeros capitulos, contiene la esti-
macion de la produccion del sector durante 1997, pre-
sentandose las macromagnitudes basicas del sector,
tanto en el ambito regional como para cada una de las
ocho provincias andaluzas, para posteriormente pro-
ceder a un mayor nivel de desagregacion, por subsec-
tores y cultivos. El segundo bloque, que comprende el
tercer capitulo, contiene cuatro estudios sectoriales de
caracter monogréfico sobre diversos aspectos del sec-
tor y una referencia a la dieta mediterranea y su impor-
tancia como elemento diferenciador del sector agrario
regional. Este afio se completa con la publicacién ane-
ja de la Guia Fiscal que trata de difundir entre el empre-
sariado del sector las principales figuras impositivas
que le afectan. Compuesta por cuatro capitulos, el pri-
mero revisa la imposicion municipal, centrandose en
aquellas figuras tributarias que pueden ser de especial
interés para el sector: el Impuesto sobre Bienes Inmue-
bles, el Impuesto sobre Actividades Econémicas, el Im-
puesto municipal sobre Gastos Suntuarios y, por Ulti-
mo, el Impuesto sobre Vehiculos de Traccién Mecani-
ca. A continuacion, el segundo, se dedica al Impuesto
sobre la Renta de las Personas Fisicas como principal
figura impositiva que recae sobre la actividad econdmi-
ca del empresario agricola. En el capitulo tercero se
aborda el tema de las entidades asociativas agrarias
como modalidades de explotacion agraria con perso-
nalidad juridica. La ultima parte se ocupa del estudio
del IVA, dedicando una mayor atencién al Régimen es-
pecial para la Agricultura, Ganaderia y Pesca. Debido
al contenido de este trabajo no solo es de utilidad para
los empresarios agrarios, sino también para los estu-
diosos de la fiscalidad agraria y para aquellos universi-
tarios interesados en este tema por su formacion.

Aranguren, Maria José. Creacion de empresas: facto-

res determinantes. La industria de la CAPV. San Se-
bastian: ESTE-Facultad de Ciencias Econdémicas y
Empresariales. Universidad de Deusto, 1998. 342

pags.

Pretende profundizar en los factores determinantes del
resurgimiento de las Pymes. Concretamente, se pro-
pone analizar las caracteristicas sectoriales que inci-
den en la creacién de unidades econdmicas en el Pais
Vasco y durante el perfodo 1985-1993. El libro se es-
tructura en tres partes. La primera parte se encarga de
repasar y exponer la literatura que trata desde un punto
de vista tedrico la dindmica empresarial. En la segunda
se estudia detenidamente los rasgos basicos de la es-
tructura industrial del Pais Vasco. Finalmente, en la ter-
cera parte, a través de un andlisis mas riguroso, se de-
terminan las caracteristicas sectoriales que explican la
creacion de unidades econdmicas. Ademas, en este
apartado las hipotesis planteadas a lo largo del trabajo
son contrastadas empiricamente mediante diversos
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modelos econométricos. La principal conclusion que
se deriva de esta investigacién es que en el periodo
considerado se ha experimentado una creacién neta
de unidades econémicas en el Pais Vasco. Entre los
factores que han favorecido este fenébmeno destacan
la ventaja en los costes unitarios de las unidades de
menor dimension, el grado de subcontratacién del
sector, el peso de las actividades externas de I+D, la
rentabilidad y la turbulencia del sector. Por el contrario,
la intensidad tecnoldgica, la concentracién y el grado
de integracion vertical del sector han incidido negativa-
mente en este proceso.

Atkinson, Anthony Barnes. Poverty in Europe. Oxford:
Blackwell Publishers, 1998. 183 péags. (Yrj6 Jahnsson
Lectures).

Recoge una version corregida y actualizada del mate-
rial que el autor presentd en el Seminario, que la Fun-
dacion Yrjo Jahnsson promueve y la Universidad de
Helsinki organiza periédicamente, cuyas ponencias se
publican en esta coleccién. El libro se divide en tres
apartados. El primero de ellos se refiere a las dimensio-
nes de la pobreza econémica en Europa, y trata no
s6lo de la distribucion geogréfica de la pobreza, sino
de la informacion disponible y de los indicadores para
su medicién. En el segundo, se pretende explicar, des-
de la perspectiva econémica, las razones del actual ni-
vel de pobreza en los paises ricos europeos. Y, en el
tercero, se estudian las politicas de lucha contra la po-
breza que llevan a cabo los gobiernos y se analizan las
posibilidades de mejora de dichas politicas. El conteni-
do es actual, mantiene un elevado nivel intelectual y de
calidad y serd muy Util para todos aquellos estudiosos
de la pobreza vista desde la perspectiva econdmica.

Bell Duran, Paloma. Las cooperativas agrarias en Es-
pana. Analisis de los flujos financieros y de la con-
centracion empresarial. Madrid: CIRIEC-Espana,
1998. 606 pags.

El recientemente denominado "desarrollo rural", ligado
a la idea de diversificacion, pretende conseguir la ge-
neracion de actividades y rentas no agrarias en el mun-
do rural. Este enfoque exige a las cooperativas agrarias
una adecuacion de sus estrategias hacia la mejora de
sus estructuras productivas, de comercializacién y
transformacion, asi como la articulacion de un enfoque
de intercooperacion o concentracion empresarial ante
el medio rural. La presente monografia, que refleja el
contenido principal de la Tesis Doctoral de su autora,
constituye el primer andlisis realizado en Espana con
un enfoque riguroso y sistematico, y a la vez amplio y

detallado, sobre la eficiencia de los diferentes flujos -

que acontecen en las sociedades cooperativas agra-
rias en Espana, asi como en sus procesos de concen-
tracion. Se ofrecen en la obra numerosos ejemplos
modélicos de integraciones cooperativas, tanto en el
ambito de las compras en comun y de la transforma-
cién y comercializacién de las producciones de los so-
cios de las cooperativas de base, como en el ambito de
los servicios comerciales o técnicos a los agricultores
socios. Se presenta asi una completa y esquematica
revisién sobre las sociedades cooperativas, sobre su
nuevo entorno socio—econdmico e institucional y sobre
las condiciones requeridas para su supervivencia y de-
sarrollo. Y ello hace facil comprender la utilidad de la in-

tercooperacion o procesos de concentracion
empresarial como instrumentos cooperativos validos
para superar las dificultades derivadas de las nuevas
condiciones econdmicas.

DICODI. Anuario de Sociedades, Consejeros y Directi-
vos. Madrid: DICODI, 1998. 372 ed T.I.: 2206 péags., T.lI:
2207-4518 pags.

Recientemente ha salido publicada la 372 edicién del
Anuario de Sociedades, Consejeros y Directivos, habi-
tualmente conocido bajo el nombre de DICODI. Se pre-
senta en dos volimenes que recogen informacion ac-
tualizada de 50.000 empresas espanolas, de sus con-
sejeros y cargos directivos, asi como de algunos datos
relevantes de dichas empresas, como su anagrama,
sede social, teléfono, fax, correo electronico, fecha de
constitucién, CIF, actividad econdmica, (cddigo segln
la CNAE), nimero de empleados, cifra de ventas, capi-
tal social, fondos propios y beneficio neto, entre otros.
Se publica desde 1962 y se actualiza cada ano, lo que
mantiene su utilidad. Para facilitar el trabajo de consul-
ta del usuario, este anuario ha sido estructurado utili-
zando cinco indices diferentes. Se recogen asi el alfa-
bético general de sociedades, el de anagramas, el alfa-
bético por actividades econdmicas (Cédigos CNAE), el
alfabético por provincias y localidades, y el alfabético
por consejeros y directivos. Ademas, incluye sendos
ranking de empresas por volumen de ventas y nimero
de empleados, y unas estadisticas que aportan una va-
liosa informacién complementaria de cara a reflejar la
distribucién de estas sociedades conforme a diferen-
tes parametros. Esta presentacion se puede adquirir
también en CD ROM, lo que permite blsquedas rapi-
das y facilita enormemente su manejo.

Dolado, Juan J.; Gros, Daniel y Jimeno, Juan F. LaUEM y
el mercado de trabajo en Espana: Costes y benefi-
cios. Madrid: Fundacién Repsol, 1998.118 pags.

Pretende dar respuesta a una de las cuestiones claves
planteadas en materia laboral en la actualidad: éla
UEM contribuira a disminuir el desempleo? Con tal fin,
la obra analiza, en primer lugar, las consecuencias eco-
némicas de la UEM, para dar paso a continuacién a la
identificacion de las causas del desempleo en los pai-
ses industrializados, centrandose en el estudio del
mercado laboral espanol. La conclusion a la que llegan
los autores es que la UEM podra contribuir a la reduc-
cién del desempleo en Espana, aunque hay que tener
presente que las reformas de las instituciones del mer-
cado de trabajo espanol, principalmente las que entra-
ron en vigor en 1984, 1994 y 1997, han sido insuficien-
tes a pesar de haber introducido algunos avances. La
obra se completa con un Ultimo apartado en el que se
incluyen algunas propuestas concretas para rebajar el
desempleo.

Fry, Robert P, Jr., Nonprofit investment policies: Practi-
cal steps for growing charitable funds. New York:
John Wiley & Sons, 1998. 302 pags. (The NSFRE/Wiley
Fund Development Series).

Proporciona una herramienta de gestion de inversio-
nes para el caso particular de las entidades sin animo
de lucro, en la que se puede apreciar como la naturale-
za de tales instituciones condiciona los objetivos y el
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desarrollo de las estrategias de inversion, establecien-
do importantes diferencias con los gestores de empre-
sas financieras. La regulacion y una correcta prepara-
cién, evaluacion y ejecucion de la inversion, conside-
rando sus particularidades, gozan de un tratamiento
especial. La exposicion es secuencial, describiendo
paso a paso el planteamiento estratégico, proporcio-
nando, incluso, herramientas y métodos especificos
para la gestion de las inversiones "no lucrativas". La po-
sibilidad de contratacién externa se contempla en una
amplia gama de posibilidades desde el asesoramiento
a la gestion completa. Se recogen, como conclusion,
aspectos particulares, exclusivos de este tipo de activi-
dades no lucrativas. La obra se completa con una serie
de apéndices en los que se proporciona informacion y
ejemplos y modelos practicos en cuanto a la gestion,
evaluacion y control de las inversiones "no lucrativas".

Gonzalez-Trevijano, Pedro y NUnez Rivero, Cayetano. El
Estado Autonomico: Principios, Organizacién vy
Competencias. Madrid: Universitas, 1998. 211 pags.

La organizacion territorial del Estado es uno de los te-
mas que mayor interés suscita en el presente. Sin em-
bargo, no es frecuente encontrar libros donde se resu-
ma de forma sistematica y clara los principales antece-
dentes, conceptos y fundamentos del sistema actual.
En este libro no solo se trata la organizacion territorial
del Estado en Espana desde el punto de vista juridi-
co-politico, sino que atiende a sus caracteristicas y
principios. En primer lugar, se da una visién tedrica de
la organizacion territorial de los estados y se describe
de forma rapida, densay clara los origenes de la actual
organizacion politica del Estado espanol. Y, a continua-
cién, se van tratando en diferentes capitulos los princi-
pios del Estado Autonémico, la Administracion Local,
las clases de Comunidades Auténomas, su organiza-
cién, competencias y perspectivas. Es un libro claro y
conciso dirigido principalmente a estudiantes de dere-
cho constitucional, pero muy accesible a cualquier in-
teresado por conocer mejor los fundamentos de la ac-
tual organizacion territorial de nuestro pais.

Goodhart, Charles, Hartmann, Philipp, Lewellyn, Da-
vid...[et.al.]. Financial Regulation: Why, how and
where now. London: Routledge, 1998. 251 pags.

Obra colectiva que analiza de forma actualizada el pa-
pel de laregulacién en el ambito del sistema financiero.
Las importantes transformaciones que afectan a este
entorno, entre las que destaca la globalizacién, propi-
cian una reconsideracion de la contribucién de la regu-
lacién financiera. El desarrollo se abre estudiando el
nuevo de la regulacion en el nuevo marco competitivo,
prestando especial atencion a las entidades de deposi-
to. Se prosigue con un andlisis de los incentivos y los
costes de la regulacion que ilustra tanto su necesidad
como sus limites. Los capitulos centrales se refieren a
las estrategias de control de riesgo tanto de mercados
e instituciones financieras (crisis financieras, credit
crunch), como en el ambito de las naciones, diferen-
ciando entre paises industrializados y en vias de desa-
rrollo. La combinacion de las proposiciones tedricas
con las referencias a casos particulares en determina-
das naciones es un rasgo caracteristico de esta obra,
que se completa con la proposicién de diferentes mo-
delos de regulacion, destacando la idoneidad de un

modelo para cada situacién por encima de la idea de
una Unica regulacion.

Instituto de Estudios Econdmicos. El futuro del gasto
publico en Espana. Madrid: Instituto de Estudios Eco-
némicos, 1998. 87 pags.

En la dltima década, el crecimiento del gasto publico
se ha disparado en Espana de un modo explosivo, de-
bido fundamentalmente a la universalizacion del Esta-
do de Bienestar y a la financiacion del Estado de las
Autonomias. Por tanto, a pesar de haber entrado en la
tercera fase de la UEM, no hay que relajar la politica fis-
cal, ya no sélo por los efectos negativos que ello origi-
na a la economia en su conjunto, sino también por las
sanciones que acompanan al incumplimiento del Pac-
to de Estabilidad. En este contexto aparece esta obra
con el objetivo de orientar la evolucion del gasto publi-
co en el futuro préximo y la puesta en escena de las ne-
cesarias reformas estructurales. Su contenido se es-
tructura en tres partes claramente diferenciadas. La pri-
mera se dedica a analizar el problema del crecimiento
del gasto publico en los Ultimos anos, asi como las
principales razones y medidas para la reduccion del
déficit pablico. En este sentido, la consecucion de este
objetivo pasa necesariamente por el recorte del gasto
publico, principalmente el de naturaleza corriente, asi
como por su racionalizacién y la mejora de su gestiéon.
A continuacion, la segunda parte, se dedica al analisis
de la evolucion de la politica fiscal y, en particular, del
gasto publico, en el periodo 1987-1997, completando-
se con la presentacién y comentario de la clasificacion
econdmica y funcional del gasto de las AAPP en dicho
periodo. Por Ultimo, en la tercera parte, partiendo de la
premisa de que es imprescindible replantearse el pa-
pel del Estado para inyectar una mayor competitividad
en sus actuaciones econémicas, se exponen las princi-
pales areas de reforma prioritaria en el sector publico;
a saber: el modelo de financiacion autondémica, la com-
petencia de los servicios publicos, el problema de la
Funcién Pablica y los programas de gasto publico en
Sanidad, Educacion, Pensiones, Vivienda y Defensa
Nacional.

Instituto de Estudios Fiscales y Agencia Estatal de la Ad-
ministracion Tributaria. Empleo, salarios y pensiones
en las Fuentes Tributarias, 1996. Madrid: Instituto de
Estudios Fiscales, 1998. Vol.I: 179 pags. Vol. II: 608

péags.

Las estadisticas elaboradas sobre las fuentes tributa-
rias constituyen una valiosa fuente de informacién des-
de que, en 1991, se iniciara su recopilacién y publici-
dad en virtud de la colaboracién entre el Instituto de Es-
tudios Fiscales y la Agencia Estatal de la
Administracion Tributaria. Son una colecciéon de infor-
mes compuesta por: "Las empresas espanolas", "Las
cuentas de las sociedades" y "Empleo, salarios y pen-
siones"; segln los datos que pueden extraerse, en
cada caso, de los correspondientes registros fiscales.
El Ultimo de esos informes es el que ahora acaba de
aparecer, en su 502 edicién, y en sendos volimenes
que se refieren a los datos de caracter general relativos
a su titulo y al detalle de los mismos por Comunidades
Auténomas durante el ejercicio 1996. Sus fuentes pri-
marias de informacién son la Declaracion Anual de Re-
tenciones sobre Rentas del Trabajo (DART) y la Rela-
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cion de Perceptores que las empresas, las administra-
ciones publicas y las instituciones privadas sin fines de
lucro presentan anualmente a la Administracién Tribu-
taria acompanando a la DART. Esas bases le confieren
una especial utilidad, ya que la declaracién anual no
presenta ninglin supuesto de exencién de la obliga-
cion de declarar, a diferencia de lo que ocurre con otras
declaraciones tributarias, como el IVA o el Impuesto de
Sociedades. De hecho, se trata de una fuente de carac-
ter general, tanto desde la perspectiva de las entidades
obligadas a retener (todas las entidades domiciliadas o
que realicen sus actividades en el territorio de régimen
fiscal comun respecto de la hacienda estatal, asi como
las entidades que operan en el Pais Vasco y Navarra en
relacion con las haciendas forales) como desde la
perspectiva de los perceptores de rentas (todas las
personas que reciben rentas sujetas al IRPF, con inde-
pendencia de la cuantia de la retribucién anual y de la
obligacion de declarar en el IRPF). El informe propor-
ciona informacion detallada sobre las retribuciones
anuales de los asalariados, los pensionistas y los per-
ceptores de prestaciones por desempleo, atendiendo
a diferentes criterios de segmentacién como puedan
ser el sexo, la naturaleza econdmica de las rentas per-
cibidas, el domicilio, el sector institucional de pertenen-
cia, la actividad econdmica ejercida por las entidades
pagadoras o la dimension de éstas. Un grado de deta-
lle sumamente Util para cualquier analista del mercado
laboral espanol, ya que abarca a 1.274.110 empresas y
entidades pagadoras y a 12.107.014 asalariados, con
una retribucion media por persona de algo mas de dos
millones de pesetas/afno. Lo que permite, por ejemplo,
indagar en las retribuciones diferenciales por tipos de
empresas o instituciones, o segln cual sea la dimen-
sién de éstas. Asi, si el lector del informe se anima a
realizar esos andlisis descubrird, entre otras cuestio-
nes curiosas, que las retribuciones anuales medias de
los asalariados de instituciones financieras (4.558.997
ptas.) suponen casi el doble de los de sociedades and-
nimas no financieras (2.331.430 ptas.), o que los asala-
riados de ias administraciones publicas autondémicas
perciben una retribucién anual media (3.092.285 ptas.)
que supera la de los asalariados de la administracion
central (2.874.919 ptas.).

Instituto Nacional de Estadistica. El Directorio Central
de Empresas (DIRCE): Resultados Estadisticos
1998. Madrid: INE, 1998. 449 péags. T.l.: Datos de Em-
presas. Tomo Il. Datos de Locales

Al igual que en ocasiones anteriores, esta nueva edi-
cion correspondiente al afo 1998, se presenta en dos
volumenes donde se recogen los datos referidos a em-
presas (tomo I) y los relativos a locales (tomo ), res-
pectivamente. Su objetivo fundamental es servir de
base para el disefio y la ejecucion de encuestas econo-
micas, al tiempo que constituye una fuente para la ela-
boracioén de estadisticas estructurales sobre las pobla-
ciones de empresas. La presente obra proporciona in-
formacién estructural con datos de identificacion,
localizacion, distribucion territorial sobre las unidades
tipo empresa y local existentes en Espana, clasificadas
segun condicion juridica, estrato de asalariados y acti-
vidad econdmica principal. Estos resultados se estruc-
turan en un conjunto de tablas y graficos divididos en
dos series: resultados nacionales y resultados por co-
munidades autébnomas. Ofrece, ademas, estadisticas

demograficas con datos sobre el nimero de empresas
activas a 1 de enero de 1998; nimero de empresas por
categorias demogréficas clasificadas en altas, bajas y
permanencias por sectores de actividad, condicién ju-
ridica y estrato de asalariados; y nimero de empresas
reactivadas por sector, estrato de asalariados y condi-
cion juridica. Es posible encontrar informacion adicio-
nal mas desagregada en la publicacién electronica
asociada a la citada obra.

Martinez Guillén, Jesus. El Euro: Guia Practica de Im-
plantacién en la Empresa. Madrid: Santillana, 1998.
94 pégs.

Elaborada desde una perspectiva eminentemente
practica, resalta el hecho de que ante la desaparicidn
de las monedas de los paises que integran la Unién
Monetaria Europea, se genera una distorsién en la acti-
vidad cotidiana del mundo empresarial. Se van a pro-
ducir una serie de impactos en las empresas, tanto de
caracter inmediato como de tipo estratégico, que pue-
den tener consecuencias dramaticas en el caso de no
demostrar una buena capacidad de adaptacién y su-
pervivencia. Ofrece un analisis de cada uno de los im-
pactos en funcién del area de la empresa a la que afec-
ta primordialmente y facilita soluciones a estos efectos
derivados de la transicién a la moneda Unica. El libro
consta de tres partes. La primera enuncia los elemen-
tos macroeconémicos de la transicién al euro. La se-
gunda plantea las posibles estrategias de adaptacién
en la empresa y aborda el impacto del euro en cada
una de sus areas funcionales: administracién y finan-
zas, tecnologias de la informacion, marketing y ventas,
el &rea juridica, recursos humanos y compras-logisti-
ca. La tercera parte propone un sistema para compro-
bar el grado de preparacion de la empresa para la im-
plantacion, o para verificar sus avances una vez inicia-
dalatransicién ala moneda Unica. Se trata, en sintesis,
de un prontuario que sirve de introduccién a cualquier
gestor empresarial para abordar los problemas del
nuevo marco de competencia en un sélo mercado con
una moneda comun.

Mella Marquez, José Maria (Coord.) Economia y politica
regional en Espana ante la Europa del siglo XXI. Ma-
drid: Akal, 1998. 703 pags. (Akal Textos, 26)

Auspiciado por la Asociacién Espanola de Ciencia Re-
gional este texto responde al objetivo de desarrollar y
difundir los estudios regionales en Espana. En sus
més de 700 paginas y 22 capitulos, el libro dedica su
atencion a tres aspectos béasicos: en primer lugar, a
ofrecer una sintesis de la evolucién doctrinal de la
ciencia regional y las teorias y modelos de crecimien-
to regional y de desarrollo local; en segundo lugar, a
analizar las disparidades regionales en Espana en el
contexto de la Union Europea; y, en tercer lugar, a es-
tudiar las distintas vertientes de las politicas regiona-
les aplicadas en Espana. De suma utilidad como libro
de consulta para los estudiantes de la materia, aun-
que es mas dificil que, por su extensién y duplicidad
(en ocasiones) de los temas tratados, pueda funcio-
nar como libro de texto. En cualquier caso, conviene
tenerlo a mano para dilucidar multiples problemas de
economia regional.

Monasterio Escudero, Carlos y Suarez Pandiello, Javier.
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Manual de hacienda autondmica y local. 22 ed. Bar-
celona: Ariel, 1998. 571 pags. (Ariel Economia)

La hacienda autonémica en Espana estd viviendo en el
presente un intenso proceso evolutivo, sin embargo,
no resulta facil conocer la realidad debido a la comple-
jidad del temay la excesiva especializacion de algunas
publicaciones. Con este manual se pretende dar una
vision de conjunto y panoramica de la actividad finan-
ciera de los gobiernos autondémicos y locales. En parti-
cular, la obra se divide en tres partes. En la primera, se
describen los principales desarrollos de la teoria del
Federalismo Fiscal, el estado actual y el funcionamien-
to de las haciendas autondmicas y locales. En la se-
gunda, se describe de forma detallada el modelo de la
hacienda autonémica, incluidas las haciendas forales.
Y, en tercer lugar, se estudian los diferentes instrumen-
tos de financiacion local. Ademas, en esta nueva edi-
cién se incorporan como novedades especiales los
cambios experimentados en la hacienda autonémica
de régimen comun (sistema de financiacién autonémi-
ca, 1997-2001), los cambios producidos en el sistema
foral (Concierto Econémico de 1997) y los cambios in-
troducidos en el sistema de financiacién de la sanidad
autondmica (reforma de 1997). En suma, se trata de un
manual dirigido basicamente a estudiantes universita-
rios, pero por su estructura y contenido también puede
ser muy Util a aquellos profesionales interesados en
obtener una vision actual y rigurosa de las haciendas
subcentrales en Espana.

Moreno Becerra, José Luis. Economia de la Educacion.
Madrid: Piramide, 1998. 171 pags.

Manual de orientacion tanto para profesores y alumnos
de esta materia, como para investigadores y gestores
de la educacion. Pretende ofrecer una aproximacion a
los enfoques, los métodos y las herramientas del anali-
sis econémico aplicado a la educacion. Para ello, el
contenido de este libro se estructura en cuatro grandes
capitulos. El primero se centra en el estudio de las tres
grandes corrientes del pensamiento econémico apli-
cado al andlisis de la educacion: la teoria del capital hu-
mano, el credencialismo y la interpretacion institucio-
nalista, y, por ultimo, la aportacién de los economistas
radicales. En el segundo capitulo, a través del estudio
de las relaciones entre educacién, crecimiento y desa-
rrollo se exponen técnicas y enfoques contradictorios y
suplementarios. En el tercer capitulo se construye el
marco conceptual tedrico para el estudio de la financia-
cién de la educacion. El cuarto y Ultimo capitulo se de-
dica a la determinacion de los modelos, instrumentos y
mecanismos existentes para la organizacion y financia-
cion de la educacion post-obligatoria, con especial re-
ferencia a la educacion superior.

OECD. Capital Market Development in Transition Eco-
nomies: Country Experiences and Policies for the
Future. Paris: OECD, 1998. 308 péags.

Son muchas las economias de Europa Central y del
Este en transicion hacia modelos de mercado. En el
&mbito de la OCDE, el Centro para la Cooperacién con
Estados no Miembros viene elaborando estudios te-
maticos (y para determinadas naciones) en relacion
con los principales retos que afrontan. En concreto,
esta obra realiza un juicio critico entorno al fomento de

sus mercados financieros como uno de los aspectos
basicos para su desarrollo, a la vez que propone medi-
das para su mejor funcionamiento. El andlisis se extien-
de alo largo de tres secciones. La primera se centra en
un mercado basico, el de titulos de deuda publica. Se
destaca el papel del Estado en el impulso de los mer-
cados de emision y secundarios y las distintas expe-
riencias en paises como Hungria, Rusia, Eslovaquia y
Polonia, en términos de grado de desarrollo, perfec-
cién y eficiencia de tales mercados. Se efectla, parale-
lamente, una valoracion critica de las politicas para el
logro de tales objetivos, procurando establecer las
pautas de mejora. La segunda de las secciones reco-
ge, apoyandose en los casos particulares de Chequia
y Rusia, la necesidad de conseguir un adecuado grado
de transparencia y seguridad en los mercados de renta
fija de tales paises. La Ultima seccion se concentra en
la dificultad que acarrea, para estos paises, la creacion
de instrumentos mas caracteristicos de mercados fi-
nancieros con un grado elevado de desarrollo, como
los fondos de pensiones, titulizacion e instituciones de
inversién colectiva o productos derivados, entre otros.

Podadera, Pablo. Politica regional comunitaria. Los
Fondos Estructurales. Mélaga: Facultad de Ciencias
Econdmicas y Empresariales. Universidad de Malaga,
1998. 68 pags.

La implantacién del euro significa que la politica regio-
nal comunitaria se vuelve una politica estratégica como
instrumento de regulacién econémica. En consecuen-
cia, es necesario hacer evolucionar a esta politica tanto
en sus contenidos como en sus métodos de aplicacion
para hacerla més efectiva. Esta obra se inscribe en esta
problemética y es una contribucién rigurosa que, a tra-
vés de una explicacion critica bien estructurada sobre
los Fondos Estructurales, alimenta de forma constructi-
va el debate sobre la mejora de la eficacia de este tipo
de politica. Su contenido se divide en tres partes. La
primera se centra en la politica regional comunitaria,
para dar paso en la segunda a un estudio detallado de
los Fondos Estructurales, su evolucion, reformas, nor-
mas de gestion, competencias institucionales, etc. Por
Gltimo, la tercera analiza los Planes de Desarrollo Re-
gional y los Marcos Comunitarios de Apoyo. Toda esta
exposicion se completa con una serie de anexos al fi-
nal del libro.

Reig Martinez, Ernesty Picazo Tadeo, Andrés José. Capi-
talizacién y crecimiento de la economia madrileia
1955-1997. Bilbao: Fundacion BBY, 1998. 326 pags.
(Documenta).

Su objetivo es analizar el proceso de capitalizacion y
de crecimiento econdémico que ha experimentado la re-
gién de Madrid desde la mitad del siglo XX. El ntcleo
de su contenido es la relacién existente entre la forma-
cion de capital fisico y humano, empleo, renta y pro-
ductividad. El texto se articula en siete capitulos de los
cuales el primero se centra en contextualizar la econo-
mia madrilefia en el crecimiento econémico espanol,
destacando la trayectoria seguida por la regiéon desde
que se produjo la integracion de Espana en las Comu-
nidades Europeas. El resto de capitulos abordan te-
mas tales como la evolucion de las variables basicas
de la economia regional, la formacion de capital por
parte del sector publico y del sector privado, la produc-
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tividad, la estructura del tejido productivo y la distribu-
cién de la renta, cerrando la obra un capitulo de con-
clusiones. El principal valor anadido lo constituyen los
dos apéndices estadisticos incluidos al final de este
trabajo. En el primero se explican los detalles técnicos
de la elaboracion de los distintos indicadores utilizados
en el texto, asi como las fuentes estadisticas de donde
procede la informacion demandada. En un segundo
apéndice de datos se recoge toda la informaciéon cuan-
titativa consumida en la elaboracion de los gréaficos
presentados en la obra.

Thompson, Fred, y Green, Mark T., Handbook of Public
Finance. New York: Marcel Dekker, 1998. 665 pags.
(Public Administration and Public Policy; 67)

El propésito del libro es prestar un servicio de consulta
en materia de Hacienda Publica a estudiantes, profe-
sionales de este areay a publico no especializado en la
economia del sector publico. Pretende ofrecer también
una vision actualizada y completa de las principales
cuestiones que se plantean los analistas de la econo-
mia publica, desde cudles deben ser las directrices po-
liticas del gobierno en funcién de sus objetivos hasta
cudl debe ser la asignacién de gastos e ingresos entre
los diversos agentes. El libro esta dividido en seis par-
tes. En la primera se abordan las bases institucionales
de la Hacienda Publica y de donde emana la legitimi-
dad impositiva y de gasto del gobierno. La segunda
parte se dedica a la imposicién. La tercera parte trata el
gasto publico. En la parte nimero cuatro se analizan
las finanzas publicas y sus relaciones entre los diferen-
tes niveles administrativos. La parte quinta estudia la
gestion financiera y contable de la Administracion, el
endeudamiento y las repercusiones de la gestiéon so-
bre el presupuesto. Por Ultimo, la sexta parte se dedica
a la correcta introduccion de tasas y precios publicos
en la economia. Los autores resaltan dos cualidades
especificas de este manual, una es que dedica el doble
de espacio al gasto publico que a la imposicion, apo-
yando asi laidea de que la principal funcién de la Admi-
nistracién es gastar. También dedica una parte consi-
derable al coste de laimposicién y a la incidencia de la
misma. La segunda cualidad particular del libro es el
tratamiento amplio del federalismo fiscal.

Torre, Alberto de la y Conde, Jorge. El desafio del cam-
bio tecnoldgico: Hacia una nueva organizacioén del
trabajo. Madrid: Tecnos, 1998. 193 pags.

Evalla los efectos que la introduccion de tecnologia en
los procesos tiene sobre la organizacién laboral, y dife-
rencia los entornos determinantes de una aceptacion
positiva 0 negativa en términos de comportamiento la-
boral cuando se produce una incorporacién tecnolégi-
ca. La conclusién del libro es que la tecnologia por si
misma no influye en la conducta del trabajador, sino
que es la organizacion social del trabajo la que produ-
ce consecuencias en este sentido. El texto de divide en
cuatro capitulos. En el primer capitulo de la investiga-
cién se trata el concepto de tecnologia y las teorias
existentes sobre su influencia en la sociedad. El capitu-
lo segundo se centra en el campo mas concreto de los
efectos de la tecnologia sobre la organizacién dentro
de la empresa. El tercero considera la repercusién de
la tecnologia sobre el empleo, haciendo hincapié en la
discriminacién tecnoldgica entre empleo cualificado y

no cualificado. Finaliza el libro, con el capitulo cuarto
en el que se exponen los resultados de la investigacion
actual sobre la influencia del cambio tecnoldgico en el
comportamiento laboral en una triple dimension: histé-
rica, psicosocial y de organizacion. La obra esta dirigi-
da a expertos en gestion tecnoldgica, responsables de
recursos humanos, directivos y sindicatos, puesto que
les puede ayudar a mejorar los efectos del impacto tec-
nolégico en sus areas de influencia.

Torres Chacon, José Luis (Dir.).Instrumentos basicos

para el analisis de series econdmicas. Malaga: Ana-
listas Econémicos de Andalucia, 1998. 256 pags.

Su objetivo es presentar algunos de los instrumentos
que se emplean habitualmente en el analisis de las se-
ries econdmicas temporales, con objeto de disponer
de medidas que ayuden a cuantificar la evolucion de la
actividad econdmica, tanto en los distintos ambitos te-
rritoriales, como en los diferentes sectores producti-
vos. El libro se estructura en cuatro partes. La primera
de ellas se centra en el estudio de la aplicacién de las
tasas de crecimiento a las series econémicas. La se-
gunda y tercera se dedican, respectivamente, al andli-
sis de la descomposicion de las series econdmicas
temporales y al desarrollo de la modelizacién univa-
riante. Por Ultimo, la cuarta parte analiza el componen-
te estacional de este tipo de series.

Rappaport, Alfred. La creacién de valor para el accio-
nista: Una guia para inversores y directivos. Bilbao:
Deusto, 1998. 268 pags.

He aqui un libro que ofrece las ventajas de gestionar el
valor para el accionista y de proporcionar una instruc-
cién practica sobre como aplicar este enfoque a la pla-
nificacion de la direccion, a la evaluaciéon de su actua-
cién y a una amplia variedad de decisiones. Comienza
con el planteamiento de los fundamentos tedricos so-
bre los problemas de agencia, las limitaciones de los
nameros contables o los analisis marginalistas, para
dar paso luego al proceso de formulacién y valoracion
de estrategias en funcién de las previsiones de la direc-
cion. La eleccion entre diversas estrategias competiti-
vas se ilustra mediante la exposicion de tres casos refe-
ridos a la valoracion de oportunidades alternativas de
negocio, la explotacién de sinergias entre divisiones y
la eleccidn del nivel dptimo de inversion para un nuevo
negocio. A continuacién, el libro centra su interés en el
precio de la accién como medida de las expectativas
del mercado sobre la actuacién futura de la empresa, y
hace una importante distincién entre el rendimiento de
la empresa y el rendimiento para el accionista. Resulta
también interesante el anélisis detallado de la adquisi-
cion de Duracell International por parte de Gillette, ya
que se expone al lector la informacién critica necesaria
para valorar los riesgos y beneficios de una fusién, des-
de los diferentes puntos de vista de las partes de la ne-
gociacion. Esta edicion, actualizada y revisada a partir
de la de 1986, incluye ademas tres nuevos capitulos
que tratan sobre la evaluacién y retribucion de los di-
rectivos, la implantacién en la organizacién de una cul-
tura basada en el valor para el accionista y el analisis
del modo més conveniente para que éstos controlen la
marcha de la organizacion. En definitiva, una obra pro-
vechosa y Util para toda persona interesada en el fun-
cionamiento de la empresa en el mercado y atractiva
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por la aplicacién de la doctrina a numerosos casos rea-
les.

Weatherford, Jack. La Historia del dinero: De la piedra
arenisca al ciberespacio. Barcelona: Andrés Bello,
1998. 382 pags.

Repaso histérico del papel del dinero o de cdmo condi-
ciona el dinero la historia. Estas dos lecturas reflejan
las intenciones de Jack Weatherford, antropologo cul-
tural, en esta obra. En la descripcion que este autor
realiza de la evolucion del dinero como expresion de

valor y como instrumento de intercambio se entremez-
clan economia y antropologia, con una invitacién impli-
cita a la reflexidn puesto que se aprecia como la
economia y el dinero (como su expresion monetaria)
condicionan a la sociedad y al contrario. Con un len-
guaje informal y asequible se realiza una aproximacién
a la historia del dinero a lo largo de tres bloques dife-
renciados: tipos clasicos de efectivo, papel moneda y
dinero electrénico. Se abarca, por tanto, desde el dine-
ro mercancia hasta los medios de pago electrénico de
hoy en dia, subrayando la representatividad del dinero
en la sociedad actual.
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